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Školský klub detí 

pri Základnej škole  Ruskov
VÝCHOVNÝ PROGRAM
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CHARAKTERISTIKA ŠKOLSKÉHO KLUBU DETÍ
Výchova je proces dynamický, menlivý a tvorivý. Dôkazom toho je aj naša práca v školskom klube detí. Výchovou mimo vyučovania chápeme  ako  čas strávený so žiakmi mimo vyučovania,

mimo rodiny, v sociálnom prostredí pod vedením pedagógov-vychovávateliek. Táto činnosť nadväzuje na výchovné pôsobenie po povinnom školskom vyučovaní. Vo výchovno-vzdelávacej práci v školskom klube detí zdôrazňujeme potrebu, aby výchova mimo vyučovania sa rozhodne nestala pokračovaním riadneho vyučovacieho procesu a nezmenila sa na doučovanie.

Snažíme sa :

poskytnúť a vytvoriť  deťom priestor pre oddych a relaxáciu

vytvoriť podmienky na samostatnú prípravu na vyučovanie 
podporovať deti k vytváraniu priateľských vzťahov 
podporovať kreativitu u detí a podporovať ich v realizácii činností, ktoré ich zaujímajú
učiť deti aktivite a oddychu, vyjadriť vlastný názor a sebahodnotenie

Veľkosť ŠKD
Náš ŠKD je súčasťou plno-organizovanej základnej školy. Poskytujeme výchovu a vzdelávanie, mimo vyučovania pre deti z 1.-4.roč. základnej školy prijatých do nášho ŠKD. Školský klub pracuje v piatich oddeleniach. V jednotlivých oddeleniach sa počet detí pohybuje okolo 20 – 26 detí. Jedno oddelenie je umiestnené na druhom poschodí školy v spoločných priestoroch školskej knižnice. Ostatné oddelenia sú súčasťou tried. Prostredie ŠKD je esteticky upravené a ponúka dostatočné množstvo hier, kníh, skladačiek, výtvarných materiálov. V jednotlivých  oddeleniach sú aj interaktívne tabule.
Máme k dispozícií školskú knižnicu s čitárňou, počítačovú miestnosť a na rekreačnú, alebo športovú činnosť používame školské ihrisko, školský dvor a v nepriaznivom počasí môžeme využívať obecnú športovú halu, ktorú obec poskytla aj pre účely školy.

Výška mesačného príspevku na čiastočnú úhradu nákladov na činnosť ŠKD je   určená všeobecným záväzným nariadením zriaďovateľa ŠKD . Konkrétna výška príspevku  je uvedená v rozhodnutí  riaditeľa  ŠKD na príslušný školský rok.
Charakteristika detí

V ŠKD sú deti našej školy z Ruskova a dochádzajúce deti z okolitých obcí a to najmä z Ďurkova 

a  Olšovan.  V ŠKD poskytujeme výchovu a vzdelávanie aj  pre deti s poruchami učenia. Po skončení vyučovania prichádzajú deti  v sprievode učiteľky alebo vychovávateľky do oddelenia ŠKD.
Dlhodobé projekty, do ktorých sa ŠKD zapája
Naše ŠZ sa zapája do školských dlhodobých projektov, ako  sú: Prevencia proti drogám, Separovaný zber, Zdravá škola, Deň Zeme, Deň vody, Deň zdravej výživy, Noc s Adersenom. Prispievame do školských vianočných a veľkonočných búrz. Pomáhame pripravovať kultúrne programy  ako sú: Deň matiek, Október mesiac úcty k starším, Naša škola má talent, Školský ples, Posedenie pri jedličke. 
Okrem týchto akcií organizujeme aj svoje vlastné projekty: Imatrikulácia prváčikov, Advent- zvyky a obyčaje, Ozdobovanie medovníčkov, Fašiangová diskotéka, Veľkonočné zvyky a obyčaje, Tanečný maratón, Deň otcov, Rozlúčka so štvrtákmi a športové hry a súťaže.
Spolupráca s rodičmi a inými subjektmi
Spolupráca s rodičmi  je na dobrej úrovni. S niektorými rodičmi organizujeme besedy (napr.

 beseda s lesníkom). Rodičia nám pomáhajú pri príprave rôznych kultúrnych a športových  akcií. Spolupracujeme s MŠ a obcou  (Príprava programu pri významných udalostiach obce napr.: Deň matiek, Deň úcty k starším, Výročie obce...).

VLASTNÉ CIELE ŠKOLSKÉHO ZARIADENIA
Základným cieľom výchovy je pestrou a zaujímavou činnosťou v čase mimo vyučovania

uspokojovať záujmy detí s prevahou oddychového, rekreačného, vzdelávacieho a záujmového charakteru. V jednotlivých činnostiach dominuje zážitková, humanistická výchova, ktorej úlohou je podporiť rozvoj osobnosti každého dieťaťa, jeho schopností i záujmov.

Školský klub detí rozvíja osobnosť dieťaťa realizovaním ďalších cieľov:

-učí estetickému cíteniu a vnímaniu;

-vedie deti k zdvorilosti, komunikatívnosti a empatii;

-učí deti zodpovednosti a dodržiavaniu pravidiel;

-pestuje kladný vzťah k prírode a prostrediu, v ktorom žijeme;

-učí dodržiavať čistotu a osobnú hygienu;

-zdokonaľuje jemnú motoriku a učí osvojiť si pracovné návyky;

-pestuje kladný vzťah k ľudovým tradíciám;

-vedie deti k pohybovej aktivite, rozvíja fyzickú zdatnosť a zdravú súťaživosť;

-znižuje agresivitu a chráni deti pred násilím.

Našim cieľom je rozvíjať u detí cit k  prírode a vzťah k environmentálnej výchove. Vzbudiť  záujem u detí na spoznávanie sveta vo všeobecnosti, vedieť si nájsť správny smer v živote(nakladanie s voľným časom : koníčky, záujmy), a pritom nezabudnúť na pekné medziľudské vzťahy.

V budúcnosti  vo výchovno-vzdelávacom procese by sme chceli   skvalitniť  prístup výchovávateľa k dieťaťu, používaním nových výchovný metód, napríklad rovnosť vychovávateľa a dieťaťa, vzájomné sa rešpektovanie a priniesť nové metódy aj do vzdelávacej činnosti, ktorá sa uskutočňuje v ŠKD (IKT).

STRATÉGIE VÝCHOVNO-VZDELÁVACEJ ČINNOSTI A KĽÚČOVÉ KOMPETENCIE

V systéme tvorivo-humanistickej výchovy nie je dominantné zamestnať žiakov činnosťami, ale pomocou činností (úloh) cielene rozvíjať psychické funkcie a procesy- osobnosť žiakov.

Spoločnými stratégiami pre väčšinu výchovných oblastí bude vytvorenie prostredia, ktoré žiakov bude aktivizovať a motivovať k rozvíjaniu kompetencií získaných v škole.

Napríklad rozvoj osobnosti žiaka budeme vo všetkých tematických oblastiach výchovy realizovať VVČ, ktorá bude spoločne rozvíjať samostatnosť, spoluprácu, zodpovednosť, komunikáciu, tvorivosť, toleranciu, rozvoj praktických zručností žiaka.

Kľúčové kompetencie

Školský klub detí rozvíja svoju výchovnú činnosť tak, aby dieťa získalo kompetencie:

- učiť sa učiť

- komunikačné

- motorické

- sociálne

- informačné

- pracovné

- občianské

- kultúrne

Kompetencie učiť sa učiť

povzbudzovať zvedavosť a záujem detí o nové informácie 

brainstormingom umožňovať deťom vyjadriť a realizovať ich vlastné a vhodné nápady 

prostredníctvom hier a dramatizácie  viesť deti k sebahodnoteniu     

motivovať deti k účasti na vedomostných súťažiach 

humanistickým hodnotením vytvárať podmienky preto , aby deti mohli zažívať úspech

didaktickými hrami motivovať deti riešiť nové, neznáme úlohy a situácie

Komunikačné kompetencie

Aktívnou účasťou na činnosti školského klubu detí získava dieťa komunikačné

kompetencie:

schopnosť vyjadrovať sa

schopnosť aktívne počúvať

schopnosť vyjadriť vlastný názor

schopnosť riešiť problémy

schopnosť akceptovať názor iných

schopnosť viesť dialóg

schopnosť hodnotiť.

Motorické kompetencie

Aktívnou účasťou na činnosti školského klubu detí získava dieťa motorické

kompetencie:

schopnosť koordinovať pohyby

schopnosť prekonávať prekážky

schopnosť priestorovej orientácie

schopnosť spájania pohybu so spevom

schopnosť zdokonaliť jemnú motoriku

Sociálne kompetencie

Aktívnou účasťou na činnosti školského klubu detí získava dieťa sociálne

kompetencie:

schopnosť samostatne sa rozhodovať

schopnosť spolupracovať v skupine

schopnosť rešpektovať iných

schopnosť prijať kompromis

schopnosť presadiť vlastný názor

schopnosť tolerovať odlišnosti medzi ľuďmi.

Informačné kompetencie

Aktívnou účasťou na činnosti školského klubu detí získava dieťa informačné

kompetencie:

schopnosť používať IKT

schopnosť manipulácie s myšou

schopnosť ovládať klávesnicu

schopnosť používať počítačové hry na upevňovanie zručností a vedomostí

z vyučovacieho procesu.
Pracovné kompetencie

Aktívnou účasťou na činnosti školského klubu detí získava dieťa informačné

kompetencie:

schopnosť plánovať
schopnosť organizovať a hodnotiť

schopnosť správať sa zodpovedne

schopnosť plniť si svoje povinnosti

schopnosť dokončiť prácu

schopnosť ovládať jednoduché manuálne zručnosti.
Občianske kompetencie
Aktívnou účasťou na činnosti školského klubu detí získava dieťa občianské

kompetencie:

uvedomuje si potrebu rešpektovania práv a slobôd  iných osôb

uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje správanie

prejavuje úctu k rodičom a k starším

Kultúrne kompetencie
Aktívnou účasťou na činnosti školského klubu detí získava dieťa kultúrne

kompetencie:

pozná kultúrne pomätihodnosti okolia a regiónu

rozlišujeme kultúrne a nekultúrne správanie

rešpektuje iné   kultúry a zvyky

je otvorený podieľať sa na kultúrnych podujatiach v skupine

ovláda základy kultúrneho správania

FORMY  VÝCHOVY A VZDELÁVANIA
Výchovný proces v školskom klube detí uskutočňujeme poldennou formou. ŠKD navštevujú žiaci predovšetkým 1. až 4. ročníka.

Formy výchovy a vzdelávania, ktoré sú realizované v jednotlivých činnostiach, sú

rôznorodé a pestré. Dôležité miesto má zážitok. 
Výchovu mimo vyučovania v ŠKD realizujeme pravidelnými, priebežnými a príležitostnými činnosťami v oddychovo-relaxačných, rekreačných, vzdelávacích a záujmových činnostiach.
FORMY SPONTÁNNEJ ČINNOSTI: odpočinok, čítanie kníh, tematické hry, konštrukčné hry, kreslenie, omaľovánky, stolové hry...

FORMY PRI RIADENEJ ČINNOSTI:  vychádzky, technické práce, besedy, súťaže, práca s knihou, športové hry, výukové programy PC...

FORMY HUMANISTICKEJ A ZÁŽITKOVEJ PEDAGOGIKY:  vystúpenia, exkurzie, výlety, netradičné akcie...

METÓDY PRI SPONTANNEJ ČINNOSTI: 

slovné (vysvetľovanie, výklad, rozprávanie, presvedčovanie, rozhovor, diskusia, prednáška, motivačný rozhovor)

názorné (demonštrácia, predvádzanie, ukážky, práca s knihou, príklady)
činnostno-praktické (cvičenia, opisovanie, precvičovanie, individ.učenie, nácvik, výcvik, tréning, beseda, dramatizácia, manipulácia s predmetom, montáž-demontáž...)

hodnotiace metódy (odmena, trest, povzbudenie, mravné hodnotenie)

METÓDY PRI RIADENEJ ČINNOSTI:

rozprávanie, dramatizácia, vychádzka, projektové metódy, prezentácia, riadený rozhovor...
TEMATICKÉ OBLASTI VÝCHOVY
Výchova a vzdelávanie mimo vyučovania sa v ŠKD realizuje v týchto tematických oblastiach výchovy:

vzdelávacia

spoločensko-vedná
pracovno-technická
prírodovedno-enviromentálna
esteticko-výchovná (hudobná, výtvarná, literárno-dramatická)
telovýchovná, zdravotná a športová (turistická)
Tematické oblasti v sebe zároveň obsahujú ďalšie oblasti výchovy najmä: rozumovú, mravnú, ekologickú, dopravnú a výchovu k rodičovstvu.

Výchovno-vzdelávací proces sa realizuje tak, že sa obsah jednotlivých výchovno-vzdelávacích činností sa aplikuje integrovane vo viacerých výchovných oblastiach a v záujmovej činnosti naraz, čo umožní komplexnejší rozvoj osobností detí.

Kľúčové kompetencie a osobnosť žiaka sa rozvíjajú prostredníctvom realizácie nižšie uvedených hlavných (vyšších) výchovno-vzdelávacích cieľov v jednotlivých tematických oblastiach a aktivitách.

Vzdelávacia oblasť

Cieľové zameranie výchovnej oblasti:

rozvíjať autonómnosť v príprave na vyučovanie

rozvíjať efektívne spôsoby učenia sa

získavať nové poznatky a informácie z rôznych zdrojov

získavať vzťah k celoživotnému vzdelávaniu

Pracovno-technická oblasť

Cieľové zameranie výchovnej oblasti.

vedieť si samostatne vytýčiť jednoduché osobné ciele

rozumieť významu osobnej zodpovednosti za vykonanú prácu

vedieť spolupracovať so skupinou

rozvíjať základy manuálnych a technických zručností

získavať  základy zručnosti potrebných pre praktický život
získavať základné zručnosti v tvorbe jednoduchých projekto
Spoločensko-vedná oblasť

Cieľové zameranie výchovnej oblasti:
spolurozhodovať o živote v skupine

rozvíjať základy zručnosti sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivácie a empatie

prejavovať úctu k rodičom, starším osobám

prejavovať ohľaduplnosť k osobám so zdravotným postihnutím

pochopiť význam dodržiavania ľudských práv a základných slobôd

posilniť základy hrdosti k národnej a štátnej príslušnosti

kultivovať kultúrne  návyky a vyjadrovanie sa vyjadrovanie sa

vyjadrovať svoj názor

vedieť vypočuť opačný názor

využívať všetky dostupné formy komunikácie

rozlíšiť kultúrne a nekultúrne prejavy v správaní sa 

vedieť samostatne a kriticky riešiť jednoduché konflikty

poskytnúť pomoc alebo pomoc privolať

Prírodovedno-enviromentálna oblasť

Cieľové zameranie výchovnej oblasti:

pochopiť základné princípy ochrany životného prostredia

rozvíjať zručnosti pri jednoduchej činnosti na tvorbe a ochrane životného prostredia

Esteticko-výchovná oblasť

Cieľové zameranie výchovnej oblasti:

posilniť úctu ku kultúrnym hodnotám v blízkom okolí

rozvíjať základy vzťahu k umeniu

rozvíjať talent a špecifické schopnosti

rozvíjať základy schopnosti a zručnosti

prejavovať pozitívny vzťah k jednoduchej estetickej úprave prostredia

podieľať sa na príprave kultúrnych podujatí v oddelení

objavovať krásu v bežnom živote

Telovýchovná, zdravotná a športová oblasť

Cieľové zameranie výchovnej oblasti:

kultivovať  základné hygienické návyky

rozvíjať schopnosť relaxovať pravidelným cvičením a pohybom 

pochopiť škodlivosť fajčenia, alkoholu a iných drog

pochopiť význam pravidelného pohybu a cvičenia

pochopiť význam dodržiavania základných zásad zdravej výživy

poznať základné princípy zdravého životného štýlu

rozvíjať  športový talent a schopnosti.

Okrem týchto  tematických oblastí výchovy sa môžu plniť aj ďalšie oblasti výchovy:

rozumová, mravná, ekologická, dopravná a zdravotná.

Naša škola je zameraná na environmentálnu výchovu, takže aj školské zariadenie  nadväzuje na túto činnosť a realizuje rôzne aktivity súvisiace s pobytom v prírode. 
VÝCHOVNÝ PLÁN

Vo výchovnom pláne je stanovený zoznam tematických oblastí výchovy s vymedzením najmenšieho počtu výchovno-vzdelavacích činností a najmenší počet hodín záujmovej činností oddelení ŠKD na jeden školský rok.
VVČ sa realizuje tak, aby sa v priebehu dňa striedal odpočinok a relax so vzdelávaním (príprava na vyučovanie), či záujmovými a výchovno-vzdelávacími aktivitami.

	Tematické oblasti výchovy:     
	 Počet VVČ 

      I.odd.   
	Počet VVČ
      II.odd.
	Počet

VVČ

III.odd.

	Vzdelávacia oblasť
	18
	       18
	18

	Spoločensko-vedná oblasť
	18
	        18
	18

	Pracovno-technická oblasť
	36
	        36
	36

	Prírodovedno-environmentálna oblasť
	36
	        36
	36

	Esteticko-výchovná oblasť 
	36
	        36
	36

	Telovýchovno-športová oblasť
	36
	        36
	36


VÝCHOVNÝ JAZYK

Výchovným jazykom školského zariadenia je štátny jazyk – slovenský jazyk.

PERSONÁLNE ZABEZPEČENIE

Pre počet prijatých detí potrebujeme 4 vychovávateľky a 1 učiteľka našej ZŠ má doplnený úväzok v 4. oddelení. Požadovaným  vzdelaním pre výkon funkcie vychovávateľ v ŠKD je stredná pedagogická škola alebo vysokoškolské vzdelanie  I. alebo II stupňa (najmä odbor  vychovávateľstvo a príbuzné pedagogické vedy). Vychovávateľky spĺňajú kvalifikačné a odborné predpoklady. Vychovávateľky sa príležitostne  zúčastňujú ďalšieho vzdelávania a sebavzdelávania zameraného  na inováciu výchovno-vzdelávacieho procesu a využívanie zážitkových  metód práce.

    Vychovávateľky ovládajú špecifické zručnosti ako: tvorivá dramatika,  hra na hudobný nástroj, tanec, výtvarné zručnosti, jazykové znalosti. Každoročne sa podieľajú na príprave vystúpení detí na celoškolských kultúrnych a športových podujatí. 

MATERIÁLNO-TECHNICKÉ A PRIESTOROVÉ PODMIENKY

Výchovný proces prebieha v klasickej triede a triede ŠKD, ktorá má spoločné priestory so školskou knižnicou a čitárňou, ktorú môžu deti takisto využívať pod dohľadom vychovávateľky. V triedach sú koberce, ktoré slúžia na oddychovú a relaxačnú časť. Deti majú k dispozícií  IKT tabuľu. V obidvoch triedach  sú školské lavice alebo stoly, ktoré slúžia na vzdelávaciu činnosť a pri rôznych iných záujmových činnostiach (kreslenie, stolné hry, a pod.)
V oddeleniach majú deti k dispozícii množstvo hračiek, spoločenských hier, stavebníc a pomôcok na výtvarnú činnosť. Na realizáciu športovej činnosti je klub vybavený loptami, švihadlami, bedmintonovými raketami, športovými kruhmi s možnosťou ich širokého využitia pri športe a hrách.
Pre jednotlivé výchovné činnosti klub využíva aj školské ihrisko, knižnicu, učebňu informatiky a školské didaktické pomôcky.

PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPEČNOSTI  A OCHRANY ZDRAVIA PRI VÝCHOVE

Bezpečnosť detí je jednou z hlavných podmienok práce v školskom klube detí. V tejto

oblasti sa zameriavame  predovšetkým na skutočnosti:

zabezpečiť pohyb detí v priestoroch, ktoré neohrozujú ich zdravie a život;

zabezpečiť dohľad a bezpečnosť pri hrách a na vychádzkach;

poučovať denne deti o bezpečnom správaní;

viesť deti k zodpovednosti za svoju bezpečnosť a bezpečnosť kamarátov;

mať k dispozícii lekárničku v prípade potreby poskytnutia 1. pomoci.

Škola, ktorej je ŠKD súčasťou, realizuje pravidelné kontroly bezpečnosti a ochrany

zdravia a odstraňovanie nedostatkov podľa výsledkov revízií s cieľom vytvoriť bezpečné

a zdraviu vyhovujúce prostredie.

VNÚTORNÝ SYSTÉM KONTROLY A HODNOTENIA DETÍ
Prvoradým cieľom kontroly a hodnotenia detí je motivácia a povzbudenie. Dominujú

metódy pozitívneho hodnotenia, deti sú hodnotené pochvalou, milým slovom. Negatívne

konanie je hodnotené poukázaním na možnosti riešenia, rezervy; cieľom hodnotenia je zistiť a

odstrániť nedostatky a príčiny konania. Úlohou kontroly a hodnotenia je kontrolovať
správanie a konanie detí i medzi sebou.

V oblasti kontroly a hodnotenia je dôležitý humanistický prístup, každé dieťa má priestor

na vypočutie, dostatok pozornosti. Uplatňuje sa predovšetkým sebahodnotenie s cieľom

sebauvedomenia.

VNÚTORNÝ SYSTÉM KONTROLY A HODNOTENIA ZAMESTNANCOV
Vnútorný systém kontroly pedagogických zamestnancov v našom ŠKD orientujeme predovšetkým 

na zvyšovanie kvality výchovno-vzdelávacej činnosti, najmä na plnenie cieľov, ktoré sme si stanovili vo výchovnom programe ŠKD a pláne osobného profesijného rozvoja. 

Využívame: 

− permanentné sebahodnotenie činnosti vychovávateliek 

− motivačný rozhovor, spojený s vyhodnotením plánu osobného profesijného rozvoja 

− hodnotenie klímy a atmosféry v oddelení 

− analýzu plánu výchovno-vzdelávacej činnosti vychovávateľa v oddelení ( jeho pestrosť,      zastúpenie všetkých TOV ). 

− hodnotenie výsledkov v oblasti ďalšieho vzdelávania, uplatňovania inovačných 

    metód práce, aplikovanie špecifických zručností, tvorba projektov 

− spätnú väzbu od detí 

− spätnú väzbu od rodičov 

PROFESIJNÝ ROZVOJ  PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV

Ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov ŠKD je nevyhnutnou podmienkou

zvyšovania kvality jeho činnosti. 

Zameranie a ciele nášho výchovného programu ako aj  analýza súčasného stavu ďalšieho vzdelávania vychovávateliek ukazuje potrebu orientácie sa ďalšieho vzdelávania vychovávateliek najmä na metódy zážitkovej výchovy, na problematiku netradičných nenáročných relaxačných  a záujmových činností, ochranu detských  a ľudských práv, a predchádzanie všetkým formám diskriminácie a intolerancie.
Profesijný rozvoj je process rozvíjania, prehlbovania, zdokonaľovania a rozširovania profesijných kompetencií na výkon špecializovaných činností alebo na výkon činností vedúceho pedagogického zamestnanca alebo výkon činnosti vedúceho odborného zamestnanca, získavania profesijných kometencií vyššieho karierového stupňa, overovania profesijných kompetencií na zaradenie do vyššieho karierového stupňa, získavania vzdelania na splnenie kvalifikačných predpokladov na výkon ďalšej pracovnej činnosti alebo využovania a hodnotenia získaných profesijných kompetencií. Upravuje ho zákon č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch.
Profesijný rozvoj vychovávateliek  sa organizuje ako :
- kvalifikačné vzdelávanie,

- funkčné vzdelávanie,

- špecializačné vzdelávanie,

- adaptačné vzdelávanie,

- predatestačné vzdelávanie,

- inovačné vzdelávanie,

- aktualizačné vzdelávanie

VÝCHOVNÉ ŠTANDARDY
Vzdelávacia oblasť
	Obsahový štandard
	Výkonový štandard

	Gramatické a matematické cvičenie
	Samostatne písať úlohy

	Rozvíjanie slovnej zásoby, jazykolamy,

zmyslové hry, doplňovačky, didaktické hry
	Získavať nové poznatky a informácie

	Čítanie a reprodukcia textu, technika učenia
	Poznávať efektívne spôsoby učenia

	Práca s informačnými zdrojmi, čítanie

s porozumením, sebavzdelávanie
	Byť otvorený získavať nové poznatky

a informácie


Spoločensko-vedná oblasť

	Obsahový štandard
	Výkonový štandard

	Spolupráca, zodpovednosť, dodržiavanie

školského poriadku, vytváranie pozitívnej

atmosféry
	Spolurozhodovať o živote a aktivitách

v skupine

	Silné a slabé stránky osobnosti, trpezlivosť,

upokojenie sa, ako zvládnuť hnev, pozitívne

myslenie, ako pochopiť iných, sebaúcta
	Ovládať jednoduché zručnosti

sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivácie

a empatie

	Naša obec, jej história a súčasnosť,

Slovensko - moja vlasť
	Prejavovať hrdosť k vlasti. Vážiť si národné

a regionálne tradície a úspechy

	Moja rodina, čo je domov, vlastné

rozprávanie o rodine, prejavy úcty k ľuďom,

čo je tolerancia
	Prejavovať úctu k rodičom a starším ľuďom,

vážiť si rovesníkov

	Vulgarizmy, slang, gestá, neformálna

komunikácia, spolužitie bez násilia
	Rozlišovať kultúrne a nekultúrne prejavy

v správaní sa

	Práca s počítačom, komunikácia

s internetom
	Využívať všetky dostupné formy

komunikácie

	Vedenie rozhovoru, diskusia, dialóg
	Vypočuť si opačný názor


Pracovno-technická oblasť

	Obsahový štandard
	Výkonový štandard

	Práca s rôznym materiálom, netradičné

postupy, rozvoj jemnej motoriky,

manipulačné zručnosti
	Rozvíjať základy manuálnych a technických

zručností

	Sebaobsluha, poriadok na lavici, v oddelení,

v šatni, v jedálni
	Kultivovať základné sebaobslužné a

hygienické návyky, kultúra stolovania

	Príprava na vyučovanie, splnenie úlohy,

presnosť a čistota práce
	Rozumieť významu osobnej zodpovednosti

za vykonanú prácu

	Prejavy kladného vzťahu k spolužiakom,

hrdosť na spoločný výsledok práce
	Vedieť spolupracovať so skupinou

	Získať základné zručnosti v tvorbe

jednoduchých projektov
	Maska na karneval, dedina - maketa,

starostlivosť o skalku


Esteticko-výchovná oblasť

	Obsahový štandard
	Výkonový štandard

	Úprava oddelenia, výroba ozdôb, úprava

zovňajšku
	Prejavovať pozitívny vzťah k estetickej

úprave prostredia a svojej osoby

	Nácvik piesní, básní a riekaniek
	Rozvíjať talent a špecifické schopnosti

	Nácvik hudobnopohybových hier
	Naučiť sa spájať hudbu s pohybom

	Príprava kultúrnych programov na Mesiac úcty k starším, Vianoce
	Podieľať sa na príprave kultúrnych podujatí v

skupine

	Počúvanie hudby, piesní, výstava

výtvarných prác
	Prejavovať pozitívny vzťah k umeniu, vedieť

vnímať krásu

	Kultúrne pamiatky v obci, ľudové zvyky,

história a dnešok obce
	Prejavovať úctu ku kultúrnym hodnotám

	Netradičné výtvarné techniky, hudobné činnosti, športová činnosť
	Rozvíjať svoj talent a špecifické schopnosti


Prírodovedno-environmentálna oblasť

	Obsahový štandard
	Výkonový štandard

	Pozorovanie prírody, fauny a flóry v okolí

obce, pozorovanie zmien v prírode, šetrenie

energiami, vodou, tematická rozprávka
	Poznať základné princípy ochrany životného

prostredia

	Starostlivosť o izbové kvety, čistenie

prírody a okolia ŠKD, zber papiera,

triedenie odpadu, tvorivé využitie odpadu
	Uplatňovať zručnosti pri jednoduchej

činnosti na tvorbe a ochrane životného

prostredia


Telovýchovno-športová oblasť

	Obsahový štandard
	Výkonový štandard

	Otužovanie, relaxačné cvičenie, skupinové

hry, športové disciplíny
	Schopnosť pravidelného pohybu a cvičenia

	Kolektívne loptové hry, vybíjaná, futbal,

cvičenie, prechádzky
	Relaxovať pravidelným pohybom a cvičením

	Štafetové hry, súťaže družstiev a

jednotlivcov
	Rozvíjať športový talent a schopnosti

	Telovýchovné chvíľky, hygiena rúk,

vetranie
	Ovládať základné hygienické návyky

	Stravovacie návyky, pitný režim, striedanie

práce s odpočinkom, obliekanie podľa

ročných období
	Uvedomovať si základné princípy zdravého

životného štýlu

	Čo je nikotín, fajčenie, alkohol a zdravie, civilizačné choroby
	Uvedomovať si škodlivosť fajčenia, alkoholu a iných drog


VÝCHOVNÉ OSNOVY

Výchovné osnovy vymedzujú výchovno-vzdelávacie ciele, obsah a rozsah oblastí výchovy podľa výchovného plánu v dvoch oddeleniach a to v I., II., III. a IV. oddelení. Výchovné osnovy sú rozpracované v rozsahu ustanovenom výchovným štandardom a sú určené na každú tematickú oblasť osobitne. Obsahujú výchovno-vzdelávací cieľ, obsah a počet výchovno-vzdelávacej činnosti pre jednotlivé oddelenia na obdobie školského roka. Sú doplnené o uvedenie metód a foriem práce.

Keďže máme heterogénne oddelenia, obsah výchovno-vzdelávacej činnosti je pre každé oddelenie rovnaký, upravujú sa len výchovno-vzdelávacie ciele, metódy a formy podľa uváženia vychovávateľa, aby boli adekvátne veku dieťaťa. 
VÝCHOVNÉ OSNOVY

Vzdelávacia oblasť

	Výchono-vzdelávací cieľ
	Obsah
	Metódy,
formy
	I. II oddelenie Počet VVČ
	III. IV. oddelenie Počet VVČ

	Rozvíjať autonómnosť v príprave na vyučovanie
	Domáce úlohy
	Individuálny
prístup
Tréning
Motivácia
Vysvetlenie
Zábavné
didaktické
hry
	4
	4



	
	
	
	
	

	Rozvíjať efektívne spôsoby učenia sa
	Techniky učenia, ako sa učiť, rozvíjanie vedomostí, čítanie textu, reprodukcia príbehu
	Individuálny
prístup
Motivácia
Povzbudenie
Motivačné
Hodnotenie
Modelové situácie
Prezentácia
	5


	5



	Získavať nové poznatky a informácie
	Práca
s informačným i zdrojmi, čítanie
s porozumení, práca
s encyklopédio u a slovníkom, sebavzdeláva​nie
	Individuálny
prístup
Aktivizácia
Brainstor-
ming
Riešenie nových úloh
Prezentácia
	4


	4



	Rozvíjať získané poznatky
	Rozvíjanie slovnej zásoby, jazykolamy, zmyslové hry, doplňovačky, didaktické hry
	Individuálny
prístup
	5


	5




Spoločensko – vedná oblasť

	Výchovno-vzdelávací cieľ

	Obsah
	Metódy,
formy
	I.II. oddelenie Počet VVČ
	III.IV. oddelenie 
Počet VVČ

	Obhajovať si svoj názor
	Asertivita,

asertívne

správanie,

jednoduché techniky
	Vysvetlenie Povzbudenie

 Hranie rolí

Hry na presadzovanie

Aktivačné hry
	1
	1

	
	
	
	
	
	

	Vypočuť si opačný názor
	Vedenie rozhovoru, diskusia, dialóg a monológ
	Vysvetlenie Tréning Aktivačné hry Hranie rolí Dramatizácia
	1
	1

	Spolurozhodovať o živote v skupine
	Spolupráca,

zodpovednosť,

vytváranie

pozitívnej

klímy

v oddelení,

dodržiavanie

školského

poriadku ŠKD,

moje

povinnosti
	Individuálny

prístup

Motivácia

Aktivizácia

Kooperačné

hry

Hry na dôveru Hranie rolí
	1
	1

	Rozvíjať základy

zručností

sebahodnotenia,

sebariadenia,

sebamotivácie

a empatie
	Emócie, prečo sme

nahnevaní, silné a slabé stránky osobnosti,

trpezlivosť,

upokojenie sa, ako zvládnuť hnev, pozitívne myslenie, ako pochopiť iných, sebaúcta
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Povzbudenie

Dramatizácia

Hranie rolí

Hry na úprimnosť

Hry na vciťovanie
	1
	1

	Prejavovať úctu k rodičom, starším
	Moja rodina, čo je domov, vlastné zážitky, rozprávanie o domove, prejavy úcty k ľuďom, tolerancia
	Individuálny

prístup

Film

Rozprávka Hranie rolí Hry na vciťovanie
	1
	1


	Prejavovať ohľaduplnosť k osobám so zdravotným postihnutím
	Život so zdravotným postihnutím, čo je

predsudok, vzťah k deťom s handicapom
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Film

Rozprávka

Hry na vciťovane

Hranie rolí
	1
	1
	
	
	

	Pochopiť význam dodržiavania ľudských práv a základných slobôd
	Práva dieťaťa, ľudské práva, šikanovanie, diskriminácia, moje práva, tvoje práva, spolužitie bez násilia
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Brainstor-ming

Hry na riešenie konfliktov

Hry na dôveru

Hry na seba- presadzovanie
	1
	1
	
	
	

	Posilniť základy hrdosti k národnej a štátnej príslušnosti
	Slovensko v Európe, Slovensko vo svete, úspechy slovenských športovcov, umelcov
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Výtvarná práca

Tvorivá dielňa

Film

Rozprávka
	1
	1
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Kultivovať kultúrne návyky a vyjadrovanie sa
	Pozdrav,

podanie ruky,

požiadanie,

odmietnutie,

oslovenie,

stolovanie
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Tréning

Hranie rolí

Dramatizácia

Kurz
	2
	2
	
	
	


	Využívať všetky dostupné formy komunikácie
	Práca

s počítačom, komunikácia s internetom, práca

v textovom a grafickom editore
	Individuálny

prístup

Braisntor-ming Tréning Vlastná práca Prezentácia Riešenie úloh
	2
	2

	Rozlíšiť kultúrne a nekultúrne prejavy v správaní sa
	Vulgarizmy, slang, gestá, neformálna komunikácia,

spolužitie bez násilia
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Tréning

Aktivačné hry

Hranie rolí
	2
	2

	Vedieť samostatne a kriticky riešiť jednoduché konflikty
	v

Co je konflikt,

z čoho konflikt

vzniká,

správanie,

ktoré

podporuje

konflikt,

správanie,

ktoré konfliktu

predchádza
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Hry na riešenie konfliktov

Hranie rolí

Dramatizácia
	2
	2


	Pomenovať znaky harmonickej a problémovej rodiny
	Deľba práce v rodine, vlastné zážitky,

problémy v rodine, život detí

v rozvrátenej rodine, moja pomoc v rodine
	Individuálny

prístup

Hranie rolí

Dramatizácia

Sociálne hry

Výtvarná práca

Film

Rozprávka
	2
	2


Pracovno-technická oblasť
	Výchovno-vzdelávací cieľ
	Obsah
	Metódy,
formy
	I. oddelenie Počet VVČ
	II. oddelenie Počet VVČ

	Kultivovať základné sebaobslužné a hygienické návyky
	Sebaobsluha, poriadok na stole, v šatni, umývanie rúk, vetranie, telovýchovné chvíľky
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Motivácia

Aktivizácia

Tréning

Hodnotenie
	5
	5

	Vedieť si samostatne vytýčiť jednoduché osobné ciele
	Sebahodnote-

nie,

poznávanie

rôznych

profesií, úcta

ku každému

povolaniu,

dodržovanie

denného

režimu, vývoj

ľudského

života: detstvo,

dospelosť,

staroba,

orientácia

v čase:

minulosť,

prítomnosť,

budúcnosť
	Individuálny

prístup

Motivácia

Povzbudenie

Rozhovor

Hranie rolí

Sociálne hry

Hry na

sebapresadzo

vanie

Vychádzka

Exkurzia
	5
	5

	Rozumieť významu osobnej zodpovednosti za vykonanú prácu
	Príprava na vyučovanie, splnenie úlohy, presnosť a čistota práce
	Individuálny

prístup

Rozhovor

Tréning

Vysvetlenie

Hodnotenie

Hry na dôveru

Vlastná práca
	5
	5


	Vedieť

spolupracovať so skupinou
	Kladný vzťah k spolužiakom, hrdosť na spoločný výsledok práce
	Individuálny

prístup

Motivácia

Kooperačné

hry

Spoločné

podujatia

Besiedka

Súťaž
	5
	5

	Rozvíjať základy manuálnych a technických zručností
	Práca s rôznym

materiálom,

netradičné

pracovné

postupy,

zhotovenie

darčeka, rozvoj

jemnej

motoriky,

manipulačné

zručnosti,

spolupráca
	Individuálny

prístup

Povzbudenie

Vysvetlenie

Aktivizácia

Tvorivá

dielňa

Záujmový

krúžok

Vlastná práca

Výstava prác

Besiedka
	6
	6

	Získavať základy zručností potrebných pre praktický život
	Varenie, pečenie, studené jedlo, poriadok v herni, v triede, seba obslužné činnosti
	Individuálny

prístup

Tréning

Povzbudenie

Aktivačné

hry

Vlastná práca

Výstava

Besiedka
	6
	6

	Získať základné zručnosti v tvorbe jednoduchých projektov
	Maska na karneval,

kalendár

oddelenia,

návrh

oddychového kútika v oddelení


	Individuálny

prístup,

Vysvetlenie

Povzbudenie

Brainstor-

ming

Tvorivá

dielňa

Kooperačné

hry

Vlastná práca Prezentácia


	6
	6


Prírodovedno-enviromentálna oblasť

	Výchovno-vzdelávací cieľ
	Obsah
	Metódy,
formy
	I. oddelenie Počet VVČ
	II.oddelenie

Počet  VVČ

	Pochopiť základné princípy ochrany životného prostredia
	Poznávanie

zvierat, rastlín

v regióne,

pozorovanie

zmien v

prírode,

šetrenie

energiami,

vodou,

tematická

rozprávka
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Ekologické

hry
	     10
	10

	Rozvíjať zručnosti pri jednoduchej činnosti na tvorbe a ochrane životného prostredia
	Starostlivosť o izbové kvety, čistenie prírody a okolia ŠKD, zber papiera, triedenie odpadu, využitie odpadu, zber prírodnín
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Motivácia

Aktivizácia

Prezentácia
	          8
	8

	Pochopiť význam dodržiavania základných zásad zdravej výživy
	Podstata

zdravia,

zodpovednosť

za svoje

zdravie,

príčiny

ochorenia,

racionálna

strava,

potravinová

pyramída
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Aktivizácia

Hranie rolí

Dramatizácia

Film

Rozprávka

Beseda s lekárom

Súťaž
	8
	8

	
	
	
	
	
	

	
	Stravovacie návyky, pitný režim striedanie práce

s odpočinkom, prvá pomoc, obliekanie podľa ročných období
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Aktivizácia

Hranie rolí

Dramatizácia

Film

Rozprávka

Súťaž
	8
	8


Esteticko-výchovná oblast

	Výchovno-vzdelávací cieľ
	Obsah
	Metódy,
formy
	I. oddelenie Počet VVČ
	II. oddelenie Počet VVČ

	Posilniť úctu ku kultúrnym hodnotám v blízkom okolí
	Návšteva kina, galérie, múzea, kultúrnych pamiatok v obci a v regióne, ľudové tradície
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Aktivizácia

Ukážka
	
	


	
	a zvyky, povesti, názvy ulíc, miestne noviny, história a dnešok
	Film

Rozprávka

Výtvarná

práca

Dramatizácia Výstava prác Súťaž Vychádzka
	5
	5

	Rozvíjať základy 

vzťahu k umeniu
	Hudba,

výtvarné

umenie, tanec,

záujmová

činnosť,

nácvik

programu
	Motivácia

Ukážka

Povzbudenie

Návšteva

kultúrneho

podujatia
	5
	5

	Rozvíjať talent a špecifické schopnosti
	Netradičné

výtvarné

techniky,

hudobné

činnosti,

športové

činnosti
	Individuálny

prístup

Motivácia

Povzbudenie

Brainstor-

ming

Výstava prác Súťaž
	5
	5

	Rozvíjať základy tvorivých schopností a zručností
	Záujmová

činnosť,

príprava

kultúrneho

vystúpenia
	Individuálny

prístup

Motivácia

Povzbudenie

Aktivizácia

Brainstor-

ming

Prezentácia Výstava prác
	5
	5
	

	Prejavovať pozitívny vzťah k jednoduchej 

estetickej úprave prostredia
	Úprava triedy, netradičné ozdoby, úprava zovňajšku
	Individuálny

prístup

Motivácia

Povzbudenie

Tvorivá dieľňa

Aktivizácia
	5
	5
	


	Podieľať sa na príprave kultúrnych podujatí v skupine
	Veľká noc, Deň matiek, Úcta k starším, Vianoce
	Individuálny

prístup

Motivácia

Povzbudenie

Aktivizácia

Dramatizácia

Besiedka
	4
	4


	Objavovať a vnímať krásu v bežnom živote
	Tematická

vychádzka,

pozorovanie

zmien, audio

nahrávka,

rozprávka,

vlastná

skúsenosť
	Individuálny

prístup

Povzbudenie

Pozorovanie

Ilustrácia

zážitku
	5
	5


Telovýchovná, zdravotná a športová oblast

	Výchovno-vzdelávací cieľ
	Obsah
	Metódy,
formy
	I. oddelenie Počet VVČ
	II. oddelenie Počet VVČ

	Rozvíjať

schopnosť

relaxovať

pravidelným

cvičením

a pohybom
	Prechádzka, bicyklovanie, lyžovanie, plávanie, cvičenie v telocvični, stolný tenis, kolektívne športové hry
	Individuálny

prístup

Motivácia

Povzbudenie

Aktivizácia

Tréning
	10
	10



	Pochopiť škodlivosť fajčenia, alkoholu a iných drog
	Čo je nikotín,

fajčenie,

alkohol

a zdravie,

civilizačné

choroby
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Film

Beseda s odborníkom

Výtvarné

stvárnenie

zážitku

Súťaž
	4
	4

	Pochopiť význam pravidelného pohybu a cvičenia
	Otužovanie, relaxačné cvičenie, skupinové hry, netradičné športové disciplíny a hry
	Individuálny

prístup

Vysvetlenie

Motivácia

Povzbudenie

Aktivizácia

Tréning
	5
	5

	Rozvíjať športový talent a schopnosti
	Záujmová

činnosť,

futbal

basketbal,

stolný tenis
	Individuálny

prístup

Motivácia

Povzbudenie

Aktivizácia

Súťaž
	15
	15


VÝCHOVNÉ OSNOVY

Výchovné osnovy vymedzujú výchovno-vzdelávacie ciele, obsah a rozsah oblastí výchovy podľa výchovného plánu v dvoch oddeleniach a to v I. a II. oddelení. Záujmové činnosti máme naplánované podľa režimu dňa na poobedňajšiu časť a v tom čase sú v prevádzke už len dve oddelenia. 

Výchovné osnovy sú rozpracované v rozsahu ustanovenom výchovným štandardom a sú určené na každú tematickú oblasť osobitne. Obsahujú výchovno-vzdelávací cieľ, obsah a počet výchovno-vzdelávacej činnosti pre jednotlivé oddelenia na obdobie školského roka. Sú doplnené o uvedenie metód a foriem práce.
Keďže máme heterogénne oddelenia, obsah výchovno-vzdelávacej činnosti je pre každé oddelenie rovnaký, upravujú sa len výchovno-vzdelávacie ciele, metódy a formy podľa uváženia vychovávateľa, aby boli adekvátne veku dieťaťa. 
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