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1.VSeobecna charakteristika Skoly

1.1 Velkost’ $koly

Specialna zékladna $kola v Sedovciach ma svoje dlhoroéné pdsobenie, jej historia sa zacala
pisat’ od roku 1980 pod este vtedajsim nazvom Osobitna skola. Presla dlhodobym vyvojom, ¢o
sa odrazilo nielen organiza¢nymi zmenami, personalnym obsadenim, materialno- technickym
vybavenim, ale hlavne v roku 2010 aj celkovou rekonstrukciou budovy na ul. SNP,
financovanou z projektu eurofondov, konkrétne z Operacného programu regionalneho rozvoja
a vystavby. V roku 2004 bola dostavana $kola na ul. Novej, kde st toho Casu ststredené 4
subjekty (ZS, MS, SZS, OU Michalovce). Tato $kola poskytovala a poskytuje vychovu a
vzdelanie pre Ziakov s mentalnym postihnutim. Pri vychove a vzdelavani ziakov s mentadlnym
postihnutim sa podl'a §94 ods.2 pism. a) zdkona 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
zakon 245/2008 Z. z.) postupuje podla vzdelavacieho programu pre ziakov s mentdlnym

postihnutim. Nasu $kolu navstevuje 1304 Ziakov ktori su vzdelavani v 17 triedach.

1.2 Charakteristika Ziakov
Na zaklade vyhlasky 322/2008 Z. z. § 3 ods. 4 o Specidlnych Skolach sa ziaci s mentalnym

postihnutim v SZS vzdelavaji v rdmci vnutornej organizécie skoly v nasledujticich variantoch:

variant A - pre ziakov s lahkym stupfiom mentalneho postihnutia, vzdelavanych podla
ucebného planu a ucebnych osnov ISCED 1;

variant B - pre ziakov so strednym stupfiom mentalneho postihnutia, vzdelavanych podla
ucebného planu a u¢ebnych osnov ISCED 1,

variant C — ziaci s tazkym alebo hlbokym stupfiom mentalneho postihnutia, vzdelavanych
podl'a u¢ebného planu a ucebnych osnov ISCED 1.

Nasa $kola poskytuje vychovu a vzdelavanie ziakom nielen v spominanych variantoch, ale aj
ziakom s kombinovanymi postihmi (MP a sluch. p, MP a telesné postih., MP a autizmus (PAS),
Downov syndrom). Pri vychove a vzdeldvani Zziakov uplatiiujeme individudlny pristup.
Vysledky ziakov zéavisia od druhu a stupniu postihnutia. Prevazna vicSina Ziakov Skoly
pochadza z marginalizovaného prostredia so zanedbanou hygienou, vyzivou, vychovou,
zdravotnou starostlivostou a zanedbanymi socidlnymi vztahmi. K tomu sa pridruzuje jazykova
bariéra, hlavne u Ziakov nastupujucich do pripravného a prvého ro¢nika. Prevazna Cast’ rodicov
pochéadzajucich z marginalizovaného prostredia nemaju zaujem o vychovu a vzdelavanie

svojich deti. Ziakmi §koly st deti zo Se¢oviec a z dedin nachadzajticich sa v blizkosti Se¢oviec.
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1.3 Charakteristika pedagogického zboru

Na nasej Skole pracuju kvalifikovani Specialni pedagdgovia a asistenti ucitel'a. Dobré meno
Skoly robia nielen ziaci, ale uditelia ktori v nej pracuju. Ich trpezlivost’, laskavy pristup a
empatia je zarukou systematickej pomoci tymto detom. Nas kolektiv je jeden z mala, ktory
spifa takmer 100% odborné a kvalifikaéné predpoklady. Svoje pedagogické majstrovstvo si
kazdorocne zvysSuji absolvovanim rdéznych druhov a foriem vzdeldvania, ¢o sa nésledne
prejavuje v zavadzani inovacii a vadSej tvorivosti vo vyu¢ovani. Cinnost pedagogickych
zamestnancov riadi riaditel’ka a jej zastupkyna.

Realizaciu vychovnych cielov, zabezpecuje vychovna poradkyna, ktora zaroven poskytuje
rodi¢om a ziakom informéacie o mozZnostiach daldicho vzdelavania po skoneni SZS
v odbornych ucilistiach, pomoc pri vybere Studijného odboru v rdmci odbornych ucilist
nachadzajucich sa v okrese TrebiSov. Realizaciu tém environmentalnej vychovy, prevencie
zavislosti, ochrany zivota azdravia, dopravnej vychovy, ludskych prav a informatiky

zabezpecuju vediici metodickych organov.

1.4 Organizacia prijimacieho konania

Podmienkou prijatia ziaka do Specidlnej zakladnej Skoly je Specialnopedagogicka
a psychologicka diagnostika predlozena Skolskym zariadenim vychovného poradenstva
a prevencie a pisomna ziadost rodica, alebo zakonného zastupcu ziaka.

O prijati Ziaka na vzdelavanie rozhoduje riaditel’ Skoly na zéklade pisomnej Ziadosti zdkonného
zastupcu a pisomného vyjadrenia zariadenia vychovného poradenstva a prevencie, vydaného
na zaklade diagnostického vySetrenia. Do Specialnej zédkladnej Skoly je vSak moZné prijat’ len
dieta s mentdlnym postihnutim a dieta s viacndsobnym postihnutim v kombinacii
S mentalnym postihnutim s preukézateI'nym stupiiom mentalneho postihnutia.

Riaditel’ skoly pred prijatim dietata so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami do
Skoly pouci zakonného zastupcu 0 vSetkych moznostiach vzdelavania jeho dietat’a, ktoré buda
zakotvené v jeho vzdeldvacom programe.

Prijimanie ziakov prebieha pocas celého roka.

Podmienky prijimania Ziakov do §kol pre Ziakov s mentadlnym postihnutim urcuje § 7 ods.1 az
4 vyhlasky €. 322/2008 Z. z. o Specialnych Skoléach.

Diet’a s mentalnym postihnutim moéZze zacat’ plnit’ povinna Skolski dochadzku v pripravnom
ro¢niku, ak nedosiahlo Skolsku spdsobilost’ a nie je uneho predpoklad zvladnutia prvého
roc¢nika. Do pripravného, resp. 1. rocnika primarneho vzdeldvania sa ziak prijima po dovfseni

6. roku zivota v sulade s § 19 zdkona ¢. 245/2008 Z. z.
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1.5 Dlhodobé projekty
Skola uZ niekolko rokov realizuje projekt s trvalou udrzatenostou Vv pestovani okrasnych

drevin a ich vysadzanie na prilahlom sidlisku SNP Secovce V spolupraci s Mestom Secovce.

1.6 Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

» Rada Skoly — v zmysle § 24 ods. 1 a3 zakona NR SR ¢. 596/2003 Z. z. 0 $tatnej
sprave v Skolstve a skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
je rada Skoly iniciativny a poradny samospravny organ, ktory vyjadruje a presadzuje
verejné zaujmy azaujmy ziakov, rodicov, pedagogickych zamestnancov
a ostatnych zamestnancov v oblasti vychovy a vzdelavania. Rada Skoly plni funkciu
verejnej kontroly:
* vyjadruje sa ku koncepénym zdmerom rozvoja skoly,
» uskutociiuje vyberové konanie na vymenovanie riaditel’a Skoly,
* na jeho zdklade navrhuje kandidata na riaditel’a skoly,
» predkladd ndvrh na odvolanie riaditela alebo sa vyjadruje k navrhu na jeho

odvolanie.

Rada koly pri nasej SZS ma 11 &lenov — 2 zvolenych zastupcov pedagogickych zamestnancov,
1 zvoleného zastupcu nepedagogickych zamestnancov, 4 zvolenych zastupcov rodicov, 4

delegovanych zéstupcov zriad’'ovatel'a /Okresny urad, odbor Skolstva /.

Metodické zdruZenie (variant A,B,C) - ich hlavnou obsahovou napliiou je rieSenie otazok
vychovno-vzdelavacieho procesu. Ich tlohou je vymena pedagogickych skusenosti,
vyuzivanie najnovsich poznatkov z oblasti didaktiky, metodiky, pedagogiky a pedagogicky
mentélne postihnutych. Dalej je to poskytovanie pomoci zaéinajucim uéitefom a ostatnym
pedagdgom za ucelom d’alSieho oboznamovania sa s edukéciou ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, ako aj metodiky vypracovania tematickych vychovno-
vzdelavacich planov. Komisie sa stretavaju pravidelne podla planu pod vedenim predsedu
komisie, zi¢astiiuju sa ich vyucujuci podla jednotlivych variantov a zavery rokovania sa
zapisuju zapisni¢ne. Obcianske zdruZenie: ,,Za horizont*“ - ¢lenovia zdruzenia st
zamestnanci Skoly, ktori spolupracuju pri organizovani kultarnych, spolocenskych akcii pre
ziakov Skoly. Z prijmov 2% dani finan¢ne prispievaju na nakup ucebnych pomdcok pre
ziakov a na rozne akcie organizované skolou.

> UPSVaR - v ramci dobrovolnickej innosti kazdoroéne zapajame absolventov §kol

do procesu uplatnenia sa na trhu prace v ramci asistentskej ¢innosti ucitel'om pri

préci so ziakmi s individualnym vzdeldvacim programom.



» Mestska kniznica v Sefovciach — s ktorou spolupracujeme s cielom rozvoja
CitateI'skej gramotnosti ziakov.

» Komunitné centrum Secovce poskytuje nasim ziakom v pripade potreby oSatenie,
obuv, hygienu (pedikuléza). Ziaci maji moZnost' hrovych aktivit, ale aj

vykonavania pracovnych ¢innosti v ich zahradnom centre.

1.7 Priestorové a materialno-technické podmienky $koly

V oblasti priestorového a materidlneho vybavenia je Skola v neustdlom vyvoji. V Skolskej
vybavenosti ndm chyba multifunkéné ihrisko, Specidlne ucebne typu snoezelen. Vybavenie
Skoly materialno-technickymi, Specidlnymi, kompenzaénymi pomockami, pocitacovou
technikou, didaktickou technikou je neustale dopliované aj vyradzované v zavislosti na
opotrebovatel'nost, ale aj finanéné moznosti §koly. Aj v tomto §kolskom roku nasa skola nema
viac ako 50% ziakov v hmotnej ntidzi. Sposobi to, ze na prispevok na skolské potreby z
UPSVaR nebudi mat’ narok vietci Ziaci $koly. Ciastoéne to kompenzujeme s pomocou nasho
Obcianskeho zdruzeniu ,,Za horizont” doplnenim $kolskych potrieb z ich finan¢nej podpory.
Dotacia na stravu ziakov bude v zmysle zakona pre vsetkych Ziakov skoly.

V stvislosti s digitalizaciou vyuGovania pokradujeme s dopiiianim databazy tematickych
prezentacii a priprav pre jednotlivé vyucovacie predmety. Projekt s trvalou udrzate'nostou
V pestovani okrasnych drevin a ich vysadzani na sidlisku SNP pokracuje a bude pokracovat’ so
stucinnostou Mesta Secovce. Aj takouto formou pomahame v rozvoji manualnych zruc¢nosti
naSich ziakov nielen v pracach na Skolskom pozemku (zdhrada, sklenik), ale aj v Skolskej
dielni. Nasim ziakom chceme vytvorit’ podmienky na ich vSestranny rozvoj a vyzbrojit' ich
takymi vedomost’ami, zru¢nost’ami, navykmi a sposobilost’ami, ktoré im pomozu v ich d’alSom

Stidiu. Pripravit’ ich na Zivot s cielom dosiahnutia ¢o najvysSieho stupiia integracie (inkluzie).

1.8 Skola ako Zivotny priestor

Okrem toho Ze Skola poskytuje vychovu a vzdelavanie velky doraz kladieme na estetizaciu
prostredia ¢i uz interiéru, alebo exteriéru Skoly. Triedy, chodby aucebne Skoly upravuju
jednotlivi ucitelia v spolupraci so ziakmi. Na nastenkach maji moznost’ Ziaci, rodi¢ia a Siroka
verejnost’ najst’ informacie o Uspechoch a aktivitach Skoly. Vysadzanie okrasnych krikov
a drevin, kvetinovych zahonov v arealy skoly a na pril'ahlom sidlisku prebieha pod vedenim
nasSich Sikovnych pedagégov a Ziakov Skoly. Snazime sa budovat’ priatel'ski atmosféru medzi

ziakmi navzajom, medzi Ziakmi a pracovnikmi Skoly, medzi pedagdégmi a rodi¢mi, ako aj so



Sirokou verejnost'ou. Snahou Skoly je vytvorit’ prijemné, estetické prostredie, aby do nej ziaci

chodili radi.

1.9. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani
Budova aj areal $koly, vratane priestorov na vyu¢ovanie, spifiaji bezpeénostné a zdravie
chraniace kritéria na prevadzku skoly. Podmienkam na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
ziakov a pedagogickych pracovnikov pri vzdeldvani a vytvarani vyhovujucich podmienok na
pracu venujeme vel'kll pozornost™:
= zdravé prostredie tried (nabytok zodpovedajuci vyske ziakov, protiSmykova podlaha,
dostatocné denné svetlo, moznost’ ochrany pred priamym slne¢nym svetlom, vetranie,
osvetlenie, vykurovanie),
» Jekarnicky vybavené podl'a predpisov V zborovniach skoly,
= zabezpeCeny vhodny pitny a stravovaci rezim,
» dodrziavanie zdkazu fajCenia, pitia alkoholu a pouzivania inych omamnych latok v
Skole a jej okoli a na vSetkych akciach mimo priestoru Skoly organizovanych skolou.
Zamestnanci $koly absolvuju pravidelne Skolenia zamerané na bezpe¢nost’ a ochranu zdravia
pri praci a poziarnu ochranu 0 ¢om je vedend dokumentacia. Stcast'ou st pravidelné kontroly
priestorov Skoly realizované autorizovanym technikom BOZP a Specialistom PO. V odbornych
ucebniach s vypracované a na viditelnom mieste umiestnené pokyny pre pracu v jednotlivych
ucebniach /prevadzkovy poriadok ucebne/. Pred vyu€ovanim, po vyucovani a pocas prestavok
je zabezpeceny dozor ucitel'ov nad ziakmi podl'a vopred vypracovaného harmonogramu, ktory
je zverejneny V zborovni Skoly. V Skolskom poriadku st definované povinnosti ucitelov

vykonavajucich dozor. Ziaci maju zakdzané nosit’ do Skoly predmety ohrozujuce zdravie.
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Priloha A
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2. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu pre Ziakov s Pahkym

mentalnym postihnutim (variant A)

2.1 Pedagogické principy Skoly
V nasom Skolskom vzdelavacom programe vychadzame z dvoch predpokladov:
a, zohl'adiiujeme mentalne moznosti a schopnosti ziakov Specialnej zakladnej Skoly

b, sti¢asné moznosti Skoly z hl'adiska priestorov, ako aj ostatnej Skolskej vybavenosti.

Tymto programom, ktory povazujeme za program v neustdlom vyvoji, zvySujeme doraz na
rozvoj vedomosti, skusenosti a postojov ziakov na urovni, ktora je pre nich osobne
dosiahnutel'na. Skolsky vzdelavaci program je koncipovany so zamerom vytvorit ¢o najlepsie
predpoklady na urovni Skoly pre postupné osvojovanie zakladnych vedomosti, zru¢nosti, navykov,
ktoré stanovuje Statny vzdelavaci program pre ziakov s mentalnym postihnutim.

Skolsky vzdelavaci program je vysledkom timovej prace pedagbgov $koly a méa otvoreny
charakter v tom, Ze je ho mozné revidovat, menit' a upravovat’ v zavislosti so zmenami
podmienok, ktoré v podmienkach edukacie ziakov $koly vzniknu. Je ¢leneny do samostatnych
celkov pre jednotlivé varianty A, B aC, ktoré su Struktirované do profilu absolventa
s rozvojom prisluSnych kompetencii (sposobilosti), do vzdelavacich oblasti, a rdmcového
ucebného planu, na ktory nadvézuje Casovo-tematicky plan ucitel’a.

Vysledkom realizovania Skolského vzdelavacieho programu je naplnenie cielov vzdelavania,
zvySenie kreativity a tvorivosti Ziakov, tvorba eduka¢ného programu pedagdgmi a celkova

zmena klimy triedy a Skoly. Vysledkom naSej vychovno-vzdelavacej ¢innosti ma byt ¢o mozno

.....

2.2 Ciele vychovy a vzdelavania

Hlavnymi cielmi primarneho vzdelavania su rozvinuté kI'icové kompetencie (sposobilosti),

ako kombinacie vedomosti, skusenosti a postojov Ziakov s Pahkym stupfiom mentalneho

postihnutia na trovni, ktora je pre nich osobne dosiahnutel'na.

Primarne vzdelavanie poskytuje vychodiskovii bazu pre postupné rozvijanie klacovych

sposobilosti Ziakov, ako zaklad vS§eobecného vzdelania prostrednictvom nasledujtcich ciel'ov:
- poskytnut’ ziakom primerané moznosti skimania ich najblizSieho kultirneho a

prirodného prostredia tak, aby ziskali zaujem o poznavanie nového,

- rozvijat cielavedome, systematicky a v tvorivej atmosfére osobnost’ ziaka v poznévace;,

socialnej, emocionalnej a moralnej oblasti,
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viest’ ziakov k spoznavaniu svojich schopnosti, k vyuzivaniu svojich moznosti, ku

kompenzacii svojich obmedzeni a tym k vytvaraniu realneho obrazu seba samého,

rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost’, osvojit’ si zaklady sposobilosti ucit’ sa a poznavat’

seba samého,

podporovat’ kognitivne procesy a kompetencie ziakov kriticky a tvorivo mysliet
prostrednictvom ziskavania vlastnej pozndvacej skusenosti aktivnym rieSenim

problémov,

umoznit’ ziakom ziskat’ zdkladné pracovné zru¢nosti a ndvyky, aby ich mohli vyuzit’ pri

d’alsom vzdelavani aj v ob¢ianskom zivote,

vyvazene rozvijat u ziakov kompetencie dorozumievat' sa a porozumiet’ si, hodnotit’

(vyberat’ a rozhodovat) a iniciativne konat,

podporovat’ rozvoj interpersondlnych kompetencii, najmi otvorene vstupovat do
socialnych vzt'ahov, naucit’ sa kooperovat v skupine, Vv kolektive a preberat na seba
primeranu zodpovednost’, rozvijat’ socidlnu vnimavost’ a citlivost’ k spoluZiakom, ucitel'om,

rodi¢om, d’alsim 'ud’om a k svojmu kultirnemu a prirodnému okoliu,

viest' Ziakov k tolerancii, znaSanlivosti, porozumeniu a k akceptovaniu inych l'udi, ich
duchovno-kultarnych hodnét, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi

a etnickymi skupinami, cirkvami a ndbozenskymi spolocenstvami,
naucit’ ziakov uplatiiovat’ svoje prava a sicasne plnit’ svoje povinnosti, niest’ zodpovednost’

za svoje zdravie, aktivne ho chranit’ a upeviiovat’, chranit’ Zivotné prostredie.

2.3 Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Nasa skola je zamerand na vychovu a vzdeldvanie Ziakov s réznym stupnom mentalneho
postihnutia. Absolvovanim vzdelavacieho programu pre ziakov s mentalnym postihnutim ziska Zziak

primarne vzdelanie, dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou (ISCED 1).

2.4 Profil absolventa

Krlacové kompetencie su viacucelové (multifunkéné), lebo sluzia na vykon pracovnych a
mimopracovnych (obc¢ianskych, spotrebitel'skych, rodinnych, zdravotnych a inych) aktivit v
osobnom zivote. Majt nad predmetovy charakter a vzajomne sa prelinaju. Su vysledkom celkového

procesu celostného vzdelavania. K ich rozvijaniu prispieva cely vzdelavaci obsah, organiza¢né
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formy a metdody vyucby, podnetné socidlno-emoc¢né prostredie Skoly, programové aktivity

uskutocnované v skole, ale aj v mimovyucovacej a v mimoskolskej ¢innosti. Vyvazene rozvijaju

perceptualno-motorickt, kognitivnu a socialno-emocionalnu oblast’ osobnosti ziaka.

Absolvent programu primarneho vzdelavania pre Ziakov s I'ahkym stupiiom mentalneho

postihnutia ma osvojené tieto kPi¢ové kompetencie (sposobilosti):

2.4.1 socidlne komunikaéné sposobilosti

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

)
K)

vyjadruje sa suvisle ustnou formou adekvatnou primeranému stupiiu vzdelania,

rozumie obsahu pisaného a tlaceného textu, dokaze ho ustne zreprodukovat’,

vie samostatne pisomne komunikovat’,

dokaze urcity Cas sustredene pocuvat’, prijat’ a reSpektovat’ nazory iného,

je schopny vyjadrit’ svoj nazor a obhajit’ ho,

uplatituje ustretovi komunikdaciu pre vytvaranie dobrych vzt'ahov so spoluziakmi,

riesi konflikty s pomocou dospelych alebo samostatne,

je empaticky k starym, chorym a postihnutym 'ud’om,

rozumie bezne pouzivanym prejavom neverbalnej komunikacie a dokéze na ne adekvétne
reagovat,

na zakladnej Grovni pouziva technické prostriedky komunikacie,

chape vyznam reSpektovania kultiirnej rozmanitosti, akceptuje a reSpektuje multikultirne
odlisnosti deti a dospelych,

sprava sa v skupine a kolektive podl'a spolo¢enskych pravidiel a noriem,

prebera spoluzodpovednost’ za seba aj za Ciny skupiny,

nadvézuje spolocensky prijatelnym sposobom kontakty s druhymi a udrziava s nimi
harmonické vzt'ahy,

rozumie pojmom, chape vyznam slov, vie ich pouzit’ v zivote,

schopny precitat’ pozadované tvary pismen,

na zéklade sluchovejdiferencidcie dokaze rozlisit’ ¢i sa v slove nachadza preberané

pismeno.

2.4.2 sposobilosti v oblasti matematického a prirodovedeckého myslenia

a)

b)
c)

dokaze vyuzit' zdkladné matematické zrucnosti na rieSenie roznych pracovnych uloh
a praktického Zivota, pouziva pri tom konkrétne a abstraktné myslenie,
rozumie a pouziva zakladné pojmy z oblasti matematiky a prirodnych vied,

chéape zakladné prirodné javy v ich vzdjomnej stvislosti, vie porovnavat’ a objavovat’
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d)

f)

vzt'ahy medzi predmetmi a javmi,

ma vytvorené vedomie o ekologii, je zodpovedny voci prirode, chape vyznam potreby
ochranovat’ prirodu pre budice generacie,
viest’ k aktivnemu vnimaniu, ku koncentracii pozornosti a kK zdokonal'ovaniu analyticko-
syntetickej ¢innosti v oblasti vnimania a myslenia ziaka,

dokaze pracovat’ podl'a nauc¢eného pracovného postupu, podla instrukcii plnit’ zadané
ulohy,

vie ukazat’ realnu podstatu poctovych vykonov na modeloch z reality,

viest’ ziakov k prehl'adnému zapisu a potrebe odpovedat’ na otazky slovnej tlohy,
viest’ ziakov k pochopeniu po¢tovych tikonov séitania, jeho spravnosti a presnosti,
viest’ ziakov k pochopeniu poctovych tkonov odéitania, jeho spravnosti a presnosti,
rozvijat’ pohotovost’ a pozornost’ Ziakov,

vybudovanie pojmu prirodzené ¢isla,

osvojenie poctovych vykonov na zéklade praktickej ¢innosti,

ukdzat’ vyznam poznavania geometrickych tvarov,

podporovat’ u ziakov ochotu si pomoct’, vytvarat’ ndvyky kolektivnej prace,
obohacovat’ vedomosti a spresiiovat’ pojmy,

ukézat’ stvislosti geometrie s praxou,

viest’ k Setrnému zaobchadzaniu s u€ebnicou a Skolskymi pomockami,

vytvarat’ nazorné predstavy o Cisle a poctovych vykonoch,

viest’ ziakov k pochopeniu poctovych tkonu porovnavania na zaklade prakticke;j

¢innosti.

2.4.3 sposobilosti ucdit’ sa ucit’

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

dokéze pracovat’ samostatne s u¢ebnicami, pracovnymi zoSitmi a u¢ebnymi pomdckami,
ovlada algoritmus ucenia sa a dodrziava ho,

ziskané vedomosti dokaze uplatnit’ v rozli¢nych situaciach a podmienkach,

uvedomuje si vyznam ucenia sa pre jeho ndsledné uplatnenie sa na trhu prace,

prejavuje aktivitu v individualnom i skupinovom ucenti,

hodnoti vlastny vykon, tesi sa z vlastnych vysledkov, uznava aj vykon druhych,

dokaze veci pomenovat’, rozpoznat’, roztriedit’, priradit, vyfarbit’.

2.4.4 osobné, socidlne a obc¢ianske sposobilosti

a)

uvedomuje si vlastné potreby, vyuZziva svoje moznosti,
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dokaze odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

uvedomuje si svoje prava a zarovein reSpektuje prava inych,

pozna svoje povinnosti, dokaze reSpektovat’ a prijimat’ prikazy kompetentnych osob,

je schopny pocuvat, diskutovat’, vyslovovat’ svoj ndzor, resSpektuje nazor inych,

dokaze spolupracovat’ v skupine, pracovat’ pre kolektiv,

je tolerantny a ohl'aduplny k inym 'ud’om, k ich kulture a vierovyznaniu,

uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho suvislost’ s vhodnym a aktivhym
travenim vol'ného Casu,

uvedomuje si vyznam dobrej klimy v triede a svojim konanim prispieva k dobrym

vzt'ahom v kolektive.

2.4.5 sposobilosti v oblasti informaénych a komunikaénych technolégii

a)
b)
c)

d)
e)
f)

prejavuje radost’ zo samostatnej informacnej zru¢nosti a ziskavania informaécii,

vie pouzivat’ vybrané informacne a komunikacné technoldgie pri uceni sa,

vyuziva rdzne moznosti zhromazd'ovania informacii z knih, ¢asopisov, encyklopédii,
médii a internetu,

vie pouzivat’ vyu€ovacie programy,

chépe rozdiel medzi realnym a informa¢nym svetom,

vie, Ze existuju rizikd, ktoré s spojené s vyuzivanim internetu a IKT.

2.4.6 sposobilosti riesit’ problémy

a)

b)
c)

rozpozna problémové situdcie v Skole avo svojom okoli, adekvatne svojej Urovni
navrhuje rieSenia na ich prekonanie,
dokéze popisat’ problém, sktiSa viaceré moznosti rieSenia,

vV odovodnenych pripadoch dokaze privolat’ pomoc.

2.4.7 sposobilosti vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultiry

a)

b)

dokéze sa vyjadrovat na tUrovni zdkladnej kultGrnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokaze pomenovat zakladné druhy umenia aich hlavné nastroje a vyjadrovacie
prostriedky,

pozna bezné pravidla spolocenského spravania sa,

sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situéciam,

ovlada zékladné pravidla, normy azvyky suvisiace s upravou zovinajSku cloveka,

reSpektuje vkus inych l'udi,
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f)  uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote,

g) ceni si a reSpektuje kultarno-historické dedicstvo a l'udové tradicie,

h)  ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultar,

i) ovlada zdklady rytmu: rytmickéa deklamacia slov a slovnych spojeni,

Jj)  poznava a rozoznava rozne zvuky,

k) dokaze pasivne vnimat’ zvuky Orffovho in§trumentaria,

I)  vie spravne chodit’ a pochodovat’ podl'a hudby,

m)  vie spravne pohybom reagovat’ na hudbu a zmeny tempa,

n)  vie spravne zaspievat’ detska piesen,

0) vie pozorne pocuvat reprodukovanti hudbu a dokaze vystihnat’ naladu piesne
a poc¢uvanej hudby,

p) ma vypestované spravne spevacke navyky (postoj, drzanie tela, dychanie
vyslovnost,, atd’.),

r)  vediet rozvijat rytmické citenie,

s)  upevnovat’ vztah k hudbe,

t) nacvik spravneho dychania pri speve,

u)  nacvik spravneho spevu- rytmus, melddia, primerany hlasovy prejav,

V)  rytmizacia pomocou rytmickych hudobnych nastrojov,

w) dokaze rozlisit’ zvuk symfonického orchestra a detského zboru,

X) ma osvojené zakladné poznatky o hudobnych skladatel'och,

y) pozna notové Ciary, huslovy kl'i¢ik a hodnoty ndt v piesnach,

z) dokaze spievat’ intona¢né Cisto v kolektivnom speve.

2.4.8 sposobilosti v manuilnych zruénostiach

a)  Vpracis papierom — vie strihat, lepit’, skladat’, balit, malovat, tvarovat’ a pod.,

b) vpraci stextilom — pozna zakladné druhy textilu, ovlada zakladné stehy Sitia, prisije
gombik, usije jednoduchy vyrobok, stopka, strikuje, hackuje a pod.,

C)  pri praci s drevom — rozpozna tvrdé a mékké drevo, drevo reze, brusi, lepi, spaja, vita,
natiera a pod.,

d) pripraci s kovom — pozna druhy kovov, kov deli, opractiva, ohyba, spaja, natiera a pod.,

e)  pri praci v zéhrade — rozpozna kultarne plodiny od burin, vie pripravit’ podu, vysieva,
sadi, okopava, zalieva, oSetruje a pod.,

f)  pri praci v Kuchyni — pozna potravinarske suroviny na pripravu jedal, pozna kuchynské
naradie a spotrebice, vie postupovat podla receptary, pripravi jednoduché jedla, dodrzuje

zasady hygieny a zdravej vyzivy a pod.,
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9)

h)

)
K)

pri praci s modelovacim materidlom — Ziak sa uci hmotu spracovat’ (hnetenim, galanim,
valkanim, odtthanim, spdjanim, stlaCanim), z modelovacej hmoty robi a poznava
zakladné tvary (gula, oval, valec, plocha, hadik),

praca s farbou - ziak si vytvara zmysel pre farebnost’, dodrziava tvar, liniu,

montazne a demontazne prace — ziak sa u¢i rozpoznavat’ rozlicné tvary, materidly, uci sa
manipulovat’ s predmetmi, rozvija sa jeho priestorova predstavivost, myslenie, fantzia,
drobné svalstvo ruak, volové vlastnosti, samostatnost’,

vytvaranie zakladu hygienickych a seba obsluznych navykov,

pri praci s drobnym materialom — ziak vie triedit’, navliekat’, vtlacat’, nalepovat’, rozvijat’
estetické citenie, fantdziu, jemnu motoriku prstov,

pri praci s plastmi pozna druhy (organické sklo, novodur a pod.), vie merat’, rezat’, vitat,

pilit, lepit.

2.4.9 sposobilosti grafomotorickych zruénosti

a)
b)
c)
d)
e)

dodrzuje prepis tlaceného a pisaného textu, odpise pravopisne spravne,
pozna pozadované tvary pismen a ¢islic,

uplatituje zésady spravneho pouzivanie diakritickych znamienok,

piSe citateI'ne s drobnymi pravopisnymi chybami,

pisSe thl'adne a pravopisne spravne.

2.4.10 sposobilosti v oblasti pohybovych zrué¢nosti

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)

osvojenie zakladnych povelov a poradovych cviceni,
dodrZiavanie pracovnej discipliny a zdsad organizacie prace,
rozvijanie obratnosti,

rozvijanie rychlosti a dynamickej sily,

rozvijanie v§eobecnej vytrvalosti prostrednictvom behu,
osvojenie a zdokonalenie techniky pohybovych ¢innosti,
zdokonalenie estetického pohybového prejavu a rytmického citenia,
zdokonal'ovanie kibovej pohyblivosti, pruznosti,

osvojenie techniky zakladnych hernych zru¢nosti,
formovanie kladnych postojov ku kolektivu,

rozvijanie prirodzenej pohyblivosti ziakov,

zvySovanie telesnej zdatnosti a telesnej kondicie,

utvaranie predpokladov na rychle a presné reakcie,

formovanie kolektivnych vztahov a kladnych vlastnosti.
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2.5 Pedagogické stratégie
Vyber metdd a foriem prace je zamerany na to, aby jednotlivé metddy a formy rozvijali
kla¢ové sposobilosti a boli v sulade so zamermi $koly. Stratégia vyu€ovania si vyzaduje ich
premysleny vyber, logické usporiadanie a kombinovanie, ¢o sa kladne odzrkadli v motivacii
ziakov a ich aktivite na vyucovani.
V nasej praci preferujeme inovativne formy a metddy vyucovania:
e zazitkové ucenie,
e projektové atematické vyuCovanie, praca v skupinach, kooperativne vyucovanie,
brainstorming, pojmové mapovanie,
e uplatiiovanie dramatizicie na vyucovani,
* nazornost - snazime sa zapojit’ ¢o najviac zmyslov na vyucovani,
* vyuzivanie multimedidlnej techniky,
= realizacia exkurzii,
= organizovanie pobytov Vv prirode, turistickych vychadzok,
» individudlny pristup,

» skupinové vyucovanie.

3. Vnitorny systém kontroly a vzdelavania
Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriavame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie skoly

3.1 Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Zziakov v $kole je poskytnut’ ziakovi a jeho
rodi¢om spitna vidzbu o tom, ako ziak zvlada ucivo, v com ma nedostatky, kde ma rezervy
a ake su jeho pokroky.

Sucast'ou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, o je mimoriadne ddlezité a ndvod,
ako postupovat’ pri odstrailovani nedostatkov. Hodnotenie ma byt pre Ziaka motivujlce.
Dolezité je uplatiiovat’ primerant naro¢nost’ a pedagogicky takt, sustredit’ sa na individudlny
pokrok kazdého Ziaka, neporovnavat’ vykony Ziakov navzajom, nerozdel'ovat’ ich na ispeSnych
a neuspesnych!

Cielom je zhodnotit prepojenie vedomosti so zru¢nostami a spdsobilostami v ramci

individualnych moznosti kazdého ziaka s oh'adom na stupent mentalneho postihnutia.
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Postup hodnotenia ziakov urcuje Metodicky pokyn ¢. 19/2015 na hodnotenie a klasifikaciu
prospechu a spravania ziakov s mentalnym postihnutim — primarne vzdelavanie platny od

1.septembra 2015.

Vo vychovno-vzdelavacom procese sa uskutociiuje priebezné a celkové hodnotenie:

e Priebezné hodnotenie sa uskutocnuje pri hodnoteni ciastkovych vysledkov prejavov
ziaka na vyucovacich hodinach a ma hlavne motivacny charakter. Ucitel’ zohl'adiiuje
vekové a individudlne osobitosti ziaka a prihliada na jeho momentalnu psychicka a
fyzicku disponovanost’.

e Celkové hodnotenie Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa uskutociiuje na
konci prvého polroka a druhého polroka v Skolskom roku. Ma ¢o najobjektivnejSie
zhodnotit’ irovei jeho vedomosti, zru¢nosti a ndvykov v danom vyucovacom predmete.

Prospech z jednotlivych vyucovacich predmetov sa na vysvedceni pre pripravny, prvy az Stvrty
ro¢nik uvadza arabskou cislicou oznacujucou klasifika¢ny stupen, na vysvedceni pre piaty az
deviaty ro¢nik sa vypise slovom.

Celkové hodnotenie ziaka sa vo vSetkych rocnikoch na konci prvého polroka a druhého polroka

na vysvedceni vyjadruje: a) prospel(a), b) neprospel(a).

» Metody a formy overovania vedomosti a schopnosti Ziakov

Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a spravania ziaka ziskava
ucitel’:
e sustavnym diagnostickym pozorovanim ziaka,
e rdznymi druhmi skiSok (pisomné, tstne, grafické, praktické, pohybové),
e analyzou vysledkov roznych ¢innosti Ziaka (grafické, praktické),
e konzultaciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami, zamestnancami centra
$pecialno-pedagogického poradenstva, so vSeobecnym lekarom pre deti a dorast,

e rozhovormi so Ziakom a zdkonnym zastupcom ziaka.

Podl'a spdsobu vyjadrovanie sa ziakov pri skuSani vyuzivame:

= Ustne skasanie — hovoreny prejav, prednes,...
= Pisomné skuSanie — patminatovky, diktaty,...
» Praktické Cinnosti — overovanie zrucnosti pri praci v dielni, na Skolskom pozemku,

vareni, vysivani, Siti, malovani a modelovani.

Podl'a poétu sucasne skuSanych ziakov realizujeme:
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= Individualne skasanie,

» Skupinové skusanie,

* Hromadné, frontalne skiiSanie.
V plnom rozsahu vyuzivame individualizované hodnotenie, pri ktorom je ziak porovnavany
s uroviiou vlastnych moznosti a schopnosti, alebo so sebou samym v Case, t.j. s vlastnym
predchadzajicim vykonom, spravanim v predchaddzajucom obdobi.
Za UcCelom ziskania spdtnej vézby, ziskania informécii, ako sa ziaci ucia, odhalenia
a diagnostikovania nedostatkov, chyb, tazkosti a pri¢in v procese uéenia sa ziaka za uc¢elom
ich odstranenia a zefektivnenia jeho ucebnej Cinnosti vyuzivame velmi Casto formativne
hodnotenie, ktoré nebyva spojené s klasifikaciou ziakov.

> Priebezné a zavere¢né hodnotenie Ziakov je spojené so sumativnym
hodnotenim.Spravanie
- Hodnotenie spravania sa odvija od dodrziavania Skolského poriadku, s ktorym su ziaci

obozndmeni vzdy Vprvy denn v Skole, Shodnotenim su obozndmeni aj zékonni
zastupcovia ziakov.

- Spravanie hodnoti triedny ucitel’ (vid’. Metodika rieSenia zaskolactva). Znizend znamka
zo spravania sa udel'uje podl'a uznesenia z polro¢nej klasifikaénej porady konanej dna
22.1.2010.

- Vyuzivaju sa Styri stupne hodnotenia:

1 — vel'mi dobré (pri vymeskani 0- 25 neospravedlnenych hodin)
2 — uspokojivé (pri vymeskani 26-50 neospravedlnenych hodin)
3 — menej uspokojivé (pri vymeskani 51-100 neospravedlnenych hodin)

4 — neuspokojivé (pri vymeskani 100 a viac neospravedlnenych hodin)

3.2 Vnitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zamerané na ziskavanie informacii
0 schopnostiach, pracovnom vykone a spravani jednotlivych zamestnancov $koly. Hodnotenie
ma pozitivne vplyvat’ na pracovni vykonnost zamestnancov, motivovat’ a efektivne ich

stimulovat’ plnit’ si pracovné povinnosti. Ciele hodnotenia:

motivovat’ PZ K lepSiemu pracovnému vykonu,

davat’ PZ spatnt vidzbu o ich pracovnom vykone,

rozvijat’ silné a eliminovat’ slabé stranky pracovného vykonu,

- plénovat rozvojové aktivity PZ.

Sposob a oblast hodnotenia su rozpracované v Pracovnom poriadku Skoly platny od
1.11.20219.
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3.3 Hodnotenie Skoly
Pravidelne monitorujeme:
= Podmienky na vzdelanie:
o spokojnost’ s vedenim Skoly a ucitel'mi,
o prostredie — klima Skoly,
o priebeh vzdelavania — vyucovaci proces — metddy a formy vyucovania,
o vysledky vzdeldvania,
o riadenie Skoly,
o uroven vysledkov prace skoly.
Kritériom pre nas je:
» Spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitel'ov.
Naéstroje na zistovanie urovne stavu skoly su:
* SWOT analyza.
Hlavnym cielom hodnotenia Skoly je zhodnotenie stavu ako funguje Skolsky vzdelavaci
program, aka je klima Skoly.
Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:
- ciele, ktoré¢ si skola stanovila v Skolskom vzdelavacom programe a ich redlnost’ a realizacia,
- postdenie ako $kola spiia ciele, ktoré st v SVP,
- oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych §kola dosahuje slabsie

vysledky, vratane navrhov a opatreni,

priebeh vzdeldvania — vyuc€ovaci proces, stratégie vyucovania.

4. Skolsky uéebny plan
Pri transformacii SVP na SkVP sme postupovali tak, Ze volitelné hodiny sme vyuzili na
zvysenie poctu hodin v povinnych predmetoch bez pridania obsahu za G¢elom precvicovania
a upeviiovania uéiva. Skolsky vzdelavaci program je koncipovany so zdmerom vytvorit' ¢o
najlepSie predpoklady na urovni Skoly pre postupné osvojovanie zakladnych vedomosti,
zruénosti, navykov, ktoré stanovuje Statny vzdeldvaci program pre Ziakov s mentalnym
postihnutim. V pripade tazkosti pri osvojovani si predpisaného uciva bude ziakom
vypracovani individualny vzdelavaci program z jedného alebo viacerych predmetov, podla

ktorého sa vzdelava a postupuje do vyssieho rocnika.
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4.1 Ramcovy ucebny plan pre variant A

Vzdelavacia Vyucovaci predmet -,
oblast’ /Roénik £ |1 |2 |3 |4 |5 |6 |7. 18 |9 |Spolu
&
Jazyk slovensky jazyk a literatura 8 |8 |8 |7 |6 |6 |5 |5 |5 |58
a komunikacia 2 (2 |2 (2 |2 |1 |1 2 |1 |14
rozvijanie kom. schopnosti | 7 7
rozvijanie graf. zru¢nosti 2 2
Matematika matematika 3 4 |4 |4 |4 |14 |4 |4 |4 |4 |39
a praca 1|1 (1 |1 |1 |1 |1 |1 |8
s informaciami | informatika 1 /1 |1 |1 |1 |5
Clovek a vecné ucenie 1 1 ]1 1 4
priroda 1 1 2
fyzika 1 ]1 |1 |3
chémia 11
biologia 1 |1 |1 |3
Clovek vlastiveda 2 |2 |3 7
a spolo¢nost’ dejepis 1 /1 |1 |3
geografia 1 ]1 |1 |3
obcianska nauka 1 |1 |1 |3
Clovek a eticka vychova/ 1 |1 (1 |1 |1 |5
hodnoty nabozenska vychova
Clovek a svet pracovné vyucovanie 1 1 12 |3 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |31
prace 1 1 |1 1 1 17
Umenie hudobna vychova 1 1 /1 (1 (1 |1 |1 |1 |1 |1 |10
a kultura vytvarna vychova 1 1 ]/1 |1 (1 |1 |1 |1 |1 (1 |10
1 1 (1 |1 |1 |1 |1 |6
Zdravie a telesna a Sportova vychova | 2 2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |20
pohyb
Zéklad 18 18 119 |20 |21 |22 |23 |24 |24 |25 | 214
Volitelné(disponibilné)hodiny 2 4 |4 |4 (4 |4 |3 |4 |4 |4 |37
Spolu 20 22 |23 |24 |25 |26 |26 |28 |28 | 29 | 251

Tabul’ka €. 1 U¢ebny plan pre Ziakov s l'ahkym mentalnym postihnutim
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5. Ucebné osnovy
Tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy predmet. Vychadzaju zo Statneho
vzdelavacieho programu a reflektujt profil absolventa a zameranie Skoly.
Obsah vzdelavania tvoria vzdelavacie oblasti, ktoré obsahuju jednotlivé vyucovacie predmety.
Obsah a ciele jednotlivych vyucovacich predmetov sa prispdsobuji individualnym
osobitostiam kazdého ziaka. Obsah vzdelavania sa chape ako podklad, ktory ma ucitel’ tvorivo

rozvijat’ (rozsirovat alebo redukovat’) v zavislosti od potencialu a osobnostnych vlastnosti

kazdého ziaka.

Ucebné osnovy obsahuju:

1. Charakteristiku predmetu, jeho vyznam v obsahu vzdelavania.

2. Rozvijajuce ciele, témy, prostrednictvom ktorych rozvijame kompetencie, obsah.

3. KI'i¢ové kompetencie a sposobilosti.

4. Ucebné zdroje st zdrojom informaécii pre ziakov. Su to uc¢ebnice, pracovné listy, odborna
literatra, odborné ¢asopisy, nduc¢né slovniky, materidlno-technické a didaktické prostriedky a

pod.
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Priloha B
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2.Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu pre Ziakov so

strednym mentalnym postihnutim (variant B)

2.1 Pedagogické principy Skoly
V nasom Skolskom vzdelavacom programe vychadzame z dvoch predpokladov:

a, zohl'adnujeme mentalne moznosti a schopnosti Ziakov Specidlnej zakladnej Skoly

b, sti¢asné moznosti Skoly z hl'adiska priestorov, ako aj ostatnej Skolskej vybavenosti.

Tymto programom, ktory povazujeme za program v neustdlom vyvoji, zvySujeme doraz na
rozvoj vedomosti, skusenosti a postojov ziakov na Urovni, ktoré su pre nich osobne
dosiahnutelné. Skolsky vzdelavaci program je koncipovany so zamerom vytvorit' ¢o najlepsie
predpoklady na urovni Skoly pre postupné osvojovanie zakladnych vedomosti, zrucnosti,

navykov, ktor¢ stanovuje Statny vzdelavaci program pre Ziakov s mentalnym postihnutim.

Skolsky vzdelavaci program je vysledkom timovej prace pedagbgov $koly a méa otvoreny
charakter v tom, ze je ho mozné revidovat, menit’ a upravovat’ v zavislosti so zmenami
podmienok, ktoré v podmienkach edukacie ziakov Skoly vzniknt. Je ¢leneny do samostatnych
celkov pre jednotlivé varianty A, B aC, ktoré st Struktirované do profilu absolventa
s rozvojom prislusnych kompetencii (sposobilosti), do vzdeldvacich oblasti a rdmcového

ucebného planu, na ktory nadvéizuje Casovo-tematicky plan ucitel’a.

Vysledkom realizovania Skolského vzdeldvacieho programu je naplnenie ciel'ov vzdeldvania,
zvySenie kreativity a tvorivosti ziakov, tvorba eduka¢ného programu pedagdégmi a celkova

zmena klimy triedy a Skoly. Vysledkom nasej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti méa byt ¢o mozno

.....

2.2 Ciele vychovy a vzdelavania
Ciel'om vychovy a vzdelavania ziakov so strednym stupfiom mentalneho postihnutia je:
» rozvijat’ kognitivne a psychomotorické procesy, vSestranni komunikéciu,
= rozvijat’ individuédlne schopnosti a predpoklady mentalne postihnutych Ziakov tak, aby
si osvojili vedomosti, zrucnosti a navyky, ktoré dokdzu vyuzit’ v osobnom zivote,

* zamerat sa na pripravenost’ v praktickom Zivote,
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* podnecovat’ ziakov k mysleniu na podklade ndzoru a k rieSeniu problémov,

= ucit’ ziakov chranit’ si svoje zdravie a zdravie inych.

2.3 Zameranie $koly a stupen vzdelania

Nasa Skola je zamerand na vychovu a vzdelavanie ziakov s réznym stupiiom mentalneho
postihnutia. Absolvovanim vzdelavacieho programu pre Ziakov s mentalnym postihnutim ziska
ziak primarne vzdelanie, dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou

(ISCED 1).

2.4 Profil absolventa
Absolvent programu primarneho vzdelavania pre Ziakov so strednym stupiiom mentalneho

postihnutia disponuje na primeranej trovni s nasledujicimi klI'icovymi kompetenciami:

2.4.1 socialne komunikac¢né sposobilosti

a) rozvijat slovna zasobu a komunikaéné zruénosti ziakov,
b)  viest k samostatnosti v elementarnom vyjadrovani, schopnosti nadviazat’ jednoduchy

komunikacny kontakt v beZnom Zivote,

C)  utvarat pevny systém navykov pre stale uvedomelejsie spravanie sa a konanie,

d) vyuzivat ziskané komunikacné schopnosti k vytvoreniu vzt'ahov potrebnych
k spolo¢enskej integracii,

e) zvladat jednoduchou formou pisomnti komunikéciu,

f)  podielat sa na jednoduchych socialnych aktivitach,

g) uplatiovat’ zakladné navyky spolocenského spravania sa,

h)  prehibit’ a osvojit’ si fyziologicky spravny nadych a vydych pri hovoreni,

i)  rozvijat spravnu artikulaciu foném, zvukov,

J)  rozvijat pohyblivost recovych organov,

k)  rozvijat’ sluchovt diferenciaciu jednotlivych foném,

I)  rozumie obsahu pisaného a tlateného textu, hovoreného slova, dokaze zreprodukovat'.
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2.4.2 sposobilost’ v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

a) viest kaktivnemu vnimaniu, ku koncentracii pozornosti a k zdokonalovaniu
analyticko-syntetickej ¢innosti v oblasti vnimania a myslenia ziaka,
b)  pracovat podla nau¢eného pracovného postupu, podl'a instrukcii plnit’ zadané

jednoduché tlohy,

C)  ukazat ziakom realnu podstatu poctovych vykonov na modeloch z reality,
d) rozvijat pohotovost’ a pozornost’ ziakov,

e)  vybudovanie pojmu prirodzeného ¢isla,

f)  osvojenie si poc¢tovych ukonov na zaklade praktickej ¢innosti,

g) utvaranie zakladnych matematickych predstav,

h)  pochopenie poctovych ukonov séitania,

i)  pochopenie poétovych tikonov od¢itania,

j)  precvi¢ovanie a utvrdzovanie uciva,

k)  obohacovanie a spresiiovanie pojmov,

I)  ukazat suvislosti geometrie s praxou,

m) viest’ ziakov k samostatnosti a zodpovednosti za svoje vykony.

2.4.3 sposobilost’ ucit’ sa ucit’

a)  osvojit’ si zakladné hygienické a seba obsluzné navyky,

b) ovladat zéklady ¢itania, pisania, pocitania a vyuzivat’ ich k svojmu vzdelavaniu,

C)  pouzivat u¢ebnice, uCebné materialy a uéebné pomocky,

d) pouzivat terminy, znaky a symboly v spojitosti s konkrétnymi situaciami
kazdodenného Zivota,

e) uplatnovat ziskané vedomosti, zruénosti a navyky v praktickych situaciach,

f)  osvojit’ si zakladné poznatky o cestnej premavke,

g) utvarat predstavy o ro¢nych obdobiach,

h)  osvojit’ si zakladné prirodovedné poznatky,

i) osvojit’ si zakladné spolo¢enskovedné poznatky,

J)  osvojit’ si zakladné Casové tdaje.
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2.4.4 sposobilost’ riesit’ problémy

a)

b)

ziskané poznatky vediet vyuzit tak, aby dokazali prekonat’ problémy primerane k svojim
moznostiam,

podl’a individualnej urovne ziakov a v nadvéznosti na ich vedomosti, riesit’ problémové
situacie podl'a ziskanych praktickych zru¢nosti a navykov,

vie, na koho sa ma obratit’ o pomoc pri rieSeni problémov.

2.4.5 osobné a ob¢ianske sposobilosti

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)

starostlivost’ o zdravie, predchadzanie chorobam,

viest’ k sebavedomiu, k samostatnosti, podporovat’ sebadoveru Ziaka,
vyuZziva osvojené navyky a zrucnosti k zapojeniu do spolo¢nosti,
utvaranie kladného vztahu k préaci,

utvaranie kladného vztahu k zivej prirode,

utvaranie kladného vztahu k Sportu,

formovanie kolektivnych vztahov,

dodrziavanie discipliny a z4sad organizécie prace.

2.4.6 sposobilosti v oblasti informa¢nych a komunikaénych technolégii

a)
b)

2.4.7.

vyuzivat’ zakladné formy informacnej a komunikacnej technologie,

ovladat’ elementarne sposoby prace s pocitatom.

sposobilosti manualnych zruénosti za pomoci pedagéga

V praci s papierom — vie strihat, lepit’, skladat’, balit, malovat’, tvarovat’ a pod.,

Vv praci s textilom — pozna zakladné druhy textilu, ovlada zakladné stehy Sitia, prisije
gombik, usije jednoduchy vyrobok, stopka, strikuje, hackuje a pod.,

pri praci s drevom — rozpozna tvrdé a mékké drevo, drevo reze, brusi, lepi, spaja, vita,
natiera a pod.,

pri praci s kovom — pozna druhy kovov, kov deli, opracuva, ohyba, spaja, natiera a pod.,
pri praci v zahrade — rozpozna kulturne plodiny od burin, vie pripravit’ podu, vysieva,

sadi, okopava, zalieva, oSetruje a pod.,
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f)

9)
h)

pri praci v kuchyni — pozna potravinarske suroviny na pripravu jedal, pozna kuchynské
naradie a spotrebice, vie postupovat’ podl’a receptiry, pripravi jednoduché jedla, dodrzuje
zasady hygieny a zdravej vyzivy a pod.,

pri praci s modelovacim materialom — vie vytvarovat formu,

praca s farbou — zmysel pre farebnost’, dodrziava tvar, liniu,

montdzne a demontézne prace s materialom.

2.4.8 sposobilost’ vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultiry

a)

b)

vnimat® v ramci svojich intelektovych schopnosti krasu umeleckych diel, I'udovych
tradicii, produktov I'udskej prace,
na zaklade individualnych schopnosti ovladat’ a dodrziavat’ pravidla a normy bezného

spolo¢enského zivota,

dokaze sa chovat’ v krizovych situaciach i v situaciach ohrozujucich Zivot a zdravie
¢loveka podl'a pokynov kompetentnych osdb,

rozvijat’ estetické citenie ziakov,

upeviovanie vztahu k hudbe,

oboznamit’ sa s vlastnostami materialu na kreslenie a mal'ovanie,
rozvijat rytmické citenie,

nacvik spravneho dychania pri speve,

nacvik spravneho spevu — rytmus, melodia, primerany hlasovy prejav,
vediet’ spajat’ spev s pohybom,

precvi¢ovanie manipulacie so Stetcom,

upevilovanie rozliSovacich schopnosti farieb,

rytmizacia pomocou rytmickych hudobnych néstrojov,

pestovanie citu pre farby.

2.4.9 sposobilosti v oblasti zakladnych poznavacich funkcii zmyslového vnimania

a)
b)
c)
d)
e)

rozvijat’ zrakové vnimanie,
rozvijat’ sluchové vnimanie,
cvicit’ hmatovu diferenciaciu,
vediet’ rozliSovat’ rozne chute,

rozvijat’ priestorovi orientaciu,
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f)
9)
h)

vediet’ rozliSovat’ rozne vone,
rozvijat’ vnimanie pohybu roznych Casti tela,

rozvijat’ senzomotoricku koordinaciu.

2.4.10 sposobilosti v oblasti pohybovych schopnosti

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
),
k)
1)

m)

spravne drzanie tela, udrziavanie rovnovahy,
rozvoj koordinacie,

rozvoj obratnosti,

rozvoj rychlosti a dynamicke;j sily,

rozvoj vytrvalosti,

zdokonalenie estetického pohybového prejavu a rytmického citenia,
zdokonal'ovanie kibovej pohyblivosti, pruznosti,
osvojenie techniky zékladnych hernych zru¢nosti,
rozvijanie prirodzenej pohyblivosti Ziakov,
zvySovanie telesnej zdatnosti a telesnej kondicie,
utvaranie predpokladov na rychle a presné reakcie,
relaxécia a uvol'nenie organizmu

osvojit’ si zdkladné povely a poradové cvicenia.

2.4.11 sposobilosti grafomotorickych zru¢nosti

a)
b)
c)
d)
e)
f)

dodrzuje prepis tlateného a pisaného textu, odpiSe pravopisne spravne,

pozna pozadované tvary pismen a Cislic,

uplatiiuje zasady spravneho pouZzivania diakritickych znamienok,
piSe citatelne s drobnymi pravopisnymi chybami,

piSe uhl'adne a pravopisne spravne,

rozvijanie jemnej motoriky.

2.5 Pedagogické stratégie - Specifika vzdelavania

Vyber metdd a foriem prace je zamerany na to, aby jednotlivé metddy a formy rozvijali
kI"acové spdsobilosti a boli v stilade so zamermi Skoly. Stratégia vyucovania si vyzaduje ich

premysleny vyber, logické usporiadanie a kombinovanie, ¢o sa kladne odzrkadli v motivécii

ziakov a ich aktivite na vyucovani.
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V nasej praci preferujeme inovativne formy a metddy vyucovania:

e metddu viacnasobného opakovania informacie,

e metddu nadmerného zvyraznenia informacie,

e metodu multisenzorického sprostredkovania informéacie,
e metodu intenzivnej motivacie,

e metodu dobrého $tartu,

e metddu postupnej symbolizacie,

e zazitkové ucenie,

e projektové a tematické vyucovanie

e uplatiovanie dramatizécie na vyucovani

e ndzornost - snazime sa zapojit’ ¢o najviac zmyslov na vyucovani
e organizovanie pobytov v prirode, turistickych vychadzok
¢ individudlny pristup

e skupinové vyucovanie.

S ohl'adom na Specifika vychovy a vzdelavania deti so strednym stupfiom mentalneho

postihnutia vyuzivame rdézne programy, metddy a systémy prace medzi ktoré patri :

Intenzivna interakcia: metoda vyucby pred verbalnych zakladov komunikécie, ktora je stale

v rannom $tadiu vyvoja komunikacie.
Zameriava sa na centralne oblasti, v ktorych deti zaostavaju :

e schopnost’ sa socializovat’,

e z(cCastnovat sa interakcie s druhou osobou,

e mat radost’ z pritomnosti inych l'udi,

e naucit’ sa komunika¢nej schopnosti a rutiny,

e nauCit’ sa porozumiet neverbalnym prejavom s emocionalnym obsahom, pouzivat
a chapat’ o¢ny kontakt.

VOKS /Vymenny obrazkovy komunikacny systéml: tento systém vychadza z principov metody
PECS

e vysokd motivacia — konkrétny vyber odmien,
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e zmysluplna aucelova vymena obrazka, symbolu za vec, ktorti znazornuje, podpora
iniciativy klienta s pouzitim fyzickej asistencie a potlatenim verbalnych vyziev
a pokynov,
e podpora nezavislosti usporiadanim lekcii.
Visualreading: vyukovy program, ktory bol vyvinuty hlavne pre 'udi s poruchami
autistického spektra, sluchového postihnutia, Downovym syndrémom, detskou mozgovou
obrnou, mentalnym postihnutim, aspergerovym syndrémom, ADHD, narusenou

komunika¢nou schopnost'ou a Specifickymi poruchami ucenia.

Funkcionalne ucenie: Specialny vzdeldvaci program, ktorého cielom je rozvoj nastrojov
uCenia ako: umiestiiovanie, buchanie, kreslenie, parovanie, prirad’ovanie, triedenie, radenie
stavanie kociek. Aktivity kopiruji a nahradzaji hrové aktivity, ktoré sa u intaktného dietata
prirodzene rozvijaji v senzomotorickom $tadiu. Formované nastroje ucenia tvoria zaklad pre
d’al$i kognitivny vyvin.

Metoda dobrého Startu: podporuje vSestranny rozvoj dietata, rozvija percepciu, rec,
motoriku, reSpektuje osobnostny charakter diet’at’a, podnecuje k utvaraniu socialnych vztahov.

Prispieva k vSestrannému rozvoju osobnosti dietata. Metdoda je urcend pre deti so

Specifickymi poruchami ucenia, spravania a reci, moze byt’ aplikovana ako stcast’ terapie.
Muzikoterapia: jej ciel'om je pomocou zvukov priaznivo ovplyvnit’ psychicky a fyzicky stav

ziakov. Tony a ich spdjanie do celkov podl'a istych hudobnych a psychickych zakonitosti st

neverbalnym komunika¢nym a relaxacnym médiom.

3. Vnitorny systém kontroly a vzdelavania
Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie skoly

3.1 Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov
Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole je poskytnut' ziakovi a jeho
rodi¢om spitnu vézbu o tom, ako ziak zvlada ucivo, v com mé nedostatky, kde mé rezervy

a aké su jeho pokroky.
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Stucast'ou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, ¢o je mimoriadne dolezité
anavod, ako postupovat’ pri odstranovani nedostatkov. Hodnotenie mé& byt pre ziaka
motivujuce. Dolezité je uplatiiovat’ primerani nadro¢nost’ a pedagogicky takt, sustredit’ sa na
individualny pokrok kazdého ziaka, neporovnavat’ vykony ziakov navzajom, nerozdel'ovat’ ich

na uspesnych a netuspesnych!

Cielom je zhodnotit prepojenie vedomosti so zru¢nostami a sposobilostami v rdmci

individualnych moznosti kazdého Ziaka s ohl'adom na stupen mentalneho postihnutia.

Postup hodnotenia ziakov urcuje Metodicky pokyn ¢. 19/2015 na hodnotenie
a klasifikaciu prospechu a spravania ziakov s mentalnym postihnutim — primarne vzdelavanie

platny od 1.septembra 2015.
Vo vychovno-vzdeldvacom procese sa uskutociiuje priebezné a celkové hodnotenie:

e Priebezné hodnotenie sa uskutocnuje pri hodnoteni ciastkovych vysledkov prejavov
ziaka na vyucovacich hodinach a ma hlavne motivaény charakter. Ucitel’ zohl'adiiuje
vekové a individudlne osobitosti ziaka a prihliada na jeho momentalnu psychicku a

fyzicku disponovanost’.

e Celkové hodnotenie Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa uskutoéiiuje na
konci prvého polroka a druhého polroka v Skolskom roku. Ma €o najobjektivnejSie

zhodnotit’ iroven jeho vedomosti, zru¢nosti a navykov v danom vyu¢ovacom predmete.

Prospech z jednotlivych vyucovacich predmetov sa na vysvedceni pre pripravny, prvy
az Stvrty ro¢nik uvadza arabskou ¢islicou oznacujucou klasifikaény stupeni, na vysvedceni

pre piaty az deviaty ro¢nik sa vypise slovom.

Celkové hodnotenie Ziaka sa vo vSetkych rocnikoch na konci prvého polroka a druhého polroka
na vysvedceni vyjadruje: a) prospel(a), b) neprospel(a).
» Metody a formy overovania vedomosti a schopnosti Ziakov
Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a spravania Zziaka ziskava

ucitel’:

e sustavnym diagnostickym pozorovanim Ziaka,
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e rdznymi druhmi sktSok (pisomné, tstne, grafické, praktické, pohybové),
e analyzou vysledkov réznych ¢innosti Ziaka(grafické, praktické)

e konzultidciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami, zamestnancami centra

Specialno-pedagogického poradenstva, so v§eobecnym lekarom pre deti a dorast,
e rozhovormi so ziakom a zdkonnym zastupcom ziaka.

V plnom rozsahu vyuzivame individualizované hodnotenie, pri ktorom je ziak porovnavany
s uroviiou vlastnych moznosti a schopnosti, alebo so sebou samym v Case, t.j. s vlastnym

predchadzajicim vykonom, spravanim v predchaddzajucom obdobi.

Za ucelom ziskania spdtnej vidzby, ziskania informadcii, ako sa Ziaci ucia, odhalenia
a diagnostikovania nedostatkov, chyb, tazkosti a pri¢in v procese ucenia sa ziaka za ucelom
ich odstranenia a zefektivnenia jeho ucebnej Cinnosti vyuzivame vel'mi Casto formativne

hodnotenie, ktoré nebyva spojené s klasifikaciou ziakov.

Priebezné a zavere¢né hodnotenie Ziakov je spojené so sumativnym hodnotenim.

» Spravanie

- Hodnotenie spravania sa odvija od dodrziavania Skolského poriadku, s ktorym st Ziaci
oboznameni vZzdy v prvy deni v §kole, S hodnotenim st obozndmeni aj zakonni
zastupcovia Ziakov.

- Spravanie hodnoti triedny ucitel’ (vid. Metodika rieSenia zaskolactva). Znizenu
znamku zo spravania sa udel'uje podl'a uznesenia z polro¢nej klasifikacnej porady
konanej dita 22.1.2010.

- VyuZivaju sa $tyri stupne hodnotenia:

1 — vel'mi dobré (pri vymeskani 0- 25 neospravedlnenych hodin)
2 — uspokojivé (pri vymeskani 26-50 neospravedlnenych hodin)
3 — menej uspokojivé (pri vymeskani 51-100 neospravedlnenych hodin)

4 — neuspokojiveé (pri vymeSkani 100 a viac neospravedlnenych hodin)

3.2 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zamerané na ziskavanie informacii

0 schopnostiach, pracovnom vykone a spravani jednotlivych zamestnancov $koly. Hodnotenie
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ma pozitivne vplyvat’ na pracovni vykonnost zamestnancov, motivovat a efektivne ich

stimulovat’ plnit’ si pracovné povinnosti.

Ciele hodnotenia:

- motivovat’ PZ k lepSiemu pracovnému vykonu,

- davat’ PZ spétnua vézbu o ich pracovnom vykone,

- rozvijat’ silné a eliminovat’ slabé stranky pracovného vykonu,

- planovat rozvojové aktivity PZ.

Sposob a oblast’ hodnotenia su rozpracované v Pracovnom poriadku skoly zo dna 1.11.2019.

3.3 Hodnotenie Skoly

Pravidelne monitorujeme:

= Podmienky na vzdelanie:

o

o

o

o

o

o

spokojnost’ s vedenim Skoly a ucitel'mi,

prostredie — klima $koly,

priebeh vzdeldvania — vyu€ovaci proces — metddy a formy vyucovania
vysledky vzdeldvania

riadenie skoly

urovei vysledkov prace Skoly.

Kritériom pre nas je:

= Spokojnost’ Ziakov, rodicov a ucitel’'ov.

Nastroje na zistovanie trovne stavu skoly st:

* SWOT analyza.

Hlavnym cielom hodnotenia Skoly je zhodnotenie stavu ako funguje Skolsky vzdelavaci

program, aka je klima Skoly.

Vlastné hodnotenie $koly je zamerané na:

- ciele, ktoré si Skola stanovila v Skolskom vzdelavacom programe a ich realnost’ a

realizacia,

- postdenie ako $kola spiia ciele, ktoré st v SVP,

- oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych Skola dosahuje

slabsie vysledky, vratane navrhov a opatreni,
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- priebeh vzdeldvania — vyucovaci proces, stratégie vyucovania.

4. Skolsky u¢ebny plin
Pri transformacii SVP na SkVP sme postupovali tak, Ze volitelné hodiny sme vyuZili na
zvysenie poc¢tu hodin v povinnych predmetoch bez pridania obsahu za G¢elom precvi¢ovania
a upeviiovania uéiva. Skolsky vzdelavaci program je koncipovany so zamerom vytvorit' ¢o
najlepSie predpoklady na trovni Skoly pre postupné osvojovanie zakladnych vedomosti,
zruénosti, navykov, ktoré stanovuje Statny vzdeldvaci program pre ziakov s mentalnym
postihnutim. V pripade t'azkosti pri osvojovani si predpisaného uc¢iva bude ziakom vypracovani
individudlny vzdelavaci program z jedného alebo viacerych predmetov, podla ktorého sa

vzdelava a postupuje do vyssieho rocnika.
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4.1 Ramcovy ucebny plin B variant

Vyucovaci predmet E
Vdeldvacia E 1. 2. 3. |4 5. 6. 7. 8. |9. 10 Spolu
oblast’ 2
Jazyk slovensky jazyk a literatura 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 28
a komunikacia 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 13
rozvijanie kom. schopnosti |5 | 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 31
2 |1 1 5
rozvijanie graf. zru¢nosti 2 |1 1 1 1 1 1 8
1 2 2 3 2 2 12
Matematika matematika 2 |2 3 3 3 3 3 3 3 |3 3 31
a praca 1 1
s informaciami | informatika 1 |1 |1 |1 |4
Clovek a vecné ucenie 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 25
priroda !
Clovek a eticka vychova/ 1 1 1 1 1 1 6
hodnoty nabozenska vychova
Clovek a svet pracovné vyucovanie 4 |4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 48
prace 1 1 1 1 1 6
Umenie hudobna vychova 1 |1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
a kultara vytvarna vychova 1 |1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
1 1 1 1 1 1 5
Zdravie a telesna a Sportova vychova | 2 | 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 22
pohyb
Zaklad 18 |18 |19 |20 |20 |21 |21 |22 |22 |22 |22 |225
VoliteI'né (disponibilné)hodiny 2 |4 4 4 4 4 4 4 4 4 |4 42
Spolu 20 122 |23 |24 |24 |25 |25 |26 |26 |26 |26 | 267

Tabul’ka ¢.1 Ucebny plan pre Ziakov so strednym stupiiom mentalneho postihnutia
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5. Ucebné osnovy

Tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy predmet. Vychadzaju zo Statneho

vzdelavacieho programu a reflektuji absolventa a zameranie Skoly.

Ucebné osnovy obsahuju:

1. Charakteristiku predmetu, jeho vyznam v obsahu vzdelavania.

2. Rozvijajuce ciele, témy, prostrednictvom ktorych rozvijame kompetencie, obsah.

3. KI'aicoveé kompetencie a spdsobilosti.

4. Ucebné zdroje su zdrojom informacii pre ziakov. St to ucebnice, pracovné listy, odborna
literatra, odborné Casopisy, ndu¢né slovniky, materidlno-technické a didaktické

prostriedky a pod.
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Priloha C
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2. Charakteristika §kolského vzdelavacieho programu pre Ziakov s t'aZkym

az hlbokym mentalnym postihnutim (variant C)

2.1 Pedagogické principy Skoly

V nasom Skolskom vzdelavacom programe vychadzame z dvoch predpokladov:

a, zohl'aditlujeme mentalne moznosti a schopnosti ziakov Specialnej zdkladnej Skoly

b, sucasné moznosti §koly z hl'adiska priestorov, ako aj ostatnej $kolskej vybavenosti.

Tymto programom, ktory povazujeme za program v neustdlom vyvoji, zvySujeme doraz na
rozvoj vedomosti, skusenosti a postojov ziakov na Urovni, ktoré su pre nich osobne
dosiahnutelné. Skolsky vzdelavaci program je koncipovany so zamerom vytvorit’ ¢o najlepsie
predpoklady na urovni Skoly pre postupné osvojovanie zakladnych vedomosti, zrucnosti,

navykov, ktoré¢ stanovuje Statny vzdeladvaci program pre Ziakov s mentalnym postihnutim.

Skolsky vzdelavaci program je vysledkom timovej prace pedagdgov $koly a mé otvoreny
charakter v tom, Ze je ho mozné revidovat, menit' a upravovat’ v zavislosti so zmenami
podmienok, ktoré v podmienkach edukécie Ziakov $koly vznikntl. Je ¢leneny do samostatnych
celkov pre jednotlivé varianty A, B aC, ktoré si Struktirované do profilu absolventa
s rozvojom prislusnych kompetencii (sposobilosti), do vzdelavacich oblasti, a ramcového

ucebného planu, na ktory nadvézuje Casovo-tematicky plan ucitel’a.

Vysledkom realizovania Skolského vzdelavacieho programu je naplnenie cielov vzdelavania,
zvysenie kreativity a tvorivosti ziakov, tvorba edukaéného programu pedagdgmi a celkova

zmena klimy triedy a Skoly. Vysledkom nasej vychovno-vzdelavacej ¢innosti ma byt ¢o mozno

.....

2.2 Ciele vychovy a vzdelavania

Ciel'om primarneho vzdelavania ziakov s tazkym alebo hlbokym stupfiom mentalneho postihnutia je:

* umoznit’ Ziakovi spoznéavat’ svoje vlastné rozvojové moznosti, postupovat’ pri jeho

vzdelavani podl'a vlastnych schopnosti, individualnym tempom,
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* prispievat’ k maximalnemu rozvoju osobnosti ziaka, primerane k jeho schopnostiam

a predpokladom,

= pripravit’ Ziaka na bezny Zivot primerane k jeho schopnostiam.

2.3 Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Nasa Skola je zamerana na vychovu a vzdelavanie ziakov s roznym stupiiom mentalneho
postihnutia. Absolvovanim vzdelavacieho programu pre Ziakov s mentalnym postihnutim
ziska ziak primarne vzdelanie, dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s

dolozkou (ISCED 1).

2.4 Profil absolventa

jeho individudlnych psychickych a fyzickych moznosti a schopnosti.

Ciastoéne az uplne samostatne vykonavat’ seba obsluzné &innosti (signalizovat’ potrebu,
hygienické navyky, spolupracovat pri obliekani a vyzliekani, stolovanie,...).

Mat’ vybudované socialne vztahy v uzsom (trieda, skola, ucitelia, asistenti, spoluziaci atd’.) a
SirSom (mimo zariadenia Skoly) socidlnom prostredi.

Uroveii vedomosti je ovplyvnena individualnymi moznostami a schopnostami Ziaka (intelekt,
pridruzené postihnutia,...).

Absolvent na zéklade vysledkov svojich individudlnych schopnosti sa méze zaradit’ do
praktickej $koly (podl'a moznosti a schopnosti jednotlivcov) .

Absolvent programu priméarneho vzdelavania ziska predpoklady, aby v rdmci svojich
moznosti dokazal komunikovat, spolupracovat’. Ma osvojené¢ zaklady pouzivania

materinského, Statneho jazyka, zaklady seba obsluznych ¢innosti.

2.4.1 socialne, komunika¢né sposobilosti

a) vyjadruje sa ustnou, pisomnou formou podla svojich schopnosti adekvatne stupfiu
postihnutia,
b) v materinskom jazyku na prijate'nej tirovni vie porozumiet’ hovorenému slovu (textu),

uplatni sa v osobnej konverzacii,

c)  dokaze urdity ¢as pocuvat’, reagovat’ a vyjadrovat’ svoj nazor.
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2.4.2 sposobilosti manualnych zruénosti za pomoci pedagéga a podl’a mentalnych

f)

9)

h)

)

a motorickych moznosti ziaka

pri praci s papierom — vie strihat’, lepit’, skladat’, balit’, mal'ovat’, tvarovat’ a pod.,

pri praci s textilom — pozna zakladné druhy textilu, ovlada zakladné stehy Sitia, prisije

gombik, usije jednoduchy vyrobok, stopka, strikuje, hackuje a pod.,

pri praci s drevom — rozpozna tvrdé a mékké drevo, drevo reze, brusi, lepi, spaja, vita,

natiera a pod.,

pri praci s kovom — pozna druhy kovov, kov deli, opractva, ohyba, spéja, natiera a pod.,

pri praci v zahrade — rozpozné kultirne plodiny od burin, vie pripravit’ pddu, vysieva,

sadi, okopava, zalieva, oSetruje a pod.,

pri praci v kuchyni — pozna potravinarske suroviny na pripravu jedal, pozna kuchynské

naradie a spotrebice, vie postupovat podl’a receptiry, pripravi jednoduché jedld, dodrzuje
zasady hygieny a zdravej vyzivy a pod.,

montdzne a demontdzne prace — ziak sa uc¢i rozpoznavat rozli¢né tvary, materidly,

Sraubovat’, u¢i sa manipulovat’ s predmetmi, rozvija sa jeho priestorova predstavivost’,
myslenie, fantdzia, drobné svalstvo ruk, vol'ové vlastnosti, samostatnost’,
utvarat’ zaklady hygienickych a seba obsluznych navykov,

pri praci s drobnym materidlom — ziak vie triedit,, navliekat’, vtla¢at’, nalepovat,

prekladat’, vkladat’ a vyberat’ predmety, rozvijat’ estetické citenie, fantaziu, jemnua
motoriku prstov,

pri praci so skladackami — sklad4 puzzle, stavia kocky, vytvara rozne tvary.

2.4.3 sposobilost’ v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)

nauc¢i sa pouzivat zékladné matematické myslenie na rieSenie rdznych Zivotnych
situacii,

pozna a pomenuje ro¢né obdobia, zmeny Vv prirode,

pozna a pomenuje Casti tela a tvare,

poznd a pomenuje domace a lesné zvierata,

pozna a pomenuje vtaky a hmyz,

pozna a pomenuje rastliny a stromy,

diferencuje zakladné chute a vone.
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2.4.4 sposobilost’ ucit’ sa ulit’

a) prostrednictvom pedagdga si osvojuje rozne techniky a spésoby ucenia,
b) ovlada algoritmus ucéenia sa a dodrziava ho,
c) ziskané vedomosti dokaze uplatnit’ v rozli¢nych situaciach a podmienkach,
d) uvedomuje si vyznam ucenia sa pre jeho nasledné uplatnenie sa na trhu prace,
e) prejavuje aktivitu v individualnom i skupinovom uceni,
f) hodnoti vlastny vykon, tesi sa z vlastnych vysledkov, uznava aj vykon druhych.

g) dokaze- pomenovat, rozpoznat, roztriedit,, priradit’, vyfarbit’.

2.4.5 sposobilost’ rieSit’ problémy

a) vnima asleduje problémové situacie v Skole, oboznamuje sa s nimi, podla svojich

schopnosti za pomoci pedagoga sa ich pokusa riesit’.

2.4.6 osobné, sociialne a ob¢ianske sposobilosti

a) uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti, ma osvojené zaklady pre spolupracu
v skupine,
b)  uvedomuje si svoje vlastné potreby a vyuZiva svoje moznosti,
c) uvedomuje si vyznam pozitivnej klimy v triede a svojim konanim prispieva k dobrym

medzil'udskym vzt'ahom,

d) pripraveny na realny zivot tak, aby dokazal s minimalnou podporou zaradit’ sa do
danych Zivotnych podmienok a dosiahol primeranu kvalitu Zivota,

e) pomenovava SVOje pocity a prejavuje o najviac samostatnosti v socialnom prostredi.

2.4.7 sposobilost’ vnimat’ a chapat’ kultiiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary

a) dokaze sa vyjadrovat’ na trovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

b) dokaze pomenovat zakladné druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie
prostriedky,

C) pozna bezné pravidla spolo¢enského spravania sa,

d) sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situaciam,

e) ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky stvisiace s upravou zoviajsku ¢loveka,
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reSpektuje vkus inych l'udi,
f) uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote,
g) ceni si a reSpektuje kultirno-historické dedi¢stvo a 'udové tradicie,
h) ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur,
1) ovlada zéklady rytmu: rytmicka deklamacia slov a slovnych spojent,
J) poznava a rozoznava rozne zvuky,
k) dokaze pasivne vnimat’ zvuky Orffovho in§trumentaria,
I) vie spravne chodit’ a pochodovat’ podl'a hudby,
m) vie spravne pohybom reagovat’ na hudbu a zmeny tempa,
n) vie spravne zaspievat’ detsku piesen
0) vie pozorne poc¢uvat’ reprodukovanti hudbu a dokaze vystihnat’ naladu piesne
a poc¢uvanej hudby,
p) ma vypestované spravne spevacke navyky (postoj, drzanie tela, dychanie, vyslovnost,

atd’.).

2.4.8 sposobilost’ v oblasti informaénych a komunikacnych technolégii

a) oboznami sa so zakladmi informaénych a komunika¢nych technologii pri vyucovani,

b) dokaze adekvatne veku a postihnutiu komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

C) oboznami sa S primeranymi vyucovacimi programami.

2.4.9 sposobilosti grafomotorickych zruénosti

a) pise do pieskovnice,

b) osvojuje si techniky relaxa¢nych a grafomotorickych cviceni,
C) piSe na foliu podla predlohy,

d) pozna pozadované tvary pismen a Cislic,

e) pise CitateI'ne s drobnymi pravopisnymi chybami,

f) pise Gihl'adne a pravopisne spravne.

2.4.10 sposobilosti v oblasti pohybovych zruénosti

a) osvojenie zakladnych povelov a poradovych cviceni,

b) dodrziavanie pracovnej discipliny a zasad organizacie prace,
C) rozvijanie obratnosti,

d) rozvijanie rychlosti a dynamickej sily,
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e) rozvijanie vS§eobecnej vytrvalosti prostrednictvom behu,

f) osvojenie a zdokonalenie techniky pohybovych ¢innosti,

g) zdokonalenie estetického pohybového prejavu a rytmického citenia,
h) zdokonalovanie kibovej pohyblivosti, pruZznosti,

1) osvojenie techniky zakladnych hernych zru¢nosti,

J) formovanie kladnych postojov ku kolektivu,

k) rozvijanie prirodzenej pohyblivosti ziakov,

I) zvySovanie telesnej zdatnosti a telesnej kondicie,

m) utvaranie predpokladov na rychle a presné reakcie,

n) formovanie kolektivnych vztahov a kladnych vlastnosti.

2.5 Pedagogické stratégie - Specifika vzdelavania

Vyber metdd a foriem prace je zamerany na to, aby jednotlivé metddy a formy rozvijali kI'acové
sposobilosti a boli v sulade so zdmermi $koly. Stratégia vyuCovania si vyzaduje ich premysleny
vyber, logické usporiadanie a kombinovanie, ¢o sa kladne odzrkadli v motivacii ziakov a ich

aktivite na vyucovani.
V nasej praci preferujeme inovativne formy a metédy vyucovania:

e metddu viacnasobného opakovania informécie,

e metddu nadmerného zvyraznenia informacie,

e metddu multisenzorického sprostredkovania informacie,
e metddu intenzivnej motivacie,

e metodu dobrého Startu,

e metddu postupnej symbolizacie,

o zazitkové ucenie,

e projektové a tematické vyucovanie,

e uplatiovanie dramatizécie na vyucovani,

e nazornost - snazime sa zapojit’ ¢o najviac zmyslov na vyucovani,
e organizovanie pobytov v prirode, turistickych vychadzok,
e individualny pristup,

e skupinové vyucovanie.
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S ohl'adom na S$pecifikd vychovy avzdelavania deti stazkym, alebo hlbokym stupiiom

postihnutia vyuzivame rézne programy, metody a systémy prace medzi ktoré patri :

Intenzivna interakcia: metoda vyucby pred verbalnych zakladov komunikdcie, ktora je stale

Vv rannom $tadiu vyvoja komunikacie.
Zameriava sa na centralne oblasti, v ktorych deti zaostavaju :

e schopnost’ sa socializovat’,
e zUcCasthovat’ sa interakcie s druhou osobou,
e mat radost’ z pritomnosti inych l'udji,
e naucit’ sa komunikacne schopnosti a rutiny,
e naucit sa porozumiet neverbalnym prejavom s emociondlnym obsahom, pozivat
a chapat’ ocny kontakt.
VOKS /Vymenny obrazkovy komunikacny systéml: tento systém vychadza z principov metody

PECS

e vysokd motivacia — konkrétny vyber odmien,

e zmysluplna a icelova vymena obrdzka, symbolu za vec, ktort znazoriuje,

e podpora iniciativy klienta s pouZitim fyzickej asistencie a potlatenim verbalnych
vyziev a pokynov,

e podpora nezavislosti usporiadanim lekcii.

Visualreading: vyukovy program, ktory bol vyvinuty hlavne pre l'udi s poruchami
autistického spektra, sluchového postihnutia, Downovym syndrémom, detskou mozgovou
obrnou, mentalnym postihnutim, aspergerovym syndromom, ADSD, ADHD, narusenou

komunikac¢nou schopnostou a Specifickymi poruchami ucenia.

Funkcionalne udenie: Specialny vzdeldvaci program, ktorého cielom je rozvoj nastrojov
ucenia ako: umiestnovanie, buchanie, kreslenie, parovanie, priradovanie, triedenie, radenie
stavanie kociek. Aktivity kopiruji a nahrddzaju hrové aktivity, ktoré sa u intaktného dietata
prirodzene rozvijaju v senzomotorickom stadiu. Formované nastroje ucenia tvoria zaklad pre
d’al$i kognitivny vyvin.

Metdéda dobrého Startu: podporuje vSestranny rozvoj diet'at’a rozvija percepciu, re¢, motoriku,

reSpektuje osobnostny charakter dietata, podnecuje k utvaraniu socidlnych vzt'ahov. Prispieva
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k vSestrannému rozvoju osobnosti dietata. Metoda je urCena pre deti so

Specifickymi poruchami ucenia, spravania a re¢i moéze byt’ aplikovand ako sucast’ terapie

Muzikoterapia: jej cielom je pomocou zvukov priaznivo ovplyvnit’ psychicky a fyzicky stav
ziakov. Tony a ich spéjanie do celkov podla istych hudobnych a psychickych zékonitosti su

neverbalnym komunika¢nym a relaxa¢nym médiom.

3. Vnutorny systém kontroly a vzdelavania
Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1.Hodnotenie Ziakov
2.Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3.Hodnotenie Skoly

3.1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov
Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Zziakov v $kole je poskytnut’ ziakovi a jeho
rodi¢om spitnu vézbu o tom, ako ziak zvlada ucivo, v com mé nedostatky, kde mé rezervy

a aké su jeho pokroky.

Stucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, o je mimoriadne dolezité
anavod, ako postupovat’ pri odstranovani nedostatkov. Hodnotenie mé& byt pre ziaka
motivujuce. Dolezité je uplatiiovat’ primerani ndro¢nost’ a pedagogicky takt, sustredit’ sa na
individualny pokrok kazdého ziaka, neporovnavat’ vykony ziakov navzajom, nerozdel'ovat’ ich

na uspesnych a neuspesnych!

Cielom je zhodnotit' prepojenie vedomosti so zru¢nostami a sposobilostami v rdmci

individualnych moznosti kazdého Ziaka s ohl'adom na stupenn mentalneho postihnutia.

Postup hodnotenia Ziakov urcuje Metodicky pokyn ¢. 19/2015 na hodnotenie a klasifikaciu
prospechu a spravania ziakov s mentalnym postihnutim — primarne vzdelavanie platny od

1.septembra 2015.
Vo vychovno-vzdelavacom procese sa uskutociiuje priebezné a celkové hodnotenie:

e Priebezné hodnotenie sa uskutocnuje pri hodnoteni Ciastkovych vysledkov prejavov

ziaka na vyuc€ovacich hodindch a méa hlavne motivacny charakter. Ucitel' zohl'adiiuje
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vekové a individudlne osobitosti ziaka a prihliada na jeho momentalnu psychicka a

fyzicku disponovanost’.

e Celkové hodnotenie Ziaka v jednotlivych vyucCovacich predmetoch sa uskutociiuje na
konci prvého polroka a druhého polroka v Skolskom roku. Ma €o najobjektivnejSie

zhodnotit’ uroven jeho vedomosti, zru¢nosti a navykov v danom vyucovacom predmete.

Prospech z jednotlivych vyucovacich predmetov sa na vysvedceni pre pripravny, prvy
az Stvrty ro¢nik uvadza arabskou ¢islicou oznacujicou klasifikacny stupeii, na vysvedceni

pre piaty az deviaty ro¢nik sa vypiSe slovom.

Celkové hodnotenie ziaka sa vo vSetkych ro¢nikoch na konci prvého polroka a druhého polroka

na vysvedceni vyjadruje: a) prospel(a), b) neprospel(a)

» Metody a formy overovania vedomosti a schopnosti Ziakov

Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a sprévania Ziaka ziskava
ucitel’:

e sustavnym diagnostickym pozorovanim Ziaka,
e roznymi druhmi sktiSok (pisomné, Gstne, grafické, praktické, pohybové),
e analyzou vysledkov roznych ¢innosti Ziaka (grafické, praktické),

e konzultaciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami, zamestnancami centra

$pecialno-pedagogického poradenstva, so vSeobecnym lekarom pre deti a dorast,

e rozhovormi so Ziakom a zdkonnym zastupcom ziaka.

V plnom rozsahu vyuzivame individualizované hodnotenie, pri ktorom je ziak porovnavany
s uroviiou vlastnych moznosti a schopnosti, alebo so sebou samym v Case, t.j. s vlastnym

predchadzajicim vykonom, spravanim v predchadzajicom obdobi.

» Spravanie

* Hodnotenie spravania sa odvija od dodrziavania Skolského poriadku, s ktorym su ziaci
oboznameni vzdy v prvy den v §kole, S hodnotenim st obozndmeni aj zakonni

zastupcovia ziakov.
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= Spravanie hodnoti triedny ucitel’ (vid’. Metodika rieSenia zaSkolactva). Znizena
znamka zo spravania sa udel’'uje podl'a uznesenia z polro¢nej klasifika¢nej porady
konanej diia 22.1.2010.
= Vyuzivaju sa Styri stupne hodnotenia:
1 — vel'mi dobré¢ (pri vymeskani 0- 25 neospravedlnenych hodin)

2 — uspokojivé (pri vymeskani 26-50 neospravedlnenych hodin)
3 — menej uspokojivé (pri vymeskani 51-100 neospravedlnenych hodin)

4 — neuspokojivé (pri vymeskani 100 a viac neospravedlnenych hodin)

3.2 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zamerané na ziskavanie informacii
0 schopnostiach, pracovnom vykone a spravani jednotlivych zamestnancov $koly. Hodnotenie
ma pozitivne vplyvat’ na pracovni vykonnost zamestnancov, motivovat a efektivne ich
stimulovat’ plnit’ si pracovné povinnosti. Ciele hodnotenia:

- motivovat PZ k lepSiemu pracovnému vykonu,

- davat’ PZ spétna vizbu o ich pracovnom vykone,

- rozvijat silné a eliminovat’ slabé stranky pracovného vykonu,

- planovat’ rozvojové aktivity PZ.

Spdsob a oblast’ hodnotenia st rozpracované v Pracovnom poriadku zo dia 1.11.2019.

3. 3 Hodnotenie $koly

Pravidelne monitorujeme:
= Podmienky na vzdelanie:

o spokojnost’ s vedenim skoly a ucitel'mi,

o prostredie — klima skoly,

o priebeh vzdeldvania — vyucovaci proces — metddy a formy vyucovania,
o vysledky vzdelavania,

o riadenie Skoly,

o urovei vysledkov prace Skoly.

Kritériom pre nas je:
= Spokojnost’ Ziakov, rodicov a ucitel’'ov.
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Naéstroje na zistovanie trovne stavu skoly st:
= SWOT analyza.

Hlavnym cielom hodnotenia Skoly je zhodnotenie stavu ako funguje Skolsky vzdeldvaci
program, aka je klima skoly.

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:

ciele, ktoré si Skola stanovila v Skolskom vzdeldvacom programe a ich realnost’ a
realizacia,

- posudenie ako $kola spiiia ciele, ktoré st v SVP,

- oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych Skola dosahuje
slabsie vysledky, vratane navrhov a opatrent,

- priebeh vzdelavania — vyu€ovaci proces, stratégie vyucovania.

4. Skolsky u¢ebny plin
Pri transformacii SVP na SkVP sme postupovali tak, Ze volitelné hodiny sme vyuzili
nazvysenie poc¢tu hodin v povinnych predmetoch bez pridania obsahu za ticelom precvicovania
a upeviiovania uéiva. Skolsky vzdelavaci program je koncipovany so zdmerom vytvorit &o
najlepSie predpoklady na trovni Skoly pre postupné osvojovanie zakladnych vedomosti,
zrucnosti, navykov, ktoré stanovuje Statny vzdeldvaci program pre Ziakov s mentalnym
postihnutim. V pripade t'azkosti pri osvojovani si predpisaného uciva bude ziakom vypracovani
individudlny vzdeldvaci program z jedného alebo viacerych predmetov, podla ktorého sa

vzdelava a postupuje do vysSieho ro¢nika.
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4.1 Ramcovy ucebny plan variant C

Vzdelavacia Vyucovaci predmet
oblast’ E 1. /2. |3 |4 |5 |6 |T. 8. 9. | 10. | Spolu
&

Jazyk rozvijanie komunikacnej | 4 4 |4 |4 |14 |3 |3 |3 3 3 3 38
a komunikacia | schopnosti

rozvijanie socialnych 2 2 (2 |2 |2 |2 |2 |1 1 1 1 18

zru¢nosti

rozvijanie graf. zrunosti | 2 2 (2 ]2 |1 |1 |1 |1 1 1 1 15

1 ]1 |1 1 1 1 6

Matematika matematika 2 2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 2 2 |2 22
a praca 1 1 1 (1 |1 |1 |1 |1 1 1 1 11
s informaciami | informatika 05 |05 |05|05 |2
Clovek a vecné ucenie 1 1 /1 (1 |1 |1 |1 |1 1 1 1 11
priroda 1 1 71 (1 |1 |1 |1 |1 1 1 1 11
Clovek a eticka vychova/ 1 1 1 1 4
hodnoty nabozenska vychova
Clovek a svet pracovné vyucovanie 2 2 (2 12 |3 |3 |3 |25 |25 |25 |25 |27
prace
Umenie hudobna vychova 1 1 ]1 (1 |1 |1 |1 |1 1 1 1 11
a kulttra vytvarna vychova 1 1 /1 (1 |1 |1 |1 |1 1 1 1 11
Zdravie a zdravotna a telesna 3 3 13|33 (3 (3 3 3 3 3 33
pohyb vychova
Zaklad 18 (18 (18 |18 |18 |18 |17 (17 |17 |17 |17 |192
VoliteI'né(disponibilné)hodiny 2 2 |2 12 12 |2 |3 |3 3 3 |3 28
Spolu 20 (2020|120 (20|20 (20|20 |20 |20 |20 |220

Tabulka €. 1 - U€ebny plan pre Ziakov s tazkym alebo hlbokym stupfiom mentalneho

postihnutia s vyu¢ovacim jazykom slovenskym
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5. Ucebné osnovy

Tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy predmet. Vychadzaju zo Statneho

vzdelavacieho programu a reflektuji profil absolventa a zameranie $koly.

Ucebné osnovy obsahuju:

1
2
3.
4

Charakteristiku predmetu, jeho vyznam v obsahu vzdelavania.

Rozvijajuce ciele, témy, prostrednictvom ktorych rozvijame kompetencie, obsah.
KTIiacové kompetencie a sposobilosti.

Ucebné zdroje st zdrojom informaécii pre ziakov. Su to uc¢ebnice, pracovné listy,
odborna literattira, odborné casopisy, nducné slovniky, materidlno-technické a

didaktické prostriedky a pod.
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Odporucania k diStanénému vzdelavania Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim k zaciatku Skolského roka 2020/2021

Na zaklade ziskanych skusenosti z dovodu mimoriadneho prerusenia skolského vyucovania v
Skolskom roku 2019/2020 a na zaklade Manualu na pripravu vzdelavania v Skolskom roku
2020/2021 vydaného Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky,
bude na Specialnej zakladnej $kole SNP 827/53 Sedovce, v pripade prerusenia $kolského
vyucCovania z dovodu COVID - 19 prebiehat’ diStancna forma bez vyuzitia IKT.

Formy komunikacie (komunikacia medzi u¢ite'mi, ziakmi a rodi¢mi):
e listinou formou — distribticia pracovnych listov, Ziaci ktori nemaji pristup
k vzdelavaniu elektronicky,
e telefonicky - u ziakov s ktorymi sa vie Skola skontaktovat),
e online - pomocou online platfomy ZOOM, skype,
e osobny kontakt s dodrzanim vSetkych hygienickych zasad — Centrum pre deti
a rodiny Secovce.
1. Distribucia pisomnosti a forma komunikacie
Distan¢né vzdeldvanie bude  prebiehat v tyzdilovych cykloch. Pracovné listy budu
koncipované tak, aby Ziak dok4zal zadané ilohy samostatne vypracovat. Ulohy budti zamerané
na opakovanie aprecviCovanie uciva. Zadania tloh budi formulované stru¢ne a jasne
a zoraden¢ od najmenej ndro¢nych po najnaroc¢nejsie. Pripravu pracovnych listov zabezpecia
pedagdgovia v spolupréci s asistentmi ucitel'a. Distribuciu zabezpecia pedagogicki zamestnanci
aterénni socidlni pracovnici Mesta Secovce. Sucastou pracovnych listov budl aj pisacie
potreby (obycajna ceruza).
2. Zber vypracovanych tloh:

e 0sobne, do postovej schranky skoly na ul. SNP 827/53,
e postovym dorucenim,

e 0sobne, do komunitného centra mesta Sec¢ovce ul. Nova 1690/11,
e prostrednictvom Obecnych tradov - Zbehiov, Horovce, Velké Ozorovce,
Kravany, Zemplinska Teplica.
3. Sposob a frekvencia osobnej komunikacie so ziakmi bude prebiehat’ jeden-krat
za tyzden :
e 0sobne, s jednotlivymi ziakmi pred budovou skoly na ul. SNP 827/53 a na ul.
Novej 1690/11 Secovce a v komunitnom centre Mesta Secovce na dohodnutom

mieste.
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