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I. WSTEP

Program wychowawczy Przedszkola w Mrowinie zostal stworzony w oparciu
o Podstawe Programowa Wychowania Przedszkolnego oraz Planet¢ dzieci. Prawda, dobro,
pigkno w $wiecie warto$¢ - Program Wychowania Przedszkolnego

Istotng role we wszechstronnym rozwoju dziecka odgrywa wychowanie do wartosci.
Wartosci w zyciu kazdego cztowieka to drogowskazy wskazujace mu kierunek, w ktérym
powinien podaza¢ 1 ulatwiajace podejmowanie decyzji. Poprzez dokonywanie wyboréw
okreslonych warto$ci 1 postepowanie w zgodzie z nimi cztowiek integruje si¢
ze spolecznoscig, w ktorej funkcjonuje i1 dla ktorej przyjete przez niego wartosci sa
charakterystyczne. Warto$ci chronig przed podejmowaniem btednych decyzji, krzywdzacych
innych i destrukcyjnych dla danej osoby.

Trudno wyobrazi¢ sobie wychowanie bez nauczania i przekazywania wartosci, ktore
buduja charakter dziecka. Cechg dobrego charakteru jest integralno$¢, czyli zgodnosé
gloszonych zasad z czynami. Uczac dzieci, nauczyciel musi pamigtaé, ze aby przekazaé
warto$ci, trzeba by¢ samemu spojnym wewnetrznie, tzn. zachowywac si¢ zgodnie
z gloszonymi warto$ciami.

Nauczyciel powinien najpierw umozliwi¢ dziecku zrozumienie znaczenia danej
warto$ci poprzez obserwacje zgodnego z nig zachowania dorostych i réwiesnikéw, a takze
dostarcza¢ dziecku wzorow postepowania charakterystycznych dla poszczegdlnych wartosci,
zapoznajac je z postaciami literackimi. Rozumienie wartosci to umiejetnos¢ przewidywania,
co moze si¢ sta¢, gdy nie bedzie si¢ jej przestrzegac.

Waznym etapem w wychowaniu jest akceptacja przez dziecko okreslonej
warto$ci. Dzieje si¢ to wtedy, gdy przyjmuje ono dang warto$¢ jako swoja. Akceptacja
warto$ci daje dziecku poczucie przynaleznos$ci do grupy osob, ktore wyznaja podobne zasady,
a wigc np. grupy przedszkolnej. Efektem koncowym wychowania do wartosci jest
przestrzeganie ich przez dziecko w codziennym zyciu, postgpowanie zgodnie ze swoimi

warto$ciami.

II. CELE WYCHOWAWCZE PRZEDSZKOLA

® zapewnienie wszechstronnego rozwoju, przy zachowaniu rownowagi w rozwoju:
fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym, umozliwiajacego
podjecie nauki w szkole,

e wspieranie zdobywania wiedzy o otaczajacym swiecie poprzez umozliwienie
interakcji ze Srodowiskiem spoleczno-przyrodniczym,
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e rozwijanie postawy proekologicznej poprzez poznawanie przyrody, budzenie
przywigzania do niej, podejmowanie dziatan na rzecz jej ochrony,

e budzenie wrazliwos$ci estetycznej dziecka dotyczacej rdznych aspektow zycia:
wlasnego wygladu, otoczenia, muzyki, stowa, sztuki,

e rozwijanie kreatywnosci i tworczego myslenia,

e rozpoznawanie i rozumienie wilasnych potrzeb zdrowotnych oraz czynnikéw
pozytywnie 1 negatywnie wptywajacych na zdrowie kazdego cztowieka,

e ksztaltowanie postaw gwarantujacych bezpieczenstwo swoje i innych,

e przygotowanie do zycia w dynamicznie rozwijajagcym si¢ Swiecie poprzez
budzenie otwarto§ci na zmiany, rozwijanie gotowosci do poznawania
i zamitlowanie do uczenia sig¢,

e rozpoznawanie emocji, ich nazywanie oraz poznawanie strategii radzenia sobie
z nimi,

e rozwijanie  umiejetnosci  spotecznych:  wspotpracy 1 komunikacji
umozliwiajacych dobre funkcjonowanie w spoleczenstwie,

e budzenie poczucia przynalezno$ci do rodziny, grupy przedszkolnej, swojej matej
ojczyzny oraz kraju,

e odnoszenie si¢ z szacunkiem do symboli narodowych,

e rozwijanie umiejetnosci formutowania jasnych wypowiedzi, komunikowania
swoich potrzeb, zadawania pytan,

e ksztaltowanie preorientacji zawodowe;,

e rozwijanie kultury osobistej, poznawanie zasad savoir vivre,

e poznawanie swoich mocnych i stabych stron, zainteresowan i zdolnosci,

e rozwijanie empatii i otwarto$ci wobec potrzeb zaréwno ludzi, jak 1 zwierzat,

e ksztaltowanie otwartos$ci na wieloznaczno$¢ 1 roznorodnos$c,

e wdrazanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i kulturalnym,

e rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania konfliktow na zasadzie ,,winwin”- (bez
przegranych),

e wdrazanie do samodzielno$ci w dziataniu 1 niezaleznos$ci w mysleniu,

e rozwijanie odwagi w gloszeniu swoich pogladow,

e poznawanie siebie, budowanie pozytywnej, obiektywnej samooceny,

e wychowanie poprzez poznawanie wartosci i wdrazanie do ich przestrzegania,
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e stwarzanie mozliwo$ci do§wiadczania, poznawania i utrwalania wiedzy podczas
zabawy,

¢ zdobywanie umiej¢tnosci samoregulacji i samodyscypliny,

e doswiadczanie skutecznosci wtasnych dziatan,

e przewidywanie konsekwencji wlasnych dziatan dla siebie i innych,

e zdobywanie umiej¢tnosci planowania i odpowiedzialnego dziatania,

e wykorzystywanie zdobytych wiadomo$ci i umiejetnosci w sytuacjach zycia
codziennego,

e rozwijanie zainteresowania zdobyczami techniki i nowoczesnymi urzadzeniami,

a takze umiejetnosci wlasciwego korzystania z nich.

III. PROCEDURY OSIAGANIA CELOW

Metody realizacji programu powinny zapewni¢ dziecku samodzielne dochodzenie do
wiedzy poprzez gromadzenie do$wiadczen. Nauczyciel za§ powinien by¢ menedzerem,
osobg organizujacg dziecku rzeczywisto§¢ w sposob umozliwiajacy zdobywanie
1 konstruowanie nowej wiedzy.

Metody w edukacji przedszkolne;j:

e stowne: rozmowa, pogadanka, praca z ksigzka, opowiadanie, opis,
zagadki, zywe stowo, objasnienia, instrukcje;
e ogladowe: pokaz 1 obserwacja, osobisty przykltad nauczyciela,
uprzystepnienie sztuki plastycznej, teatralnej i utworéw muzycznych;
e czynne: samodzielne do$wiadczenia, zadania stawiane dziecku do
wykonania, ¢wiczenia.
Podstawowg formg aktywnosci dziecka w przedszkolu jest zabawa. Podczas
zabawy dziecko gromadzi doswiadczenia, odgrywa na niby rézne role w celu
utrwalenia zdobytych informacji, wchodzi w interakcje z réwiesnikami
1 dorostymi.
Formy pracy:
e indywidualna ( kazde dziecko samodzielnie rozwigzuje okre§lone zadanie;
sprzyja ona indywidualizowaniu procesu edukacyjnego, dostosowaniu tempa
uczenia si¢ do potrzeb kazdego dziecka, umozliwia obserwacje umiejgtnosci

kazdego dziecka),
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e zespotowa (cata grupa przedszkolna rozwigzuje to samo zadanie, wspdlnie szuka
rozwigzania. Ta forma sprzyja nawigzywaniu relacji, poczucia wspdélnoty),

e grupowa: jednolita i zroznicowana (przy zastosowaniu formy grupowej dzieci
rozwigzuja zadanie w utworzonych matych grupach, przy czym kazda grupa
moze rozwigzywac to samo zadanie — méwimy wowczas o formie grupowe;j
jednolitej. Jesli kazda grupa rozwigzuje inne zadanie, mamy do czynienia
z formg grupowa zrdznicowang. Forma ta sprzyja rozwijaniu umiejetnosci

wspotpracy, szukania kompromisow).

IV.WARUNKI BAZOWE NIEZBEDNE DO REALIZACJI
PROGRAMU

e sale zabaw dla kazdej grupy oraz sala gimnastyczna;

e program wychowania przedszkolnego realizowany przez nauczycieli;
e pomoce dydaktyczne potrzebne do zaj¢c, zabaw;

e wyposazone kaciki zabaw i1 sale do zabaw;

e ogréd przedszkolny.

V.PRAWA I OBOWIAZKI DZIECKA

Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka
w tym:

e Prawidlowo zorganizowanego procesu opiekunczo- wychowawczo-dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;.

e Poszanowania wszystkich jego potrzeb, zyczliwego 1 podmiotowego traktowania.
e Indywidualnego podejscia.
e Ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychiczne;.

e Wyrazania swoich uczu¢ i mysli.

e Umozliwienie zdobywania nauki poprzez zabawe z uwzglednieni indywidualnych
mozliwosci.

e Opieki i ochrony.

Dziecko w przedszkolu ma zagwarantowane prawo do:
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e Poszanowania wlasnej godnosci i prawo do nietykalnosci,

e Posiadania wlasnego zdania i mozliwo$ci wyrazania go,

e Proszenia o to, czego chce, ale nie wymagania tego,

e Popeniania bledow i mozliwo$ci naprawiania ich,

e Akceptacji takim, jakim ono jest,

e Przebywania w warunkach sprzyjajacych jego rozwojowi,

e Indywidualnego tempa procesu rozwojowego,

e Przebywania w warunkach zabezpieczajacych bezpieczenstwo, ochrone
zdrowia oraz zdrowe jedzenie,

e Korzystania z débr kulturalnych,

e Poszanowania wlasnosci,

e Znajomosci swoich praw i korzystania z nich,

e C(iszy, spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,

e Korzystania z kontaktow interpersonalnych z dzie¢mi i dorostymi,

o Ksztaltowania prawidtlowych kontaktéw spolecznych,

e Bawienia si¢ i wybierania towarzyszy zabaw,

e Przebywania w$rod oséb odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktérych moze
si¢ zwrocic,

e Pomocy nauczyciela w sytuacjach trudnych dla niego,

e Zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci, badania i eksperymentowania,

e Podejmowania decyzji (ograniczonego wzgledami bezpieczenstwa) i ponoszenia ich
konsekwencji,

e Uczestniczenia we wszystkich formach aktywnosci,
e Snu i wypoczynku, jesli tego potrzebuje,

e Jedzenia i picia, gdy jest glodne i spragnione,

e Regulowania wlasnych potrzeb,

e Ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej lub
psychiczne;.

Dziecko w przedszkolu ma obowigzek, w trosce o bezpieczenstwo wlasne
1 kolegow:

Przestrzega¢ wszelkie umowy zawarte z nauczycielami, a w szczeg6lno$ci:
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Nie oddala¢ si¢ od grupy bez wiedzy nauczycieli,

Sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne oraz zglaszaé
wszelkie przykre wypadki, uszkodzenia itp. zwigzane ze zdrowiem,

Dbac o sprzet i zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu,

Dbac¢ o estetyke i1 czystos¢ pomieszczen, w ktorych przebywa,

Przejawia¢ wlasciwy stosunek do réwiesnikdw, osob starszych, wynikajacy

z postaw respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych.

V. PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW :

Rodzice maja prawo do:

>

vV V VYV V

Zapoznania si¢ z programem wychowawczym oraz zadaniami wynikajacymi
z programu
rozwoju przedszkola i planéw pracy nauczyciela w danej grupie.

Uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka.

Wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskow,
propozycji oraz uwag dotyczacych pracy przedszkola.

Wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzacemu i nadzorujagcemu pracg pedagogiczng poprzez swoje
przedstawicielstwa tj. Rad¢ Rodzicow.

Decydowac o liczbie godzin pobytu dziecka w przedszkolu.
Uczestniczy¢ w zajeciach dydaktyczno-wychowawczych.
Znac¢ jadtospis na dany dzien.

Proponowac¢ rodzaje zaj¢¢ dodatkowych.

Do podstawowych obowigzkoéw rodzicow dziecka nalezy :

>
>
>

Przestrzeganie Statutu Przedszkola.

Wyposazenie dziecka w niezbgdng odziez, przedmioty 1 przybory.

Respektowanie uchwal Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow podjetych w
ramach

ich kompetenc;ji.

Przyprowadzanie 1 odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub
przez upowaznione osoby zapewniajace dziecku pelne bezpieczenstwo.

Przestrzeganie godzin pracy przedszkola.

Terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu.
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> Informowanie o przyczynach nieobecno$ci dziecka w przedszkolu,
niezwlocznie zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach
zakaznych.

o Przestrzeganie zasad higieny i1 bhp na terenie przedszkola.

»  Wykazywanie zainteresowania postgpami dziecka w procesie dydaktyczno-
wychowawczym, uczestniczy¢ w zebraniach rodzicow, utrzymywac staty
kontakt z nauczycielem badz dyrektorem przedszkola w celu uzyskania

aktualnych informacji o dziecku.

VI. ZADANIA NAUCZYCIELA

Nauczyciel:

1) Wspotdziata z rodzicami i opiekunami prawnymi, mianowicie:

» Otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankéw i utrzymuje kontakt z
ich rodzicami w celu poznania 1 ustalenia potrzeb rozwojowych dzieci;

» Ustala formy pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka;

» wspoOlpracuje w zakresie realizacji zadan wynikajacych z podstawy
programowej wychowania przedszkolnego;

2) wiacza rodzicoéw w zycie przedszkola;

3) Planuje 1 prowadzi prac¢ dydaktyczno —wychowawcza oraz jest

odpowiedzialny za jej efekty.

4) Wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczng.
5) Wspiera kazdego wychowanka w jego rozwoju.

6) Ksztalci 1 wychowuje dzieci w umilowaniu Ojczyzny w atmosferze wolnosci
sumienia 1 szacunku dla kazdego cztowieka.
7) Dba o ksztattowanie u wychowankéw postaw moralnych 1 obywatelskich.

8) Uwrazliwia dzieci do bezpiecznego korzystania z Internetu.

9) Tworzy warunki wspomagajace rozw0j dzieci, ich zdolnosci 1 zainteresowania oraz dazy do
pobudzenia proceséw rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wykorzystywanie
ich wilasnej inicjatywy.

10) Wspiera rozw0j aktywnos$ci poznawczej dziecka nastawionej na poznawanie samego
siebie oraz rzeczywisto$ci spoteczno - kulturalnej i przyrodnicze;.

11) Otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankéw i dostosowuje metody i formy
pracy do jego mozliwosci.

12) Utrzymuje staty kontakt z rodzicami (opiekunami) oraz udziela im rzetelnych informacji
na temat dziecka, jego zachowania, czy rozwoju.
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13) Wspodtpracuje z domem rodzinnym wychowanka w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych.

14) Diagnozuje oczekiwania rodzicéw dzieci wobec przedszkola.

15) Dba o zdrowie i bezpieczenstwo wychowankow.

16) Codziennie sumiennie przygotowuje si¢ do pracy z dzie¢mi.

17) Prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z okreslonymi przepisami.

18) Doskonali swoje kwalifikacje zawodowe.

19) Dazy do pelni wlasnego rozwoju osobowego.

20) Wspottworzy dobra atmosfer¢ pracy w Przedszkolu.

21) Przestrzega podstawowe zasady BHP i ppoz. oraz dyscypling pracy.

VII. STANDARDY OSIAGNIEC DZIECI

Czasy, w ktéorych zyjemy, wymagaja wychowania do warto$ci, poniewaz w
spoleczenstwie coraz rzadziej sa one przestrzegane, traca na znaczeniu. Obserwujemy
coraz wigcej przyktadow nieprzestrzegania warto$ci uznawanych do niedawna za
podstawowe: szacunek dla drugiego czlowieka, jego pogladéw, tolerancja dla innosci,
honor, prawdomownos¢.

Niezwykle wazng rolg edukacji jest uczenie dzieci wartosSci,
postepowania zgodnie z nimi juz w przedszkolu, dzigki czemu zapewni si¢

naszemu spoleczenstwu zmiang na lepsze w jego funkcjonowaniu.

Wartos¢ Definicja wartosci Przykladowe tresci edukacyjne
Zwiazane z warto$cia

1. | Szacunek Szacunek to » odnoszenie si¢ z szacunkiem
stosunek do innych do innych
osob, ktorego » poszanowanie cudzej
nieodiacznym wiasnosci,
elementem jest » docenianie innych,
grzecznose » Wwyrazanie uznania;

polaczona z troska o
uczucia drugiej
osoby.

2. Dobre maniery Sposdb bycia zgodny z | » poznawanie zasad savoir
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Kultura przyjetymi zasadami, vivre’u (zachowania
normami odpowiedniego do sytuacji),
spolecznymi » poszanowanic wlasnej

godnosci poprzez:
— uzywanie kulturalnego
stownictwa,
— dotrzymywanie stowa,
— dbanie o wyglad (czystos¢
osobistg, stosowny ubidr);

3. Przyjazn Przyjazn to bliski 1 » rozumienie znaczenia stowa
Kolezenstwo rOwnoprawny przyjazn,

Uprzejmos¢ zwigzek pomiedzy » umiejetno$¢ nawigzywania i

Zyczliwosé osobami, ktérego podtrzymywania przyjazni,

Zaufanie nieodtgcznymi » rozwigzywanie sytuacji
elementami sg: problemowych migdzy
uprzejmosc, przyjaciotmi
zyczliwose, » bycie uprzejmym dla innych
sympatia, szczeros¢, » umiejetno$¢ mowienia
zaufanie, gotowos¢ komplementow,
niesienia pomocy » niekrytykowanie innych
oraz dazenie do podczas ich nieobecnosci
przebywania razem 1 » dochowanie tajemnicy
czerpania z tego » dotrzymywanie stowa
przyjemnosci. > wspieranie si¢ nawzajem;

4. . Zdrowie to stan ¢ dbanie o swoje zdrowie i
Zd1:0w1.e . fizycznego, bezpieczenstwo
Odzywwl}fe psychicznego i e ograniczenie jedzenia
S.prawnosc spolecznego stodyczy
fizyczna dobrostanu, w « aktywny wypoczynek

ktorym wszystkie
funkcje organizmu
przebiegaja
prawidlowo

5. Prawda To zachowanie e uczciwos¢ wobec siebie:
Uczciwosé etyczne zgodne z — przyznawanie si¢ do bledu,
Sprawiedliwos$¢ przyjetymi zasadami, — moéwienie prawdy,
Szczeros¢ moéwienie prawdy bez — obiektywna samoocena,
Otwarto$¢ wzgledu na e uczciwo$¢ wobec innych:

okolicznosci — Dbycie szczerym, méwienie
rzetelnosc, prawdy
nieprzywlaszczanie e uczciwos¢ w obliczu
sobie cudzej faktow, zjawisk,
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wlasnosci.

spotykajacych nas
probleméw:
przedstawianie faktéw,
nieprzywlaszczanie sobie
cudzych rzeczy,
-oddawanie pozyczonych
rzeczy

umiejetnos¢ sprawiedliwej
oceny w sytuacjach
konfliktowych
przestrzeganie zasad w
grach i podczas zawodow

Odpowiedzialno$¢
Bezpieczenstwo
Opiekunczosé
Oszczednosé
Troska
Troskliwos¢

Obowigzek moralny,
rzetelne wypetnianie
swoich obowigzkow,
ponoszenie
konsekwencji
wiasnych wyborow i
zachowan

eodpowiedzialnos¢ za:
swoje zdrowie 1
bezpieczenstwo,
swoje czyny,
przestrzeganie
obowigzujacych zasad,
wypetianie obowigzkow,
mlodsze rodzenstwo,
kolegow,
hodowane zwierzgta i
uprawiane ro$liny,
wlasne ksztatcenie 1 rozwoj,
wlasne 1 wspdlne rzeczy,
srodowisko 1 Ziemig;

Odwaga
Rozwaga

Odwaga do $miata,
Swiadoma postawa
wobec
niebezpieczenstwa,
podejmowanie
decyzji stuzacych
dobru,
przeciwstawianie si¢
zhu.

Wypowiadanie si¢ i
postgpowanie
zgodnie ze swoimi
przekonaniami , bez
wzgledu na
okolicznosci.

odréznianie dobra od zta
dzieki poznawaniu r6znych
postaci literackich,
akceptacja zmian —
adaptacja do warunkéw
przedszkolnych, rozstanie z
rodzicami,

wygtaszanie swoich
pogladéw bez wzgledu na
poglady innych,

Ale tak by nikogo nie rani¢,

odréznianie odwagi od
brawury prowadzacej do
niebezpieczenstwa,

obrona stabszych oraz tych,
ktérym dzieje si¢ krzywda,
podejmowanie nowych
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wyzwan,

moéwienie prawdy, w sposob
nienaruszajgcy godnosci
innych oséb,

pokonywanie niesmiatosci.

8. | Szczescie
Optymizm
Humor
Radosé

Uczucie
zadowolenia,
radosci, wewnetrznej
harmonii i spokoju.

dostrzeganie pozytywow
kazdej sytuacji,
umiejetnos¢ cieszenia si¢
matymi rzeczami,
dostrzeganie pozytywnych
zdarzen kazdego dnia
dazenie do poznawania
swoich mocnych stron 1 ich
wzmacniania,

rozumienie znaczenia
poczucia humoru,
odréznianie humoru od
ironii,

rozumienie, ze humor nie
powinien nikogo rani¢

9. | Milos¢
Rodzina
Patriotyzm

Glebokie uczucie,
silna wigz

Okazywanie milosci
bliskim,

Celebrowanie $wiat
rodzinnych,
Przygotowywanie
wystepow dla rodzicow i
dziadkow,
Przygotowywanie
upominkéw dla bliskich z
okazji ich §wiat,

Znajomo$¢ symboli
narodowych,

Szacunek dla symboli
narodowych,

Poznawanie historii swojej
miejscowosci, jej zabytkow,
charakterystycznych miejsc,
Poznawanie historii
swojego kraju,

Poznawanie
najwazniejszych postaci z
historii, odczuwanie dumy z
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ich osiagnie¢ 1 wktadu w
nauke , kulture 1 histori¢
Swiatowa;

10. | Dobro Poprawno$¢ czynow Odrodznianie dobra od zta
Dobroczynnosé 1 zachowan dzigki przyktadom z
Pomoc czlowieka — literatury, filméw,

zachowania i Dzielenie si¢ z innymi,
postawy, ktore sa Pomoc potrzebujacym,
pozadane, dziatania Udziat w akcjach
zgodne z charytatywnych,
wartos’ciar'ni Przepraszanie i
moralnymi. zado$éuczynienie za
wyrzadzong komus
przykros¢,
Pomoc mlodszym kolegom i
tym, ktorzy gorzej radza
sobie z pewnymi
umiejetnosciami;

11. | Piekno Pozytywna wartos¢ Wrazliwos$¢ na piekno:
Piekno przyrody estetyczna, ideal przyrody, muzyki, sztuki,
Ochrona przyrody estetyczny — co$, co stowa,

zachwyca.

Dbanie o estetyke
otoczenia,

Rozumienie, ze kazdemu
moze podobac si¢ cos$
innego,

Rozumienie znaczenie
piekna duchowego,
Rozumienie, ze wyglad nie
moze by¢ kryterium oceny
drugiego cztowieka,
Tworzenie pigkna i dbania o
nie, np. tworzenie
wytworéw plastycznych,
sadzenie roslin,

Szacunek dla przyrody
(nieniszczenie roslin, dbanie
o $srodowisko zycia

zwierzat),
Szacunek dla planety
(wdrazanie do zachowan
proekologicznych);
12. | Madrosé Madros$¢ to Ciekawos$¢ $wiata,
Ciekawos¢ umiejetnosé Krytyczne podej$cia do
PROGRAM WYCHOWAWCZY Strona 13




PRZEDSZKOLE W MROWINIE

Dociekliwos¢
Rozwdj uczenia
sie

Wiedza

Wiara w siebie

wykorzystania
wiedzy nabytej w
toku uczenia si¢ lub
doswiadczenia
zyciowego, to
rozsadek, rozwaznos¢
oraz umiejgtnosé
dostrzegania
zlozonosci zjawisk.

roznych informacji,
Szacunek dla madrosci,
ludzi madrych,
Skromnos¢,

Poznawanie madro$ci
ludowej na podstawie
przystow,

Ustalanie priorytetéw,
Zdolno$¢ przewidywania
skutkow podjetych decyzji i
swoich dziatan,
Wiasciwe podejscie do
btedow jako czego$
naturalnego na drodze do
sukcesu;

13. | Kreatywno$¢
Pomyslowos¢
Wyobraznia

Zdolno$¢ do
niestereotypowego
myslenia i dziatania

Umiejetnos¢ formutowania
probleméw, zadawania
pytan,

Szukanie oryginalnych,
niestandardowych
rozwigzan problemow lub
zadan,

Szanowanie pomystow
innych dzieci

Otwarto$¢ na nowe idee,
rZeczy,

Pomystowos$¢ w
konstruowaniu budowli z
klockéw,

Wykonywanie prac
plastycznych rozwijajacych
kreatywnos¢,
Poszanowanie dla
indywidualizmu,
Postrzeganie btedow jako
drogi do odkrywania
nowych rzeczy,
odnajdywania nowych
rozwiazan;

14. | Wolnosé

Brak przymusu,
mozliwo$¢ dziatania 1
wyboru zgodnie z

wlasng wolg

Dokonywanie
samodzielnych wyboréw
(adekwatnie do wieku
dziecka),
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Odczuwanie 1 ponoszenie
konsekwencji swoich
wybordw,

Zachowanie szacunku dla
innych,

Niekrzywdzenie innych
Samodyscyplina
Szanowanie przestrzeni
prywatnej innych osob;

15. | Tolerancja
Akceptacja

Poszanowanie
pogladow, wierzen,
upodoban, obyczajow
r6znigcych si¢ od
naszych

Szacunek dla odmiennosci,
Akceptacja innych
pogladow niz wiasne,
Dostrzeganie, ze te same
wydarzenia sg oceniane
inaczej przez rdézne osoby,
Zauwazanie, ze kazdy lubi
co$ innego 1 co$ innego mu
si¢ podoba,

Szanowanie potrzeb innych
0s0b (potrzeby odpoczynku,
zabawy itp.),

Szanowanie praw innych
0sob,

Rozumienie, ze ludzie o
r6znym kolorze skory,
pochodzeniu, wyznawane]
wierze majg takie same
prawa i s3 sobie rowni;

16. | Wytrwalos¢
Pracowitos$¢
Samodzielno$¢
Duma z pracy

Konsekwentne
dazenie do celu

Wywiazywanie si¢ ze
swoich obowigzkow,
Radzenie sobie z
pokonywaniem trudno$ci,
Walka z wtasnymi
ograniczeniami,
Wytrwato$¢ w wypetnianiu
zadan 1 podjetych
zobowigzan,

Wytrwatos¢ w
$amorozwoju,

Szacunek dla wytworéw
pracy innych,

Okazywanie szacunku dla
pracy innych ludzi (dbanie o
porzadek, sprzatanie po
sobie),

Uczenie i zachgcanie do
samodzielnosci,
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Umiejetno$¢ planowania
wlasnych dziatan;

17. | Zycie
Odpoczynek
Zabawa

Zachowanie
rownowagi 1 harmonii
miedzy pracg a
odpoczynkiem

Szanowanie wlasnego
zdrowia,

Wdrazanie do zachowan
gwarantujacych
bezpieczenstwo,
Rozumienie, ze najpierw
nalezy wykona¢ swoje
obowigzki, a potem jest
czas na przyjemnosci,
Umiejetnosé
komunikowania potrzeby
odpoczynku,

Samodzielne organizowanie
sobie czasu wolnego,
Dostrzeganie pozytywnych
aspektow codziennego
zycia,

Umiejetnos$é cieszenia si¢ z
matych rzeczy,
Rozumienie, ze trudne
emocje sg czyms
naturalnym,

Radzenie sobie z trudnymi
emocjami;

18. | Empatia
Wrazliwosé

Umiejetnose
rozumienia emocji
innych oséb,
przyjecia ich punktu
widzenia

Rozpoznawanie 1 nazywanie
réznorodnych emocji u
siebie 1 innych osob,
Umiejetno$¢ rozumienia
emocji 1 sytuacji, w jakich
sa one odczuwane,
Uczulenie na krzywde
innych ludzi i zwierzat na
podstawie literatury,
Pomoc osobom
niepetnosprawnym i tym,
ktérym dzieje si¢ krzywda
lub sa w trudnej sytuacji,
Udziat w akcjach
charytatywnych,
Rozumienie, ze zwierzeta
tez odczuwaja emocje i bdl,
Dokarmianie zwierzat,
Komunikowanie swoich
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potrzeb i rozumienie
potrzeb innych oséb;

19. | Tradycja

Przekazywanie z
pokolenia na
pokolenie obyczajow,
zachowan, norm
spotecznych i wierzen

Poznawanie i kultywowanie
tradycji swojego regionu i
kraju

Szacunek dla tradycji
Tworzenie 1 kultywowanie
tradycji przedszkolnych;

20. | Wspélpraca

Umiejetno$¢ pracy w
grupie w celu
realizacji wspdlnych
zadan

Radzenie sobie z trudnymi
emocjami w sposob zgodny
Z przyjetymi normami,
Rozwigzywanie konfliktow
bez uzycia przemocy,
Szukanie kompromiséw,
Umiejetnos¢ stuchania
innych,

Umiejetno$¢ przepraszania i
zados$¢uczynienia za
wyrzadzong przykrose,
Przestrzeganie zasad w
grach 1 zabawach,
Cierpliwe czekanie na swoja
kolej,

Umiejetnos¢ sprawiedliwe;j
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oceny w sytuacjach
konfliktowych,

o  Wspotodpowiedzialnosé za
funkcjonowanie grupy
przedszkolnej,

e Solidarno$¢ grupowa.

VIIL. SYSTEM NAGROD I KAR

Dzieci potrzebujg precyzyjnego okreslenia, co jest dozwolone, a czego nie wolno.
Opracowujac wspdlnie z nimi ,, Kodeks postepowania” musimy zaré6wno wspierac, jak
i motywowac je, do przestrzegania obowigzujacych norm i zasad, jak rowniez konsekwentnie
go egzekwowac. Skutecznym $rodkiem wychowania sa nagrody i pochwaly. Maja one
wartos$¢ zachgcajaca do pracy dla kazdego cztowieka, a tym bardziej dla dziecka. Uznanie
oraz akceptacja mobilizuja do dalszych wysitkow.

FORMY NAGRADZANIA ZACHOWAN RESPEKTUJACYCH USTALONE
NORMY 1 ZASADY ZACHOWANIA.

. pochwata wobec grupy,

e  pochwata indywidualna,

. pochwata przed rodzicami,

e atrakcyjne spedzanie czasu, atrakcyjna zabawa w grupie wedlug pomyshu dzieci,

J darzenie dziecka szczegdlnym zaufaniem np. zwigkszajac zakres jego samodzielnosci,

. drobne nagrody rzeczowe, np. emblematy uznania ( odznaka, order ),

NAGRADZAMY ZA:

o stosowanie ustalonych umoéw i zasad,

. wysitek wlozony w wykonanie pracy, zadania,
. wypehienie podjetych obowigzkow,

. bezinteresowng pomoc innym,
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stosowanie zasad ochrony przyrody,

aktywny udziatl w pracach grupy.

Pamie¢tajmy, iz po ustaleniu norm post¢powania powinniSmy takze ustali¢ konsekwencje
za brak podporzadkowania si¢ im.

FORMY KARANIA ZA NIESTOSOWANIE SIE DO USTALONYCH
WSPOLNIE ZASAD

kara naturalna jako bezposrednie nastgpstwo winy ( w sytuacjach nie zagrazajacych
zdrowiu dziecka ),

zastosowanie aktywno$ci majacej na celu roztadowanie negatywnych emoc;ji,
upomnienie stowne ( przypomnienie obowiazujacych zasad ),

rozmowa — przedstawienie nastgpstw zachowania (sktonienie dziecka do autorefleksji),
wyrazenie przez nauczyciela smutku i nie zadowolenia z powodu zachowania dziecka,
odsuniecie na krétki czas od zabawy,

poinformowanie rodzicéw o przewinieniu.

KARY STOSUJEMY ZA:

nieprzestrzeganie ustalonych norm i zasad wspotzycia w grupie i przedszkolu,
stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu wlasnemu i innych,
zachowania agresywne,

niszczenie wytwordw pracy innych, ich wlasnosci,

celowe nie wywigzanie si¢ z podjetych obowigzkow.

IX. MODEL ABSOLWENTA PRZEDSZKOLA

ABSOLWENT PRZEDSZKOLA

1. DOJRZAL.OSC FIZYCZNA:

jest sprawny ruchowo,
posiada nie zaburzong koordynacj¢ wzrokowo - ruchowa,
jest sprawny manualnie,

cechuje go poprawne funkcjonowanie organéw zmystowych,
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jest odporny na zmeczenie i choroby.

2. DOJRZALOSC UMYSEOWA:

jest aktywny poznawczo,
zainteresowany czytaniem i pisaniem,
posiada zasob doswiadczen i wyobrazen bedacych podstawa do rozwoju
pojec,
orientuje si¢ w najblizszym otoczeniu,
potrafi stucha¢ uwaznie i ze zrozumieniem,

wypowiada si¢ swobodnie i zrozumiale dla otoczenia, opowiada, wyraza wiasne
zyczenia, sady, wnioski 1 oceny, stawia pytania,

potrafi by¢ odpowiedzialny - rzetelnie wywigzuje si¢ z podejmowanych zadan, ma
szacunek do pracy swojej i innych,

zna podstawowe zasady ochrony przyrody.

. DOJRZALOSC DO CZYTANIA I PISANIA:

potrafi dokona¢ analizy 1 syntezy wzrokowej i1 stuchowej wyrazéw koniecznej
Ww procesie réznicowania ksztaltow, dzwiekoéw, ich rozpoznawania i odtwarzania,

rozumie symboliczne znaczenie stow,

posiada orientacje¢ przestrzenng umozliwiajacg rozpoznawanie i odtwarzanie kierunkow
potozenia odwzorowywanych form graficznych,

posiada rozwiniety stuch fonematyczny,

uktada krotkie zdania, dzieli zdania na wyrazy, dzieli wyrazy na sylaby, wyodrebnia
gloski w stowach o prostej budowie fonetycznej,

zna drukowane i pisane mate i wielkie litery,

uktada wyrazy z liter i zdania z wyrazéw.

4. DOJRZALOSC DO MATEMATYKI:

rozumie i okresla stosunki przestrzenne, czasowe, ilosciowe,
klasyfikuje przedmioty wedtug przeznaczenia, wielkosci, ksztaltu, koloru,
dodaje i odejmuje na konkretach w zakresie swoich indywidualnych mozliwosci,

zna 1 potrafi postugiwac si¢ cyframi i wybranymi znakami matematycznymi.

5. DOJRZAL.OSC SPOLECZNO - EMOCJONALNA:

jest w wystarczajgcym stopniu samodzielny,
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nie ma problemow z nawigzywaniem kontaktow z nauczycielem, kolegami,
podporzadkowuje si¢ obowigzujagcym wymaganiom dyscypliny,
jest obowigzkowy, wytrwaty, liczy si¢ z opinig innych,
potrafi panowa¢ nad swoimi emocjami,
potrafi dokona¢ samooceny, oceny postepowania innych, wie, co jest dobre,
jest zainteresowany dzietami kultury, wrazliwy na pigkno przyrody,
ma poczucie wlasnej wartosci,

ksztaltuje wiasne ,,ja” w harmonii ze §rodowiskiem

ZASADY WSPOEPRACY WYCHOWAWCZEJ Z RODZICAMI

Opracowane w planach wspolpracy z rodzicami dla kazdej grupy

1.

Poznanie srodowiska rodzinnego wychowankow.

2. Wspoldziatanie obu srodowisk w celu ujednolicenia dziatlan wychowawczych.
3. Prowadzenie pedagogizacji rodzicow.

4.
5

. Inspirowanie rodzicow do dziatan na rzecz grupy, przedszkola i ochrony

Stwarzanie pozytywnej atmosfery we wzajemnych kontaktach.

srodowiska.

Przekazywanie rzetelnych informacji na temat dziecka, jego postgpow 1 przyczyn
trudno$ci w zdobywaniu umiejetnosci 1 wiedzy.

Przedstawianie pozytywnych zachowan 1 osiggni¢¢ dziecka, a dopiero w drugiej
kolejnosci uwag negatywnych.

Inicjowanie pomocy rodzicow w ulepszaniu warunkéw pracy placowki.

XIII. ZASADY WSPOEPRACY ZE SRODOWISKIM LOKALNYM

1.

Kontynuowanie wspotpracy z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna, placowkami
o$wiatowymi i organizacjami spotecznymi dziatajacymi na terenie gminy poprzez udziat
w przygotowywanych imprezach i akcjach charytatywnych.

Organizowanie imprez kulturalnych dla rodzicow i srodowiska lokalnego.

3. Wspotdziatanie w pozyskiwaniu sponsoréw na potrzeby placowki,

4. Udzial w akcjach, projektach, przedsigwzigciach.

XIV.SYSTEM INFORMACJI O POSTEPACH

EDUKACYJNYCH DZIECKA

Informacja o postepach edukacyjnych dziecka ma :
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1) Shuzy¢ jego rozwojowi , wskazywac jego mocne i stabe strony;
2) Motywowac do osiggania postepdw rozwojowych i edukacyjnych;
3) Shuzy¢, jako podstawa do rozmowy z rodzicami;

4 Ulatwi¢ kontakt z rodzicami — tworzac w ten sposob partnerski uktad majacy
na celu pomoc dziecku w osiggnieciu jak najpetliejszego rozwoju;

Formy przekazywania informacji:

rozmowy indywidualne, konsultacje ,

zebrania ogolne i grupowe ,

kaciki dla rodzicow, informacje pisemne— arkusze diagnozy,
zajgcia otwarte ,

wspolne uroczystos$ci, imprezy, czy festyny.

KRYTERIA SUKCESU I EWALUACJA

Miara osiagniecia celu programu wychowawczego bedzie:

1. OBRAZ DZIECKA, KTORE:

zna normy 1 zasady obowigzujace w przedszkolu,

jest zainteresowane otaczajgcym swiatem,

wie, co sprzyja i zagraza jemu samemu i kolegom,
jest samodzielne,

bezinteresownie pomaga innym,

jest tolerancyjne,

podejmuje proby oceny swojego postgpowania,
szanuje swoja 1 cudzg wlasnos¢,

rozumie konieczno$¢ ponoszenia konsekwencji swojego postepowania,
zna swoje prawa i obowiazki,

dziata na rzecz srodowiska naturalnego,
kulturalnie zachowuje sig,

odnosi si¢ z szacunkiem do oséb starszych, rodzicow, kolegow.

2. DOBRA WSPOELPRACA Z RODZICAMI:

podejmuja systematyczng wspotprace z placowka,

sg otwarci na rady 1 sugestie nauczyciela,
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czuja si¢ wspotgospodarzami,
biorg czynny udzial w pracach i przedsigwzi¢ciach przedszkola,

stuzg rada i pomoca.

3. ZADOWOLENIE NAUCZYCIELI WYNIKAJACE Z:

jednolitych oddzialywan wychowawczych wszystkich nauczycieli,

osiggania dobrych efektow pracy,
blizszego kontaktu z dzieckiem, akceptowania jego podmiotowosci,

wzrostu poziomu kompetencji wychowawczych.

4. UWAGI KONCOWE

1. Zarealizacj¢ programu wychowawczego odpowiedzialni sg wszyscy nauczyciele.

Program zostanie wykorzystany do tworzenia mikrosysteméw wychowawczych dla
poszczegdlnych grup.

Zadania realizowane bedg wspolnie z rodzicami.

W ewaluacji uwzglednia si¢ opinie wychowankéw , rodzicéw , nauczycieli ,
pracownikow przedszkola , przedstawicieli organow prowadzacych oraz sugestie
nadzoru pedagogicznego .

Sposoby ewaluacji:

Analiza dokumentéw — dziennik, plany wynikowe grup, arkusze umiejetnosci;
Arkusze obserwacji dzieci;

Ankiety — kierowane do rodzicow , nauczycieli,

Ocena realizacji ,,Programu Wychowawczego” na potrocznej i koncowej radzie
pedagogicznej.

b
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