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1. Zakladni udaje o Skole

1.1 Zakladni udaje o Skole

Nazev skoly

Zakladni Skola a materska skola Pisek, prispévkova organizace

Adresa sSkoly

739 84 Pisek 184

[e 750 26 937
Bankovni spojeni 86-5721440287/0100
DIC

Telefon/fax

558363046, 558363036, 558363018

E-mail

zspisek@email.cz

Adresa internetové stranky

www.zspisek.cz

Pravni forma

Prispévkova organizace

Zarazeni do sité skol

1. 1.2003

Nazev zfizovatele

Obec Pisek

Soucasti skoly

Materska Skola, Skolni druzina, Skolni jidelna zakladni Skoly,
Skolni jidelna matefské Skoly

I1Z0O reditelstvi

600 134 083

Vedouci a hospodarsti
pracovnici

Mgr. Lenka Samanovd
Mgr. Antonin Vaviac

Mgr. Sarka Vodradovd
Mgr. Markéta Wiszczorova
Samcova Alena

Labajova Renata

Bojkova Véra

Vavracova Danuse
Bojkova Danuse

Ligocka Libuse

Pfehled hlavni ¢innosti Skoly
(podle zfizovaci listiny)

Ptispévkova organizace poskytuje piedSkolni vzdélavani
détem, zakladni vzdé€lavani zakiim, v ramci Skolniho
stravovani vydava jidla, ktera sama pfipravuje a mize
ptipravovat jidla, ktera vydava vydejna, a poskytuje zajmové
vzdélavani. Jeji Cinnost se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb, o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist

1.2 Soucasti Skoly

soucasti Skoly kapacita
Matefska skola 101
Zakladni skola 350
Skolni druZina 55




Skolni jidelna MS Neuvadi se

Skolni jidelna ZS 700

Skolni jidelna - vydejna 3

§ 144 zakona ¢&. 561/2004 Sb., skolsky zakon (Udaje v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni)

| Zpracovala: Lenka Samanova

2. Personalni udaje

2.1 Clenéni zaméstnancii podle véku a pohlavi (vSichni zaméstnanci Zakladni $koly a
materské Skoly Pisek, prispévkove organizace — rok 2019)

Vék muzi Zeny celkem %
do 20 let 0 0 0 0
21-30let 0 4 4 6,89
31-40 let 5 8 13 22,41
41 - 50 let 2 15 17 29,31
51-60 let 2 20 22 37,94
61 a vice let 0 2 2 3,45
Celkem 9 49 58 100,00
% X

2.2 Clenéni zaméstnancii podle vzdéldni a pohlavi (vSichni zaméstnanci Zakladni $koly a
materské Skoly Pisek, prispévkové organizace — rok 2019)

vzdélani dosazené mugzi Zeny celkem %
Zakladni 0 2 2 3,44
stfedni odborné 1 15 16 27,59
Uplné stfedni odborné 0 9 9 15,53
uplné stredni 0 1 1 1,72
vyssi odborné 0 0 0 0
Vysokoskolské 8 22 30 51,72
Celkem 9 49 58 100,0

2.3 Clenéni pedagogickych pracovniku podle odborné kvalifikace (pouze
zaméstnanci ZS)

odborna kvalifikace spliuje nespliuje celkem %
kvalifikaci kvalifikaci

ucitel prvniho stupné zakladni 6 0 6 21,42

gkoly (véetné RS)




ucitel druhého stupné zakladni 14 0 14 50
Skoly

ucitel ndbozZenstvi 1 0 1 3,57
vychovatel 2 0 2 7,14
pedagog volného casu 0 0 0 0
asistent pedagoga 4 0 4 14,29
Skolni psycholog 1 0 1 3,58
celkem 28 0 28 100

Aprobovanost vyuky neni v pravnich normach ptesné definovana. Ve vétsing ptipadi feditel
Skoly stanovi spravné aprobovanost podle vysokoskolského diplomu pedagogického
pracovnika.

2.4 Aprobovanost vyuky

a) 1. stupen

Predmét %

Cesky jazyk 100
Cizi jazyk 100
Matematika 100
Informatika 100
Prvouka 100
Pfirodovéda 100
Vlastivéda 100
Hudebni vychova 100
Vytvarna vychova 100
Télesnd vychova 100
Praktické ¢innosti 100
Volitelné predméty 100
Nepovinné predméty 100

b) 2. stupen

Predmét %

Cesky jazyk 100
Cizi jazyk 50
Dalsi cizi jazyk 100
Matematika 100
Informatika 100
Déjepis 0

Obcanska vychova 100
Eticka vychova 100
Fyzika 100
Chemie 100
Pfirodopis 100

Zemépis 100




Hudebni vychova 100
Vytvarna vychova 100
Télesnd vychova 100
Clovék a zdravi 100
Pracovni ¢innosti 100
Volitelné predméty 100
Nepovinné predméty 100

2.5 Prehled pedagogickych pracovniki podle aprobovanosti

jméno a prijmeni aprobace uci ve Skolnim roce
Bittova Hana CH, Al Al, M

Branna Zdenka M, F M, F

Byrtus Josef NaboZenstvi D, RKN
Cmielova Ivona TV, OV OV, TV, Sportovni hry
Kajzarova Monika 1. st. 1. st.

KaluZova Lucie JC, W JC, W, VP Li-Fi
Lipowska Jitka JC, HV JC, HV
Madérova Alena NJ, RJ NJ, RJ
Matuszna Alena 1. st. 1.st., VV
Minks Tomas Z, PR Z, PR
Minksova Lenka 1. st. 1. st.

Mydlo Robert F, PC F, PC, VP FyS
Olsarovd Jaromira 1. st 1. st.
Pietroszova Martina CJ, FJ CJ

Sikora Petr MS, 1. st. 1.st., AJ, TV
Trombikova Lenka M, TV M

Vavia¢ Antonin BI, CH CH, PC
Vodradova Sarka 1. st. 1. st.

Walach Jifi PC, OV, INF PC, OV, INF
Wiszczorova Markéta M, RV M

Szpyrcova lvana Vychovatelka SD

Lenka Samanova 1. st. 1.st., AJ
Martina JeZowiczova FJ, ZSV )
JeZzowiczova Martina JF, ZSV AP

Lipowska Jana AP AP
Mlynarcikova Renata AP AP

Stonawska Martina JC, HV AP
Szczerbowski Witold Psycholog psycholog




2.6 Zarazeni pracovnikid do platovych tfid

platova trida pocet zafazenych pracovnik
1 0
2 6
3 2
4 4
5 6
6 2
7 0
8 5
9 10
10 2
11 0
12 21
13 1

2.7 Trvéni pracovniho poméru pedagogickych pracovnikii v ZS a MS Pisek

doba trvani Pocet %
do5let 12 33,33
do 10 let 5 13,89
do 15 let 6 16,67
do 20 let 9 25,00
nad 20 let 4 11,11
Celkem 36 100,0

2.8 Celkovy udaj o vzniku a skoncéeni pracovniho poméru zaméstnancu

nastupy a odchody pocet
nastupy 11
odchody 8
Komentar

Pracovni kolektiv je vysoce kvalifikovany a stabilizovany. Vékové rozlozeni pracovniki je
velmi vyrovnané. Na zakladni skole je na MD jedna pracovnice. Udaje 0 vzniku a ukonéeni
pracovniho poméru jsou uvedeny vcetné€ pracovnikil na zastup. Vyuka ndboZenstvi je feSena
v ramci uvazku ucitele a dohodami mimo pracovni pomér. Z hlediska demografického
vyvoje se ustalil poCet Zakii na poctu, ktery je vhodny pro vyuku v jedné tfidé v ro¢niku na 1.
stupni ZS a nejvyse ve dvou tfidach v roéniku druhého stupné ZS (pocet tiid v roéniku je
zavisly na z4jmu 74kt z okolnich obci, pfedevS§im Bukovce a Pisecné).

§ 6 az 22 zékona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich

§ 27 a nasledujici zakona ¢. 65/1965 Sb., zakonik prace

§ 4 zakona ¢. 143/1992 Sb., o platu a odmén¢ za pracovni pohotovost

§ 3 natizeni vlady ¢. 330/2003 Sb., o platovych pomérech zaméstnanct




Zéavazna osnova a obsah ro¢ni zpravy ptispévkovych organizaci ztizovanych Ministerstvem
skolstvi, mladeze a télovychovy (€. j. 30 895/2005-44 ze dne 5. 12. 2005)

Zpracovala: Mgr. Lenka Samanovd

3. Vzdélavaci program Skoly

3.1 Vzdélavaci program

vzdélavaci program

zarazené tridy

SVP pro zakladni vzdélavani ,VSichni spolu” &. j. 367/2013
s dodatkem

2.—-9.

SVP pro zékladni vzdélavani ,Vichni spolu“ &. j. ZSMSP/357/2018

1. trida

3.2 Uéebni plan skoly

Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani

Ucebni plan A — platny pro 2. — 5. tfidu ve $kolnim roce 2018/2019

SVP pro zakladni vzdélavani ,Vichni spolu“ &. j. 367/2013 s dodatkem

. . . : ., Minimalni | Disponibilni
L Pocet vyu€ovacich hodin za tyden N . N .
Vzdélavaci Vvugovaci piedmét Zkratka v roéniku casova casova
oblasti y P pfedmétu dotace dotace
1. 2. 3. 4, 5. |1.-5.r0¢. | 1. -5. roc.
Povinné pfedméty
Cesky jazyk CJ 8 8 7 7 6 33 3
Jazyk a jazykova | Tvofiva Cestina TC 1* 1* 1* 1* 1* 0 5
komunikace
Anglicky jazyk Al 1 1 3 3 3 9 2
Polsky jazyk PJ 1* 1* 1* 1* 1* 0 'z d°$‘ge pro
Matematika a jeji | \;10matika M 5 5 5 5 5 20 5
aplikace
Informacni a
komunikacéni Informatika I 1 1 0
technologie
Prvouka Prv 2 2 3
Clovék a jeho Vlastivéda VI 1 1 12 1
svét
Pfirodovéda Piv 2 2
Uméni a kultura | Hudebni vychova HV 1 1 1 1 1 12 0




Vytvarna vychova vV 1 1 1 2 2
Clovék a zdravi | Té&lesna vychova TV 2 2 2 2 2 10 0
Clovek asvet | oo yticke Ginnosti PG 1 1 1 1 1 5 0
prace
A Evangelické
N(-:\povuvme nabozZenstvi/Rimsko- EN/RKN 1 1 1 1 1 0
predméty katolické naboZenstvi
Povinnych vyuéovacich hodin 22 22 24 25 25 102 16
Celkem vyuc€ovacich hodin 118
RVP 18-22 | 18-22 | 22-26 | 22-26 |22-26 118
Ucebni plan B — platny pro 1. tfidu od skolniho roku 2018/2019
SVP pro zékladni vzdélavani ,Vsichni spolu“ &. j. ZSMSP/357/2018
L Pocet vyu€ovacich hodin za tyden lenlmal’nl D|§pon|b’|ln|
Vzdélavaci Vvugovaci predmet | 2Kratka v roéniku casova casova
oblasti y P predmétu dotace dotace
1. | 2 [ 3 | 4 | 5 |1-5rm008]1-5r0c¢
Povinné pfedméty
Cesky jazyk CJ 7 8 7 7 6 33 2
Tvofiva Cestina TC 1* 1* 1* 0 3
Jazyk a jazykova
komunikace Medialni V)IIChova 1* 1* 0 2
Anglicky jazyk Al 1 1 3 3 3 9 2
Polsky jazyk PJ R I N A O I O 0 "z cQtace pro
Matematika ajeji | 1 iomatika M 5 5 | 5 | 5 5 20 5
aplikace
Informaéni a
komunikacni Informatika I 1 1 1 1
technologie
Prvouka Prv 1 2 3
Clovék a jeho Vlastivéda VI 1 2 12 1
svét
Pfirodovéda Piv 2 2
Hudebni vychova HV 1 1 1 1 1
Uméni a kultura 12 0
Vytvarna vychova vV 1 1 1 2 2
Clovék a zdravi Télesna vychova TV 2 2 2 2 2 10 0
Clovekasvet | b yticke Ginnosti PG 1 |1 | 1| 1| o1 5 0
prace




NN é Evangelické .
Nepovinné | enswilRimsko- | ENRRKN | 1 | 1 1] 1| 1 0
predméty katolické nabozenstvi
Povinnych vyuc€ovacich hodin 20 22 24 26 26 102 16
Celkem vyu&ovacich hodin 118
RVP 18-22 | 18-22 |22-26| 22-26 | 22—-26 118
Ugebni plan pro 2. stupeii ZS ve $kolnim roce 2018/2019
SVP pro zékladni vzdélavani , Vsichni spolu” €. j. 367/2013 s dodatkem
Y " . . Minimalni Disponibilni
L ) ; o ; Zkratka Pocet ;/}:;J:r?\\//aggzi:l?dln za Casova Casova
Vzdélavaci oblasti Vyucovaci pfedmét pFedmétu Y dotace dotace
6. 7. 8. 9. 6.—9.ro€. | 6.—9.ro¢C.
Cesky jazyk CJ 5 5 5 5 15 5
Tvofiva cestina TC 1* 0 1
Jazyk a jazykova . * *z dotace pro
Komunikace Polsky jazyk PJ 1 0 T
Anglicky jazyk Al 4 3 3 3 12 1
Dalsi cizi jazyk NJ/RJ 2 2 2 6 0
Matematika a jeji aplikace Matematika M 5 5 4 5 15 4
Informaéni a komunikacni .
technologie Informatika Inf 1 1 0
Déjepis D 1 1 2 2
o 3 Obcanska oV 11| 1 1 11 0
Clovék a spole¢nost vychova
Eticka vychova EV 1
Fyzika F 2 2 2
} Chemie Ch 2 2
Clovék a pfiroda 21 1
Pfirodopis Pr 2 2 1 1
Zemépis Z 2 2 1 1
Hudebni vychova HV 1 1 1 1
Uméni a kultura Vvivarma 10 0
y wW 2 | 1| 2 1
vychova
Télesnéa vychova TV 2 3 2 2
Clovék a zdravi Clovék a zdravi Caz 1 0 10 0
Sportovni hry SH




Clovék a svét prace Pracovni &innosti PC 1 1 1 1 3 1
Volitelné pfedméty VP 1 2 2 5
Nabozenstvi
Nepovinné pfedméty evangelické/fims EN/RKN 1 1 1 1
ko-katolické
Povinnych vyuc€ovacich hodin 30 30 31 31 104 18
Celkem vyucovacich hodin 122
RVP 28-30 | 227 |30-32 | 30-32 122
3.3 Nepovinné predméty a zajmové krouzky
nazev nepovinného predmétu pocet zafazenych zaka
Rimskokatolické naboZenstvi 128
Evangelické nabozenstvi 23
nazev krouzku pocet zafazenych zaka
Anglictina pro 2. stupeni, Anglic¢tina pro 3. - 1. st. — 23 zaka
5. rocnik, Volejbal, Pévecky sbor 2. stupen, 2. st. — 43 z4ak{
P&vecky sbor 1. stupeni, Sachovy krouzek
3.4 Pocet délenych hodin
1. stupen 2. stupen celkem
pocet délenych hodin* 2 15 17

# Uvddét pouze hodiny, které znamenaji zvysenou potrebu ,ucitelohodin”.,

Komentar

Skolni vzdélavaci program prochazel ve $kolnim roce 2018/2019 revizi. Podle nového SVP
se zacala ve Skolnim roce 2018/2019 ucit prvni tiida. Zménila se ¢asova dotace hodin pro
prvni tiidu z 22 hodin tydné na 20 hodin tydné. Od skolniho roku 2019/2020 planujeme
vyuku podle nového SVP v 1., 2. a 6. roéniku.

V né&kterych tiidach jsou integrovani Zaci se SVP. Uzce spolupracujeme s PPP ve Frydku —
Mistku (odlou¢ené pracovisté Ttinec) a SPC Ostrava (odlou¢ené pracovisté Ttinec). Diky
podpirnym opatfenim na nasi Skole puisobi 4 asistenti pedagoga.

Skola nabizi na 1. stupni ZS volitelny pfedmét polsky jazyk a tvotiva Eestina. Vychazi tak
vsttic pozadavkiim rodi¢t z narodnostnich mensin na vyuku polského jazyka na nasi skole.
Specifikem $koly je Siroka nabidka volitelnych pfedmétti od 6. do 9. tfidy. Cilem je podpofit
talent zaku pro rozvoj dovednosti v oboru ptirodovédnych predmétti, medialni vychove,
vyuce ICT, polského jazyka nebo sportu.

Skola spolupracuje se soukromou hudebni §kolou Tutti Music, ktera nabizi zakiim
mimoskolni vzdélavani v oboru hudby.

Skola také spolupracuje se Sachovou §kolou v Tfinci, ktera na nasi $kole zajist'uje Sachovy
krouzek.

Pod vedenim lektorka z Veselé védy z. 0. se Zaci prvniho stupné ZS$ ucastni krouzku Vesela




véda.

predméty).

V z&jmu zkvalitnéni vyuky se déli vyucovaci hodiny Vv pocetnych tiidach a v ramci nabidky
volitelnych predmétt (jazyky a informatika, pracovni ¢innosti, télesna vychova, volitelné

| Vypracovala Mgr. Lenka Samanova

4. Polty 7aki

4.1 Pocty zaku Skoly

Trida pocet zaka z toho z toho divek vyjimka
chlapcti z poctu Zaku
(ano — ne)
I 24 11 13 Ne
Il 18 11 7 Ne
Il 22 10 12 Ne
V. 21 9 12 Ne
V. 21 12 9 Ne
Vi 28 19 9 Ne
VIILA 19 6 13 Ne
VII.B 19 12 7 Ne
VIILA 19 8 11 Ne
VIII.B 20 6 14 Ne
IX. 27 14 13 Ne
Celkem 238 118 120

4.2 Z4ci prijati do 1. roéniku zakladni $koly

pocet prvnich trid

pocet déti pfijatych do prvnich t¥id

pocet odkladti pro skolni rok

1 24 3
4.3 Z4ci prijati do vyssich roénika zdkladni skoly
Rocnik 3 4 5 6 7 8 9
pocet zak( 2 1 0 13 2 0

4.4 Z4ci prijati ke vzdéldvani do stredni $koly

typ skoly pocet prijatych zaka
viceleté gymndazium 0
Ctyrleté gymnazium 5




stfedni odborna skola s maturitou 13

stfedni odborné ucilisté, ucilisté 10

Konzervatof 0

4.5 Zaci - cizinci

kategorie cizinc obcané ostatni cizinci pobyvajici v CR prechodné nebo
EU trvale, Zadatelé o udéleni azylu a azylanti

pocet 74kl ve SD 0 0

pocet 7akd ve S) 0 0

pocet zakl celkem 0 0

4.6 Zdci plnici povinnou $kolni dochédzku dle § 38, $kolského zdkona

Rocnik v zahranici v zahraniéni v evropské celkem
Skole skole

4. 1 0

6. 1 0

Komentar

V dubnu 2018 se dostavilo k zapisu do 1. ro¢nik 27 déti, z toho 3 zakonni zastupci pozadali o
odklad. 2 zaci plni povinnou Skolni dochazku dle § 38, odst. 1, skolského zakona v zahraniéi,
pii¢emz nikdo z nich neabsolvoval komisionalni zkousky z pfedméti Cesky jazyk a literatura
a ¢lovek a jeho svét dle Skolského zakona. Vzdélavani v zahranici aspésné zvladli a
postoupili do vyssiho ro¢niku. Vyssi pocet piijatych zaku v 6. téidach je zptisoben piichodem
zaku §kol okolnich vesnic.

§ 20, 23 a 38 zakona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon
§ 4 vyhlasky ¢. 48/2005 Sh., 0 zékladnim vzdélavani

\ Zpracovala Mgr. Lenka Samanova, Jana KrenZelokova

5. Hodnoceni zaka

5.1 Celkové hodnoceni Zakt — prospéch

Trida prospéli s prospéli neprospéli
vyznamenanim

I 24 0 0
1. 17 1 0
. 14 8 0
V. 16 4 0
V. 12 9 0
VI 7 20 0
VIILA 4 15 0




VII.B 7 12 0
VIILA 11 8 0
VIII.B 8 12 0
IX. 6 21 0
Celkem 126 110 0

5.2 Celkové hodnoceni Zaku — zhorsené chovani

Trida uspokojivé chovani neuspokojivé chovani
I 0 0
Il. 0 0
I, 0 0
V. 0 0
V. 0 0
Vi 1 0
VIILA 0 0
VII.B 0 0
VIILA 0 0
VIII.B 0 0
IX. 1 1
Celkem 2 1

5.3 Hodnoceni vysledku vzdélavani — zpusob vyjadreni (klasifikacénim stupném,

slovné, kombinaci obou zplisobu)

trida

hodnoceni
klasifikacnim
stupném

hodnoceni slovni

kombinace slovniho
hodnoceni a
klasifika¢nim stupném

Ano

Ano

Ano

Ano

Ano

Ano

VIILA

Ano

VII.B

Ano

VIILA

Ano

VIII.B

Ano

Ano

celkem




5.4 Vychovna opatreni — pochvaly

Trida pochvala reditele Skoly pochvala tridniho ucitele
I 0 19
Il. 0 17
Il 0 29
V. 0 11
V. 0 11
Vi 0 5
VILA 0 4
VII.B 0 10
VIILA 0 7
VIII.B 0 7
IX. 0 14
Celkem 0 134

5.5 Vychovna opatfeni — napomenuti a dutky

Trida napomenuti ditka tfidniho ditka reditele
tfidniho ucitele ucitele Skoly

I 0 0 0
1. 0 0 0
. 5 2 0
V. 0 0 0
V. 8 1 0
Vi 10 10 2
VIILA 4 6 0
VII.B 0 6 1
VIILA 1 0 1
VIII.B 0 0 0
IX. 10 11 3
Celkem 38 36 7

5.6 Komisionalni prezkouseni Zaku

Trida pochybnosti o spravnosti opravné zkousky
hodnoceni

I 0 0
1. 0 0
I, 0 0
V. 0 0
V. 0 0
Vi 0 0




VIILA

VII.B

VIILA

VIII.B

IX.

Celkem

oO|OoO|0O|O|O|O

OO0 |0O|O|O

5.7 Opakovani ro¢niku

Trida zak neprospél zak nemohl byt | zak mél vazné | zak opakuje 9.r.
hodnocen zdravotni po splnéni
divody povinné skolni
dochazky
| 0 0 0 0
Il. 0 0 0 0
I. 0 0 0 0
V. 0 0 0 0
V. 0 0 0 0
VI 0 0 0 0
VIILA 0 0 0 0
VII.B 0 0 0 0
VIIILA 0 0 0 0
VIII.B 0 0 0 0
IX. 0 0 0 0
celkem 0 0 0 0
5.8 Pocet omluvenych / neomluvenych hodin
tfida pocet primér na pocet primeér na
omluvenych zaka tridy neomluvenych zaka tridy
hodin hodin
I 753 31,38 0 0
. 690 38,33 0 0
Il. 1108 50,36 0 0
V. 601 28,62 0 0
V. 990 47,14 0 0
VI. 1556 55,57 0 0
VIILA 1142 60,11 0 0
VII.B 943 49,63 0 0
VIILA 735 38,68 0 0
VIII.B 1153 57,65 0 0
IX. 2430 89,96 1 0,04
celkem




Komentar

Vysledky celkového hodnoceni Zaki jsou velmi dobré. V celkovém hodnoceni chovani
prevladaji pochvaly. Problematiku neomluvenych hodin fesi tfidni ucitelé ve spolupraci se
Skolnim poradenskym pracovistém a odborem socidlnich véci MEU Jablunkov.

§ 31 zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon

§ 51 az 54 zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon

§ 15 a 17 vyhlasky €. 48/2005 Sb., o zadkladnim vzdélavani
§ 22 vyhlasky €. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani

\ Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova, Jana KrenZelokova

6. Pribéh a vysledky vzdélavani

6.1 Hospitaéni ¢innost

Pracovnik

pocet hospitaci

Reditel $koly

5

Zastupce reditele Skoly

10

Ostatni pracovnici

0

Celkem

15

6.2 Zavéry z hospitacni a kontrolni ¢innosti

(objevuje se ve
vSech hodindach) pouze

+ + -
(objevuje se

v nékterych
hodindch)

(v hodinach se
neobjevuje)

1. stupen

Plnéni cilt vzdélavani

soulad vyuky s cili zakladniho
vzdélavani (Skolnim
vzdélavacim programem)

vhodnost a pfiméfenost
stanovenych cild vyuky k
aktualnimu stavu tfidy,
respektovani individualnich
vzdélavacich potreb zaka

konkretizace ciltl ve sledované
vyuce

navaznost probiraného uciva
na predchazejici témata

Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a
usporadani u¢eben vzhledem
k cilim vyuky a k ¢innostem

ucelnost vyuziti pomacek,




ucebnic, didaktické techniky

Vyuéovaci formy a metody

spravné fizeni vyuky a vnitfni
Clenéni hodin

sledovani a pInéni
stanovenych cild

podpora osobnostniho a
socialniho rozvoje déti, jejich
sebedlvéry, sebedcty,
vzajemného respektovani a
tolerance

moznost seberealizace déti,
jejich aktivniho a emoc¢niho
zapojeni do &innosti, uplatnéni
individualnich moznosti,
potfeb a zkuSenosti

vyuzivani metod aktivniho,
prozitkového uceni,
experimentovani,
manipulovani, objevovani,
prace s chybou

ucelnost vyuky frontalni,
skupinové a individualni

vyvazenost roli ucitele jako
organizatora vyuky a jako
zdroje informaci

ucelnost aplikovanych metod

respektovani individualniho
tempa, moznost relaxace zakul

vhodna forma kladeni otazek

Motivace zaku

dostate¢na aktivita a zajem
Zakud o vyuku

propojeni teorie s praxi (v
¢innostech zaku)

vyuzivani zkusenosti zaka

vliv hodnoceni na motivaci
zaku

vyuzivani analyzy chyb ke
zvySeni motivace

osobni pfiklad pedagoga

Interakce a komunikace

klima tfidy

akceptovani stanovenych
pravidel komunikace mezi
ucCitelem a zaky i mezi
zaky navzajem

moznost vyjadfovani viastniho
nazoru zaka, argumentace,
diskuse

vzajemné respektovani,
vychova K toleranci




vyvazenost verbalniho projevu
ucitelt a déti, prilezitosti k
samostatnym fe¢ovym
projevim déti, rozvoj
komunikativnich

dovednosti zaku

Hodnoceni zaka

vécnost, konkrétnost a
adresnost hodnoceni

respektovani individualnich
schopnosti zaku

vyuzivani vzajemného
hodnoceni a sebehodnoceni
zaku

ocenéni pokroku

zdvodnéni hodnoceni zaku
ucitelem

vhodnost vyuZitych metod
hodnoceni zakl uditelem

X

vyuziti klasifika¢niho fadu

X

2. stupen

Plnéni cilt vzdélavani

soulad vyuky s cili zakladniho
vzdélavani (Skolnim
vzdélavacim programem)

vhodnost a pfimérenost
stanovenych cilll vyuky k
aktualnimu stavu tfidy,
respektovani individualnich
vzdélavacich potreb zakl

konkretizace ciltl ve sledované
vyuce

navaznost probiraného uciva
na predchazejici témata

Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a
usporadani u¢eben vzhledem
k cildm vyuky a k innostem

ucelnost vyuziti pomucek,
uCebnic, didaktické techniky

Vyuéovaci formy a metody

spravne fizeni vyuky a vnitini
Clenéni hodin

sledovani a plnéni
stanovenych cild

podpora osobnostniho a
socialniho rozvoje déti, jejich
sebedlvéry, sebelcty,
vzajemného respektovani a
tolerance

moznost seberealizace déti,
jejich aktivhiho a emoé&niho
zapojeni do €innosti, uplatnéni




individualnich moznosti,
potfeb a zkuSenosti

vyuzivani metod aktivniho,
prozitkového uéeni,
experimentovani,
manipulovani, objevovani,
prace s chybou

ucelnost vyuky frontalni,
skupinové a individualni

vyvazenost roli u€itele jako
organizatora vyuky a jako
zdroje informaci

ucelnost aplikovanych metod

respektovani individualniho
tempa, moznost relaxace zaku

vhodna forma kladeni otazek

Motivace zaku

dostate€na aktivita a zajem
Zakua o vyuku

propojeni teorie s praxi (v
¢innostech zaku)

vyuzivani zkuSenosti zaka

vliv hodnoceni na motivaci
zaku

vyuzivani analyzy chyb ke
zvySeni motivace

osobni pfiklad pedagoga

Interakce a komunikace

klima tfidy

akceptovani stanovenych
pravidel komunikace mezi
ucitelem a zaky i mezi
Z2aky navzajem

moznost vyjadfovani vlastniho
nazoru zaka, argumentace,
diskuse

vzajemné respektovani,
vychova K toleranci

vyvazenost verbalniho projevu
ucitelt a déti, prilezitosti k
samostatnym feCovym
projevum déti, rozvoj
komunikativnich

dovednosti zaku

Hodnoceni zaku

vécnost, konkrétnost a
adresnost hodnoceni

respektovani individualnich
schopnosti zaki

vyuzivani vzédjemného
hodnoceni a sebehodnoceni
zaku




ocenéni pokroku X
zduvodnéni hodnoceni zaku
uCitelem X
vhodnost vyuzitych metod
hodnoceni zaku ucitelem X
vyuziti klasifikaniho Fadu X
] Zpracoval: Mgr. Antonin Vav¥a¢, Mgr. Lenka Samanova
6.3 Uroveri klidovych kompetenci Zak
Uroven kli¢ovych kompetenci zakél (na konci zakladniho vysokad stfedni nizka
vzdélavan)
Kompetence k uceni % % %
vybira a vyuziva pro efektivni uéeni vhodné zpUsoby,
metody a strategie, planuje, organizuje a fidi vlastni uceni,
T % iy : 30 40 30
projevuje ochotu vénovat se dalSimu studiu a
celozivotnimu uéeni
operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly,
uvadi véci do souvislosti, propojuje do SirSich celk
poznatky z rdznych vzdélavacich oblasti a na zakladé ’5 50 75

toho
si vytvafi komplexnéjsi pohled na matematické, pfirodni,
spole€enske a kulturni jevy

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky
porovnava, kriticky posuzuje a vyvozuje z nich zaveéry pro 25 50 25
vyuziti v budoucnosti

poznava smysl a cil u¢eni, ma pozitivni vztah k uceni,
posoudi vlastni pokrok a ur¢i prekazky &i problémy branici
uceni, naplanuje si, jakym zpusobem by mohl své uceni 30 40 30
zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a
diskutuje o nich

2. Kompetence k feseni problému

vnima nejraznéjsi problémové situace ve skole i mimo ni,
rozpozna a pochopi problém, pfemysli o nesrovnalostech
a jejich pri€inach, promysli a naplanuje zpusob feseni
problému a vyuziva k tomu vlastniho Usudku a zku$enosti

30 40 30

vyhleda informace vhodné k feSeni problému, nachazi
jejich shodné, podobné a odliSné znaky, vyuziva ziskané
védomosti a dovednosti k objevovani rliznych variant 25 45 30
feSeni, nenecha se odradit pfipadnym nezdarem a
vytrvale hledd kone¢né feSeni problému

samostatné fesi problémy; voli vhodné zplsoby feSenti;
uziva pfi feSeni problému logické, matematické a 30 35 35
empirické postupy

ovéfuje prakticky spravnost feSeni problém0 a osvédcené
postupy aplikuje pfi feSeni obdobnych nebo novych

problémovych situaci, sleduje vlastni pokrok pfi zdolavani 25 45 30
probléma

kriticky mysli, €ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je

obhgjit, uvédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti a 30 40 30

vysledky svych €in zhodnoti




3. Kompetence komunikativni

formuluje a vyjadfuje své mysSlenky a nazory v logickém
sledu, vyjadfuje se vystizné, souvisle a kultivované v
pisemném i Ustnim projevu

30

40

30

nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné
na né reaguje, u€inné se zapojuje do diskuse, obhajuje
svlj nazor a vhodné argumentuje

30

30

40

rozumi riznym typam textl a zaznamda, obrazovych
materiald, bézné uzivanych gest, zvuku a jinych
informacnich a komunikacnich prostfedku, pfemysli o
nich, reaguje na né a tvofivé je vyuziva ke svému rozvoji a
k aktivnimu zapojeni se do spole€enského déni

30

45

25

vyuziva informacni a komunikaéni prostfedky a
technologie pro kvalitni a u€innou komunikaci s okolnim
svétem

30

40

30

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni
vztahu potfebnych k plnohodnotnému souziti a kvalitni
spolupraci s ostatnimi lidmi

30

45

25

4. Kompetence socialni a personalni

ucinné spolupracuje ve skuping, podili se spoleéné s
pedagogy na vytvareni pravidel prace v tymu, na zakladé
poznani nebo pfijeti nové role v pracovni ¢innosti
pozitivné ovliviiuje kvalitu spoleéné prace

30

30

40

podili se na utvafeni pfijemné atmosféry v tymu, na
zakladé ohleduplnosti a Ucty pfi jednani s druhymi lidmi
pfispiva k upevnovani dobrych mezilidskych vztaht, v
pfipadé potfeby poskytne pomoc nebo o ni poZzada

30

30

40

pfispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tfidy,
chape potifebu efektivné spolupracovat s druhymi pfi
feSeni daného ukolu, ocenuje zkusenosti druhych lidi,
respektuje rizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si
druzi lidé mysli, fikaji a délaji

25

35

40

vytvafi si pozitivni pfedstavu o sobé samém, ktera
podporuje jeho sebeduvéru a samostatny rozvoj; ovlada a
fidi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu
sebeuspokojeni a sebelcty

30

40

30

5. Kompetence ob¢anské

respektuje presvédceni druhych lidi, vazi si jejich vnitinich
hodnot, je schopen vcitit se do situaci ostatnich lidi,
odmita utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost
postavit se proti fyzickému i psychickému nasili

30

40

30

chape zakladni principy, na nichz spoc¢ivaji zakony a
spolecenské normy, je si védom svych prav a povinnosti
ve 8kole i mimo Skolu

30

40

30

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne
dle svych moznosti u€innou pomoc a chova se
zodpovédné v krizovych situacich i v situacich
ohrozuijicich zivot a zdravi Clovéka

40

40

20

respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturni i
historické dédictvi, projevuje pozitivni postoj k uméleckym
dilim, smysl pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje do
kulturniho déni a sportovnich aktivit

30

40

30

chape zakladni ekologické souvislosti a environmentaini
problémy, respektuje pozadavky na kvalitni zivotni

30

40

30




prostfedi, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi
a trvale udrzitelného rozvoje spoleénosti

6. Kompetence pracovni

pouziva bezpecné a u€inné materialy, nastroje a
vybaveni, dodrZuje vymezena pravidla, pIni povinnosti a
zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni
podminky

30 40 30

pfistupuje k vysledkim pracovni €innosti nejen z hlediska
kvality, funkénosti, hospodarnosti a spolecenského
vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi 30 40 30
druhych, ochrany Zivotniho prostfedi i ochrany kulturnich
a spoleenskych hodnot

vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych
vzdélavacich oblastech v zajmu vlastniho rozvoje i své

pfipravy na budoucnost, €ini podlozena rozhodnuti o 40 40 20
dal§im vzdélavani a profesnim zaméreni

orientuje se v zakladnich aktivitach potfebnych k

uskutecnéni podnikatelského zaméru a k jeho realizaci, 30 40 30

chape podstatu, cil a riziko podnikani, rozviji své
podnikatelské mySleni.

Komentar

Vzdélavani na zakladni skole probihd v souladu s cili Skolniho vzdélavaciho programu.

V ramci metodického sdruzeni, provoznich porad a pfedmétovych komisi ucitelé diskutuji
kvalitu ve vyuce s cilem sdilet dobrou praxi (metody vyuky, zplsob hodnoceni, prostredi
vyuky, vyuZivani didaktickych pom(cek, planovani vyuky apod.).

Individudlni schopnosti Zakd jsou respektovany, ucitelé respektuji podplrna opatrenich zaka
pridélend na zakladé doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni.

Informovanost tridnich uditel(l i ucitell predmétl o Zacich se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami je soucasti metodickych sdruzeni a porad predmétovych komisi.

§ 2 az 4 zakona ¢. 651/2004 Sb., Skolsky zakon 5
Kritéria hodnoceni Ceské Skolini inspekce pro Skolni rok 2004/2005, C. j. 1407/05-I
Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

’ Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova, Mgr. Lucie Kaluzova

7. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki

7.1 Vychozi stav

Pojmenovani vychoziho stavu

Se zajisténim kvality vyuky souvisi vysoka mira aprobovanosti pedagogického sboru.
Vzhledem k soucasné situaci je doporuc¢ovano pedagogickym pracovnik{im studium ke
splnéni dalSich kvalifika¢nich predpokladu.

Pedagogicti pracovnici maji moZnost dale prohlubovat odbornou kvalifikaci diky zapojeni do
nejriznéjsich projektd (MAP Il, OKAP, CESTA apod.). Vedeni skoly podporuje finan¢né ucast
pedagogickych pracovniku v Siroké mife i diky podpore z rozpoctu obce.

Vzdélavani v oblasti ICT zajistujeme pomoci vlastnich pedagogu.




7.2 Studium ke splnéni kvalifikacnich predpokladi

Druh studia

Pracovnik

a) Studium v oblasti pedagogickych véd

b) Studium pedagogiky

c¢) Studium pro asistenta pedagoga

d) Studium pro reditele skol

e) Studium k rozsiteni odborné kvalifikace

oO|loOo|jO0O|O|O

7.3 Studium ke splnéni dalSich kvalifikacnich predpokladu

Druh studia Pracovnik
a) Studium pro vedouci pedagogické Splnéno
pracovniky podle § 5 odst. 2 zdkona ¢.

563/2004 Sb., o pedagogickych

pracovnicich a o zméné nékterych zakon(.

b) Studium pro vychovné poradce Splnéno
c) Specializovana ¢innost — koordinace Splnéno
v oblasti informacnich a komunikacnich

technologii

d) Specializovana ¢innost — tvorba a Spinéno
naslednd koordinace $kolnich vzdéldvacich
programu

e) Specializovana ¢innost — prevence Spinéno
socialné patologickych jev(

f) Specializovana ¢innost — specializovand | Spinéno
¢innost v oblasti enviromentalni vychovy

g) Specializovanad ¢innost v oblasti Ne

prostorové orientace zrakoveé postizenych

7.4 Studium k prohlubovani odborné kvalifikace

Pfedmét Pocet kurzu

Zameéreni kurzt (proskolené osoby)

Pedagogika a 4
psychologie

Spolecni vzdéldavani aneb Zdk s potfebnymi
podpulrnymi opatfenimi (15)

Videotrénink interakci

Cesta — Interni mentoring

Specifika vzdélavani Zaka se specialnimi
vzdéldvacimi potfebami (SVP) v ZS, &islo
akreditace: MSMT- 25219/2016-2-810 (12)

Socialné patologické jevy 2

11. konference preventistt (2)
Porada metodik( prevence

Kariérové poradenstvi 2

Trh vzdélavani (2)
Semindr pro vychované poradce a personalisty




Informacni a 4 Roadshow pro skoly (2)
komunikacni technologie Prdce v Office 365 - sborovna
Elektronicka tridni kniha — Edupage —
sborovna
Demo days
Cizi jazyk 3 Developement for primary teachers(2)
Konference Colverleaf (2)
Webindr — Vdnoce
Matematika 3 Ucice, ucime se
Matematickd gramotnost (6)
Abaku (10)
Prvouka Beskydy pod lupou
Fyzika Jak vyucovat prirodovédné predméty jinak
Pfirodopis 2 Beskydy pod lupou (2)
Interaktivni u¢ebna biologie Trinec (2)
Zemépis 1 Geograficky semindr
Ostatni 7 Inspirace pro zvysovani kvality vzdéldvdni na

urovni skoly

Sdilna — CESTA

Zdravotnické minimum pro pedagogy (2)
Metodickd poradna pro ZR (2)

Tvorime FKSP — jak na rozpis rozpoctu
Metodickd poradna pro RS (2)

7.5 Samostudium

Prazdniny Pocet dnii Samostudium
Podzimni prazdniny 2 2
Vanoc¢ni prazdniny 4 4
Reditelské volno 2 2
Jednodenni pololetni 1 1
prazdniny

Jarni prazdniny 5 3
Velikono¢ni prazdniny 1 0
Celkem 15 12

Na zakladé § 24 odst. 4 pism. b) zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
pfislusi pedagogickym pracovnik(im volno v rozsahu 12 pracovnich dna ve $kolnim roce,
nebrani-li tomu vazné provozni divody (§ 24 odst. 7 zakona).

Komentar

Dal8i vzdélavani pedagogickych pracovnikd probiha podle platného planu DVVP.

Skola se v ramci projektu OP VVV Digitalné ve 21. stoleti na vzdélavani pedagogt v oblasti
ICT, zapojila se jako partner bez finanéniho pfispévku do projektu Cesta, jehoz realizatorem
je prispévkova organizace KVIC — Novy Ji¢in. Projekt je financovan Evropskou unii a
statnim rozpoétem CR pod reg. &.: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_010/0000569 a zaméfuje se na




vzdélavani ucitell v oblasti matematické, pfirodovédné a ¢tenarské gramotnosti,
mentoringu, osobnostniho rozvoje pedagoga a vedoucich pracovniku. Ze Skoly je zapojeno
do projektu 7 pedagogu.

Vedeni Skoly se aktivné ucastni seminaril zamérenych na zmény pravnich pfedpisu ve
Skolstvi. Pedagogicti pracovnici aktivné vyuzivaji nabidky prabézného vzdélavani
hrazenych v ramci ESF nebo vyuzivaji nabidky KVIC Novy Ji¢in nebo NIDV Ostrava. Skola
se aktivné zapojila do projektu tvorby mistnich akénich planu v oblasti vzdélavani, jak ucasti
zastupcu Skoly v fidicim vyboru, tak i v pracovnich skupinach feSenych vzdélavacich
oblasti. V ramci vyzvy MSMT CR Podpora $kol formou projektti zjednoduseného vykazovani
Sablony pro MS a ZS | absolvovali ugitelé vzdélavaci kurzy zamérené na cizi jazyky,
Ctenafskou a matematickou gramotnost, zavedeni inkluze ve Skolach.

§ 141 az 144 zakona ¢. 65/1965 Sb., zakonik prace,

§ 24 zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich,

Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd

MSMT CR ¢&j. 14 269/2001-26, pracovni #4d pro zaméstnance $kol a $kolskych zafizeni
Vyklad MSMT CR k ustanoveni § 24 odst. 7 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich, ¢. j.: 32 932/2005-25

] Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

8. ICT — standard a plan

8.1 Pracovni stanice — pocet

Pocet skutecnost | plan
Pocet zak 238
Pocet pedagogickych pracovniku 38 PP (ZS a

MS)
Pracovni stanice umisténé v pocitacovych ucebndach 20 20
Pracovni stanice umisténé v nepocitacovych ucebnach, studovnach, | 55 30
Skolnich knihovnach, apod. (véetné iPadl/tblet()
Pracovni stanice slouzici k pfipravé pedagogického pracovnika na 23 53
vyuku a k jeho vzdélavani
Pocet pracovnich stanic celkem 98 140
Pocet pracovnich stanic na 100 zaka (k dispozici Zakam) 12 33
Komentar

V obdobi letnich prazdnin v roce 2019 probéhla rekonstrukce serverovny. Vymeénil se server,
$kola byla pokryta signalem Wi Fi. Skola zajistila v ramci licence Office pro $koly Géty pro
vSechny Zaky a pracovniky, ktefi vyuzivaji moderni technologie ucty Office. V rfeSeni je
licence pro Windows pro skoly.

V rdmci projektu Sablony Il bylo zakoupeno 20 iPad(i (10 ks pro ZS a 10 ks pro MS). Vyuka se
stala pro Zaky mnohem atraktivnéjsi. Néktefi ucitelé se o prazdninach ucastnili letni Skoly

s iPady. Od nového Skolniho roku se na nasi Skole zkousi tandemova vyuka v pfedmétech
matematika. Ucitelé vyuzivaji moderni technologie, chceme tim posilit oblibu predmétu a
zlepSovat matematickou gramotnost u nasich zakda.

iPady a pocitace se vyuzivaji i v jinych predmétech. Velkym omezenim je ale stafi pocitacl a
jejich ukladani. Idedlnim feSenim by byla rekonstrukce pocitaéové pracovny, kde je




nevyhovujici rozloZeni pracovnich stanic a zastarala technika, a vznik nové multimedialni
pracovny chemie a fyziky, kde by soucasti pracovniho mista pro zaka byl pocitac (nejlépe
notebook) s moZnosti trvalého pripojeni k siti i k napajeni.

Soucasné vyuzivani notebookd starSich 8 let, které se schovavaji do skfiné je zcela
nevyhovujici.

V dalsich letech chceme vyuZivat dotacnich programd typu Sablony Il pro pofizeni dalsi sady
iPadl tak, aby byla zajisténa moznost vyuZivat dvé sady pro ve vyuce soucasné.
Planujeme obnovu stavajiciho hardware tak, aby kazdy pedagogicky pracovnik nasi skoly
mél moznost vyuzivat vlastni notebook pro pfipravu.

Idedlnim resenim by byla mozZnost pofizeni bilé tabule s dataprojektorem s ultrakratkou
projekci (jednodussi udrzba) do kazdé tridy.

8.2 Pracovni stanice — technické parametry

Technické parametry stanic Pocet
Starsi 5 let 62
Novéjsi — vyhovuje standardu ICT 36 (z toho 13 x iPad)

8.3 Lokalni pocitacova sit (LAN) Skoly

Lokalni pocitacova sit standard | Skutecnost | Plan
ICT

Pocet pfipojnych mist 33

Sdileni dat Ano Ano

Sdileni prostredku Ano Ano

Pfipojeni k internetu Ano Ano

Komunikace mezi uzivateli Ano Ano

Bezpecnost dat Ano Ano
Personifikovany pfistup k datiim Ano Ano

8.4 Pripojeni k internetu

Sluzba Hodnota standard |skutecnost |Plan
ICT

Rychlost 512/128 a 1024/256 |512Kb/s |50Mb/5Mb

Agregace Nejvyse 1:10

Verejné IP adresy Ano Ano Ano

Neomezeny pristup na Ano Ano Ano

internet

Oddéleni VLAN (pedagog, Ano Ano Ano

zak)

QoS (vzdalena sprava) Ano Ano Ano

Filtrace obsahu Ano Ano Ano




Antispam Ano Ano Ano

Antivir Ano Ano Ano

*Tuto tabulku vyplIni Skola za pomoci providera

8.5 Prezentacni a graficka technika

Technika standard | skute¢nost | Plan

ICT

Druh

Datovy projektor Ano 5 2

Dotykova tabule Ano 8 14

Tiskarny Ano 11 11

Kopirovaci stroj Ano 3 3

Vizualizér Ano 1 1

Digitalni fotoaparat Ano

Tablety Ano 23 50

DigitdIni kamera

8.6 Vyukové programové vybaveni a informacéni zdroje (licence)

programové vybaveni standard | skutecnost | Plan
ICT

Operacni systém Ano Ano

Antivirovy program Ano Ano

Textovy editor Ano Ano

Tabulkovy editor Ano Ano

Editor prezentaci Ano Ano

Graficky editor - rastrova grafika Ano Ano

Graficky editor - vektorova grafika Ano Ano

Webovy prohlizec Ano Ano

Editor webovych stranek Ne Ano

Klient elektronické posty Ano Ano

Aplikace pro vyuku a procvi¢ovani psani na Ano Ano

klavesnici

Programy odborného zaméreni Ano Ano

Vyukové programy Ano Ano

Atre Ano Ano

8.7 Celkové financ¢ni naklady

Vybaveni 2015 2016 2017 2018

HW — vybaveni 436 439 K¢

pevné




SW — programové 10499 K¢
vybaveni

Licence, sprava sité, 132 502 K¢
opravy HW, internet
Celkem 19300,00 26988,00 41837,00 579 440 K¢

8.8 Dalsi ukazatele

standard skutecnost | plan
ICT
Diskovy prostor na ulozeni dat pro zaky Ano Ano
UloZeni dat na prenosné médium (disketa, CD ...) | Ano Ano
Pfistup pedagogl ke schrance elektronické posty | Ano Ano
Prostor pro zaky a pedagogy na vystaveni webové | Ano Ano
prezentace
Blokace pfistupu ze skolni sité na www stranky a Ano Ano
sluzbu internetu, které skola urci
Ptistup k ICT z domova pro pedagogy Ano Ano
Pocet pfipojnych mist pro pfipojeni stanice nebo 33
notebooku v uc¢ebnach

Komentar

Nejdulezitéjsi ukoly hardware a infrastruktura

1. Inovace uceben PC stanicemi a jejich pfipojeni k siti.

2. Dopliiovani kmenovych u€eben interaktivnim dataprojektorem, jejich kontrola a
profylaxe.

3. Dopliiovani vybaveni tablety.

4. Vyuzivani finanéniho a manazérského Fizeni k nastaveni procesu, které ovliviuji
nakladovost a efektivitu vybaveni Skoly ICT technologiemi.

Financovani bude zaji$téno v ramci projektd, dotadnich programti EU a MSMT CR,
prostfedki zfizovatele.

Nejdulezitéjsi ukoly ve vzdélavani pedagogt

1. Zajistit seznamovani pedagogul s vyukovym softwarem na Skole a s opera¢nim
systémem — Windows 10 (pokud to vybaveni pocitaci dovoli).

2. Nadale proskolovat pedagogy v programech MS Office 2019.

3. Prohlubovani prace pedagogu s elektronickym systémem — tfidni knihy, komunikace
s rodici, Asc agenda.

4. Prace s tablety, jejich uplatnéni ve vyuce.

5. Prace s dotykovymi tabulemi.

Nejdulezitéjsi ukoly ve vyuce

1. PInit koncepci vyuky informatiky ve $kole v navaznosti na tvorbu SVP $koly.

2. Vyuzivat ICT ve vyuce i v ostatnich pfedmétech.

3. PokraCovat v umoznéni pfistupu zakim k internetu.

4. Skolni web.

5. Podpora zajmu o programovani — zajmové aktivity.




9. Zajmové vzdélavani: Skolni druzina a $kolni klub

9.1 Skolni druzina

Oddéleni Pocet zaku —

Pocet zaka —

pravidelna dochazka | nepravidelna

Pocet vychovatelek

dochazka
1 27 0 1
2 28 0 1
Celkem 55 0 2

9.2 Akce Skolni druziny

Nazev akce

Pocet zucastnénych
oddéleni

Pocet zucastnénych
zaka

Opékani brambor Pjecoci 2 51
Halloween 2 47
Vanocni vystava, jarmark 2 55
Karneval 2 55
Nakresli maskota projektu MAP Il 2 55
Vylet pod Polankou 2 53
Raubif Ralf Il — kino 2 43
Mokré odpoledne — $kolni zahrada 2 43

9.3 Materialné technické vybaveni

Prostory skolni druziny, skolniho klubu

SD byla v nahradnich prostorach

Vybaveni skolni druziny, Skolniho klubu

standartni

Komentar

Skolni druzina pini funkci, pro kterou byla zfizena. Kapacita je zcela naplnéna. Rodice a déti
ocenuji zajisténi provozu ranni druZiny od 6:30 do 7:25 hodin.

§ 111 zakona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon,
§ 6 az 10 vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani

] Zpracovala: Bc. lvana Szpyrcova




10. ZAci se specialnimi vzdélavacimi potiebami a mimoiadné

nadani zaci

10.1 Zdci se specialnimi vzdéldvacimi potfebami

specialni vzdélavaci potireby

pocet zaka

Individualni vzdélavaci plan 10
Podplirna opatreni 1. stupné 8
Podpurni opatfeni 2. — 5. stupné 15

10.2 Mimoradné nadani Zaci — tridy s rozsifenou vyukou

Trida

Rozsifena vyuka predmétd

Individualni vzdélavaci plan

Prerazeni do vyssiho roéniku

Celkem

10.3 Podminky k zajiSténi podpurnych opatreni

Podminky pro vzdélavani zaka se zdravotnim postizenim a
zdravotnim znevyhodnénim

ano

Ne

odstrafiovani architektonické bariéry a provedeni potifebné
zmény Upravy interiéru Skoly a tfidy

uplatfiovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho
procesu pfi organizaci ¢innosti, pti stanovovani obsahu, forem i
metod vyuky

umoZziovani zakovi pouzivat potfebné a dostupné kompenzacni
pomucky, vhodné ucebnice a ucebni pomucky pfizplsobené
jeho individualnim potfebam

zohlediiovani druhu, stupné a miry postizeni nebo
znevyhodnéni pfi hodnoceni vysledku

uplatfovani zdravotni hlediska a respektovani individuality a
potreby Zzaka

podporovdani nadani a talentu zaku se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami vytvarenim vhodné vzdélavaci nabidky

zkvalitovani pfripravenosti pedagogickych pracovnikl pro préci
se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

pUsobeni specidlniho pedagoga ve skole, druhého pedagoga ve
tfidé, pripadné asistenta pedagoga v pripadé potreby

spolupréce s rodici

spoluprace s ostatnimi Skolami, které maji zkusenosti se




vzdélavanim zakl se specidlnimi vzdéldvacimi potifebami.

Podminky pro vzdélavani zaku se socialnim znevyhodnénim ano castecné | ne
individualni nebo skupinovou péci

pfipravné tfidy

pomoc asistenta tfidniho ucitele

mensi pocet Zaka ve tFidé

odpovidajici metody a formy prace

specifické u¢ebnice a materialy

pravidelna komunikace a zpétnou vazbu

spolupraci s psychologem, specidlnim pedagogem - etopedem,

socialnim pracovnikem, pripadné s dalSimi odborniky

Podminky pro vzdélavani zakt mimoradné nadanych ano castecné | ne
individudlni vzdélavaci plany X

doplnéni, rozsifeni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu X
zadavani specifickych kol

zapojeni do samostatnych a rozsahlejsich praci a projektu

vnitfni diferenciace Zak( v nékterych predmétech X

obcasné (docasné) vytvareni skupin pro vybrané predméty s X

otevienou moznosti volby na strané zaka

Ucast ve vyuce nékterych predmétu se starSimi zaky X

Poradenska pomoc skoly a Skolského poradenského zafizeni

Skola spolupracuje s PPP

v Tfinci a SPC pro vady feci
v Ostravé, SPC pro télesné
postizené ve Frydku -
Mistku.

Normovana finan¢ni naro¢nost

NFN byla ¢erpdna na
asistenty pedagoga, na
pomtucky doporucené
v ramci podpUrnych
opatfeni, na hodiny
podpory specialné
pedagogické péce a na
hodiny pedagogické
intervence.

7 s

Forma vzdélavani

Individualni a skupinova
integrace

Priklady podpUlrnych opatreni

Pomucky, pracovni sesity,
specialni u¢ebnice, Upravy
pracovniho mista,
podpora asistenta
pedagoga, individualni
prace s zakem,...

Komentar

Zvéci se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) jsou integrovani v béznych tfidach.
Cast z nich se vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu (IVP) v souladu s
doporucenim Skolského poradenského zafizeni — PPP, SPC. Podplrna opatfeni ve formé




specialni pedagogické péce nebo pedagogické intervence absolvuji individualné nebo ve
skupinach max. tfi zakd s ucitelem nebo specialnim pedagogem dle vyhlasky.

Nadani Zaci maji moznost doplfiovat si a prohlubovat vzdélavaci obsah, jsou jim zadavany
specifické ukoly.

Skola na zakladé podpurnych opatfeni vytvofila podminky pro &innost asistentti pedagoga,
ktefi pomahaji zakiim se SVP zvladat vystupy zakladniho vzdélavani. Na skole pUsobi
Skolni specialni pedagog s pracovnim uvazkem 0,14 (NFN pro PSPP) a Skolni psycholog
s tvazkem 0,5 financovaného z dotace EU (projekt Sablony I).

Skolska poradenska zafizeni jsou zahlcena mnozstvim zadosti a Zaci, ktefi potfebuji
okamzitou podporu, ¢ekaji i tfi mésice na vystaveni doporuceni. Pfestoze pfiznani
podpurnych opatfeni vyzaduje velké mnozstvi administrativy, jsme pfesvédceni, ze pozitivni
strankou Vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. je zvySujici se pocet podpofenych zakl se SVP.
Pracovnici SPZ vzdy konzultuji podptirna opatfeni jednotlivych zaku se $kolou, téastni se
pozorovani zakl s podplrnymi opatfenimi ve tfidach a jednaji vzdy v zajmu ditéte.

§ 16 a 17 zakona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon 44

§ 9 a 24 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani

Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani déti, Zaku a studentd se specialnimi vzdélavacimi
potfebami

Zpracovali: Mgr. Lenka Samanova, Mgr. Witold Szczerbowski

11. Akce Skoly (vyjezdy, kurzy, vystoupeni, soutéze)

11.1 Akce skoly

Typ akce Pocet Pocet | Poznamka (nazev akce, vysledek)
trid zaka
1. stupen ZS
Vyuka plavani 2 40 Plavecky bazén Bystfice
LyZarsky vycvik 1.st. | 5 28 Bukovec — Malina Ski School
Ozdravny pobyt 2 31 Nekof — ubytovna Lorien
Exkurze 1 21 Planetdrium Ostrava
Skolni vylety 4.a5. |42 Nejvychodnéj$i bod CR
trida
1. tfida | 24 Kempaland
2. tfida
3. tfida
Zahranicni vyjezdy 6 14 Jarni dilny — navstéva partnerské Skoly v Gogoliné
Zakovska vystoupeni | 11 40 Vanoc¢ni koncert ve spolupraci s partnerskou
Skolou v Gogoliné
5 106 Skolni radovanky
Koncerty, ndvstéva 6 25 Divadelni predstaveni zakd PZS v Bukovci
divadla
2 40 Bily Tesak — KD Trisia Tfinec
5 106 Divadelni predstaveni v evangelickém kostele
v Pisku
5 106 Labut ze zemé Erin — divadlo Bajka Cesky T&3in




Vystavy 5 106 Vanocni vystava détskych praci
Soutéze 5 10 Pfespolni béh okrskové kolo — Muchova,
Trombikova -1. misto, Kozelek — 2. misto, Sikora V.
— 3. misto
2 2 prespolni béh okresni kolo
5 10 Sachovy turnaj ZS Jablunkov — Kozelek — 1. misto,
Bojko — 3. misto
4 9 Zimni Sachovy turnaj v DDM Jablunkov— Duda - 2.
misto
5 8 Zavody ve Splhu — Byrtus — 2. misto
11 21 Skolni kolo recitaéni soutéze
2 12 Vybijena okrskové kolo
4 69 Klokanek
6 20 Turnaj ve stolnim tenise ve spolupraci s mistni TJ
2 4 OVOV - 3. misto Muchova
6 11 Madjovy Sachovy turnaj —Kozelek — 1. misto,
Nieslanik — 2. misto, Pindur — 3. misto, Sojka — 3.
misto
1 21 Pratelsky turnaj s budoucimi zZaky 6. tfid
5 12 Mosteckd vézi¢ka — 2. a 3. misto
5 10 Atleticky trojboj — Kozelek — 1. misto, Bojko — 2.
misto, Trombikova — 3. misto, Muchova — 2. misto,
Kozelek V. — 3. misto,
Olympiady 1 1 Pythagoriada
1 6 Matematicka olympiada Skolni kolo — 5. ro¢nik
Jiné akce Skoly 5 106 Cviceni v pfirodé
4 21 Beseda o animovaném filmu
5 106 Snéhurka na ledé
2 42 Besip — 10 hodin vyuky véetné tréninku na
détském dopravnim hfisti
5 106 Drakiada
2 42 Den prevence
5 106 Projektovy den ke 100. vyroé&i vzniku CSR
1 18 Knihovnické lekce
1 18 Beseda s hasicem
1 24 Den otevienych dvefiv 1. tfidé
5 106 Projektovy den — prace se dfevem
2 42 Prevence EDI
11 238 Vanoc¢ni besidky
5 106 Obecni Mikulas
1 21 Prevence — Komunikace
6 150 Karneval — pro zaky MS a ZS pfipravili Z4ci 9. t¥idy
3 63 Bovysek
1 24 Veselé zoubky
5 50 Odpoledne s pohadkou
1 20 Projekt Beskydy pod lupou




1 20 Preventivni program pfti zaky 4. tfidy — Moje role
ve tridé
1 22 Preventivni program pro zaky 3. tfidy
2 11 Mc Donald’s Cup
5 106 Den Zemé Jablunkov
1 19 Beskydy pod lupou
1 24 Pasovani na Ctenare
2 30 Ze Zivota hmyzu — Ursus Dolni Lomn3d
1 5 English afternoon —ZS Navsi
5 95 Den déti
5 106 Besedy se spisovatelkou — Zivot nevidomych
3 66 Beseda o zdravé vyzivé — Nestlé
2. stupen
LyZarsky vycvik 1. st. | 2 34 Areal Severka — Dolni Lomna
Exkurze 1 24 Exkurze s pfednaskou ke 100. vyro¢&i vzniku CSR
2 36 Marlenka, BartoSovice
1 21 Envofilm, pamétihodnosti Tésina
1 16 Jablunkovské klastery
1 20 UP — volba povolani
2 27 Flora Olomouc
2 39 Svét Techniky Ostrava
1 24 Podobora Chotébuz
2 39 SOS Jablunkov
Skolni vylety VIILA 19 Praha
VIII.B 18 Praha
VI. tfida | 27 Dinopark Ostrava
Zahranic¢ni vyjezdy 1 24 Osvétim, Krakov
1 41 Jurapark Krasiejow — ve spolupraci s partnerskou
Skolou v Gogoliné
2 8 Londyn, Pafiz — ve spolupraci s partnerskou Skolou
z Kysuckého Nového Mésta
Zakovska vystoupeni | 2 30 Hugo the Giant Baby — promitani zakovského filmu
6 20 Vanoc¢ni koncert
1 27 Skolni radovanky
Koncerty, ndvstéva | 6 132 Jack and Joe — KD Trisia
divadla Divadelni predstaveni Bily tesak KD Trisia
Divadelni predstaveni v evang. Kostele
Soutéze 6 10 Atleticky ¢tyrboj — divky 3. misto
2 4 Wolfram
6 12 Pfespolni béh — okrskové kolo
6 50 Z0O0 Ostrava — ¢eska plemena — postup do finale
1 27 Hleddme nej. Mladého chemika CR
1 5 Z0OO Ostrava — findle — 5. misto
3 11 Halova kopanad
3 11 Volejbal — O pohar 17. listopadu
3 12 Florbal




3 65 Pfirodovédny klokan

1 3 Hleddme nej. Mladého chemika CR — okresni kolo

3 10 Soutéz v angli¢tiné — Skolni kolo

3 9 Florbal — 2. misto

6 37 Pisecka latka

2 2 Okresni kolo konverzacni soutéze v AJ

1 7 Literarni soutéz

1 1 Voda pro vSechny — vytvarna soutéz

3 12 Minikopana — 3. misto

6 41 Matematicky klokan

6 17 Jablunkovska latka — Cmielova — 1. misto,
Navratovd — 3. misto, Pilchova — 1. misto

6 33 Pohar rozhlasu

Olympiady 5 19 Zemépisna olympiada — Skolni kolo
1 3 Chemicka olympiada — skolni kolo
6 20 Pythagoriada
3 Pythagoridada — okresni kolo — 2. misto Krzok
Jiné akce Skoly 5 104 Beseda o animovaném filmu

6 132 Projektovy den ke 100. vyro¢i zaloZeni CSR

1 22 Den Skolni zahrady a nauc¢né stezky

1 23 Projekt Krokus

1 27 Organizace $kolniho Mikulase

2 35 Beseda — Plazi

1 25 Beseda — Pavouci

2 39 Prevence — Zavislosti

1 5 Expedice Beskydy — projekt Beskydy pod lupou

3 66 Memento — prevence zavislosti

1 24 Prevence — Kybersikana

1 25 Prevence — Yutubering

6 10 OVOV — Navratova — 1. misto, Klimek — 2. misto,
Kozdon — 3. misto

1 26 Beseda se véelarem

6 36 Stolni tenis — turnaj ve spolupraci s mistni TJ

2 36 Fyzikalné chemicky projekt VSichni spolu —
spoluprace s partnerskou Skolou v Gogoliné

1 23 Beskydy pod lupou — 1. ¢ast aktivit

6 120 Voda je Zivot — beseda s odbornikem

11.2 Mimoradné vysledky a uspéchy Zaku

Nazev akce Zak Vysledek, umisténi

Fotbal Katefina Gaurova Reprezentant CR

Fotbal Eduard Byrtus

Atletika Vojtéch Turek

Atletika Johana Cmielova, uspéchy v atletickych soutézich na




Veronika Pietrova okresni Urovni
Barbora Pilchova
Lenka Janiczkova
Kamila Lyskova

Matematika Jan Krzok 2. misto okresni kolo Pythagoriada

§ 2 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani,

§ 9 az 11 zakona ¢&. 258/2000 Sbh., o ochrané verfejného zdravi,

§ 111 zakona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon

Viyhlaska ¢. 55/2005 Sb., o podminkach organizace a financovani soutézi a prehlidek v
zajmovém vzdélavani

12 Prevence rizikového chovani zaki a Skolni poradenské

)4

pracovisté (SPP)

12.1 Prevence rizikového chovani

Komentar
Vzdélavani
Skolni metodik prevence lvona Cmielovd, Mgr.
Pedagogicti pracovnici Skoly Vychovny poradce, skolni psycholog
Skolni vzdélavaci program
Etika a pravni vychova Vyuduje se v predmétech EV, Caz, OV —

zaméruje se na dodrzovani pravidel,
samostatnost pfi hledani vhodnych zplsobl
feSeni problémd, orientace v zakladnich
pravnich vztazich

Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu Vyuéuje se v pfedmétech EV, Caz, OV, PR -
motivace ke zdravému Zivotnimu stylu, jako
predpokladu pro dlouhy, aktivni a
plnohodnotny Zivot, ucit se odpovédnosti za
zdravi vlastni i ostatnich, poznavat sam sebe
a hledat cestu k druhym lidem

Preventivni vychova ve vyuce jednotlivych Je podrobné popsana v minimalnim
predmétu preventivnim programu

Formy a metody plisobeni na Zaky, které se | Vytvaret funkéni pravidla, kterymi se budou
zaméruji na osobnostni rozvoj a socialni déti ridit, byt prikladem, ucit déti fesit
chovani problémy, ziskat divéru ditéte

Organizace prevence

Minimalni preventivni program Vypracovan vidy na jeden Skolni rok

Vyuziti volného ¢asu Zaka Zaci vyuzivaji DDM v Jablunkové, $kola nabizi

krouzky: v Sachu, Tutti music, pévecky
krouzZek, krouzek volejbalu

Prabéziné sledovani podminek a situace ve Formou pozorovani a schizek na tydennich




Skole z hlediska rizik vyskytu rizikového
chovani

poradach, diskuse nad moznymi feSenimi
vzniklych situaci

Uplatiovani forem a metod umoznujici
v€asné zachyceni ohroZenych déti

Nejcastéji formou pozorovani a spoluprace
s tfidnimi uciteli, prace prostfednictvim
zazitkovych metod s ndslednou reflexi

Poradenska sluzba skolniho metodika
prevence

Dvakrat tydné konzultaéni hodiny. Dalsi dle
dohody pfedem. Vyvésena na webovych
strankdach skoly.

Poradenska sluzba vychovného poradce

Dvakrat tydné konzultaéni hodiny. Dalsi dle
dohody pfedem. Vyvésena na webovych
strankdach skoly.

Zajisténi poradenskych sluzeb specidlnich
pracovist a preventivnich zafizeni

Metodik prevence a Skolni psycholog,
kurdtor, OSPOD, PPP, klinicky a specidlni
pedagog, okresni a krajsky metodik
prevence

Vybaveni skoly odbornymi a metodickymi
materialy a dalSimi pomuUckami

Skola odebira ¢asopis Prevence, ze kterého
metodik ¢erpa aktualni informace v oblasti
prevence, tematické knihy, Metodicky pokyn
ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy

k prevenci a reSeni Sikany ve Skolach a
Skolskych zatizenich

Skolni fad (obsahuje zakaz nodeni, drzeni,
distribuci a zneuzivani ndvykovych latek
v aredlu Skoly a odpovidajici sankce)

Ano

Akce skoly pro zaky k prevenci rizikového
chovani

Kazda tfida ma minimalné 2x do roka
program k prevenci rizikovych forem
chovani: 1. Stupen — Emoce do inteligencel.,
II., lll,, Komunikace, Den prevence, 2. Stupen
— Nemoc jménem Sikana, Youtubering,
Kybersikana, divadelni predstaveni
Memento, Zavislosti, Klucixholky, Sikana

12.2 Pocet vyskytu rizikového chovani, které Skola reSila

rizikové chovani Pocet
Drogova zavislost 0
Alkohol 0
Koureni 0
Kriminalita a delikvence 0
Virtudlni drogy (pocitac, televize, video) 0
Patologické hracstvi (gambling) 0
Zaskolactvi 0
Sikanovani 3




Vandalismus 2
Nasilné chovani 0
Xenofobie 0
Rasismus 0

Metodicky pokyn MSMT CR ¢j.: 14 514/2000 — 51 k prevenci socidlné patologickych jevd u déti a
mladeze

Metodicky pokyn MSMT CR ¢j.: 28 275/2000-22 k prevenci a fedeni Sikanovani mezi Zaky $kol a
Skolskych zafizeni

MSMT CR &. 14 269/2001-26, pracovni f4d pro zaméstnance $kol a $kolskych zafizeni
Metodicky pokyn k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi déti, Zakd a studentd ve $kolach a
Skolskych

zafizenich zfizovanych Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy. C. j.: 37 014/2005-25

\ Zpracovala: Mgr. Ivona Cmielova

12.3 Hodnotici zprdva o éinnosti SPP

Jméno skolni psycholog/vychovny poradce: Mgr. Witold Szczerbowski

Jméno metodika prevence: Mgr. lvona Cmielova

Pocet zaku se SVP (dle vykazu S3 — 01 odd. IX ve Skolnim roce 2018/2019): 30
Pocet asistentl pedagoga: 4

Jak hodnotite Groveri tymové spoluprace v ramci SPP pfi feSeni probléma:

|Hodnoceni [1  [2 |3 |4 |5 |6 |7 18 [9 |10 |
(1-nejhorsi, 10-nejlepsi)

Jaka rizika pro éinnost SPP ve $kole registrujete:
- neregistrujeme zadna rizika.

Eventualni problémy pfi zavadéni inkluze / PLPP a dalsi /

- administrativni zatéz u zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami

- riziko neochoty spoluprace, popfipadé bagatelizace problému ze strany zakonnych
zastupcl, popripadé pedagogu

Zapojeni do DVPP - absolvované vzdélavaci a vycvikové akce:

Videotrénink interakci® jako metoda pro zvySovani kompetenci pro praci se zaky
s PPO

Evaluace - zavadéni zmén do praxe a udrzitelnost opatfeni

Metodicka poradna

Regionalni setkani Skolnich psychologl

Naméty pro dalsi vzdélavaci akce pro SPP (potfeby, zaméfeni obsahu,
pozadovani lektofi, pFip. vlastni zaméry odborného rustu):

- psychohygiena — sborovna (Mgr. Martin Hofman PhDr. Pavel Reza& PhDr.)
- relaxacni a zklidnujici metody pro praci s jednotlivci i se tfidou

- legislativa v oblasti vzdélavani a prace s zaky se SVP



Které diagnostické nastroje a didaktické testy mate k dispozici a pouzivate:

IST-2000R, Domino (inteligen&ni testy)

Piers-Harris 2 (dotaznik sebepojeti déti a adolescent()

BRIEF (hodnoceni exekutivnich funkci u déti)

B-I-T 2, Holland (testy profesnich zajmu)

Baterie diagnostickych testl gramotnostnich dovednosti

Jirasklv orientacni test skolni zralosti

Dotazniky na klima tfidy a vztahy (B-3, B-4, Na$e tfida a dalSi.)

Projektivni metody (kresba postavy, zaCarované rodiny)

Zhodnot'te v procentualnim poméru rozlozeni poskytovanych poradenskych
¢innosti SP (dle standardnich ¢innosti v %):

Diagnosticka ¢innost 10%

Intervenéni a konzultaéni ¢innost 65%
Metodicka ¢innost 20%

Ostatni, jiné Cinnosti 5%

Prehled odbornych éinnosti SP v tabulkové éasti:

a) Udaje o poétech klientd, kterym byla poskytnuta péce:

Kategorie Celkovy Z toho Z toho Z toho Z toho skupinova
zaku pocCet zaku, | jednorazoveé | opakované | individualni | péce ** (celkovy
kterym byla péce ** pocet skupin —
vénovana (pocet ne zafazenych
péce jednotl. zaku)
Z2akl — ne
kontakt()
ZS - 1. 105 24 81 10 6
stupen
ZS - 2. 131 20 111 15 10
stupen
Celkem 236 44 192 25 16

**skupina vytvofena RS/SPP (napf. reedukaéni, terapeuticka aj)

b) nejCastéjSi davody poskytnuté odborné péce Skolnim psychologem (v poradi od 1.

nejCastégji):

Davody*
Skolni zralost

Poradi

Problémy v osobnostnim vyvoji

Vztahové obtize

Vyukové problémy

Vychovné problémy a poruchy chovani

Poruchy uceni

PécCe o integrované Zaky

Profesni poradenstvi

N gE AN W

Mimoradné nadani

Ostatni**

*problematiku, které se nevénujete, neoznacujte
** ostatni rozepiste: krizova intervence, diagnostika/depistaz, relaxacni cviceni,

mediace




c) Pocet kontaktl a odbornych €innosti pro rodi¢e a ucitele, resp. pocCet setkani
(napf. konzultace, krizové intervence, besedy, metod. schizky, aj.):

Kategorie Realizovanych Realizovanych skupinové
individualné

Rodic¢e 41 2

Vedeni ZS 36 15

Ucitelé 235 12

RodiCe besedy - 1

SPC, PPP 24 1

Ostatni * 24 16

d) Ostatni aktivity a odborné Cinnosti Skolniho psychologa:

Zaméieni Pocet aktivit
Prevence Skolniho selhavani 128
Depistaze, skupinova diagnostika 35
Primarni diagnostika 37
Prace se tfidou (bez diagnostiky) 24
Reedukace, terapie 155
Konzultace, pfipadné pomoc v pfipravé | 52
IVP

Soucinnost v primarni prevenci soc. — 6
pato. Jevu

Podpora vzdélavacich aktivit Skoly 1
Pobytové akce s zaky mimo Skolu 2
Koordinaéni &innost v ramci SPP 52
Metodicka Cinnost pro ucitele 4
Vedeni pfednasky/seminaie (pro 2
Zaky/pro pedagogy/rodi¢ovskou

verejnost)

Tvorba metodickych materiall 1
Zapojeni do projektd Skoly 1
Psani zprav, sdéleni pro instituce 13
Jiné *

*jiné rozepiste: DVPP, ankety/dotazniky, porady a pedagog. rady, tfidni schuzky,

setkani SP

Zapojeni Skolniho psychologa do aktivit v ramci prevence rizikovych projevii

chovani:

- uzka spoluprace s metodikem prevence

- dle potfeby pfednasky a diskuze na témata z oblasti socialné patologickych jev(
(Sikana a kybersikana, drogové zavislosti apod.)

Spoluprace s organizacemi a institucemi (nejéastéjsi kontakty, obsah

spoluprace):

Instituce

ANO - ne

Obsah spoluprace

PPP

Ano

Konzultace vySetfeni a




dalSich postupl u zaku
s SVP.

Socialni odbor — kurator Ano Komunikace ohledné
Zaka s problematickou
rodinnou situaci.

SPC Ano Konzultace vySetfeni a
dalSich postupl u zaku
s SVP.

SVP Ano VySetieni (na zakladé

iniciativy Skoly) zaku
S problémovym chovanim.

Psychiatr Ne -
Klini€ti psychologové Ne -
Nestatni organizace Ano Spoluprace s Charitou

Jablunkov — hledani
moznosti pomoci
ohroZzenému zakovi.

Policie CR Ano Informace ohledné
kybersSikany/nevhodného
chovani na socialnich
sitich a dalSich postupech
a moznostech Skoly.

CPIV (Centrum podpory Ne

inkl. vzd.)

VU (vychovny nebo diagn. Ne

ustav)

Klinicky logoped Ne

DD (détsky domov) Ne

Zdravotnicka zarizeni Ne

Skoly zakladni Ano Komunikace s okolnimi
Skolami ze spadové
oblasti ohledné nové
pFichozich zaka.

Skoly specialni Ne

MS Ano Depistaz $kolni zralosti a
prace s zaky
z logopedické tiidy MS

Méstska policie Ne

FOD Ne

Zarizeni socialni péce Ne

Komise OSPOD Ne

Komise komunitniho Ne

planovani

DM (domov miladeze) Ne

Krizové centrum pro déti a Ne

rodinu

Umisténi vychazejicich Zzaku

| 9. tFidy | celkem chlapci Divky




Stredni umélecké -
Skoly

Gymnazium 5

w
N

Stfedni odborné
Skoly (z toho
technické obory)

(o))
~—~
o1
~
~

Stredni odborna 9
ucilisté

Odborné ucilisté -

Celkem -
vychazejicich zaku
Z 9. roCniku

Vychazejici zaci ze -
7.a 5. roCniku (6 a
8 leté gymnazium)

Ostatni vychazejici 1

Komentar

Cinnost a spoluprace v ramci i vné Skolniho poradenského pracovisté se zaméfuje
jiz tradi€né zejména na vychovnou a preventivni slozku vzdélavani béhem povinné
Skolni dochazky. Mezi stéZejni aktivity jednotlivych &lend SPP patfi mimo jiné
feSeni vychovnych a vyukovych obtizi, feSeni vztahovych problému, péce o zaky
se specialné vzdélavacimi potfebami, prace s tfidnimi kolektivy na zlepSovani
klimatu prostfednictvim skupinovych aktivit, poradenska a metodicka pomoc
pedagogickym pracovnikim a zakonnym zastupcum a v neposledni fadé pasobeni
v oblasti prevence socialné patologickych jevu.

Metodicky pokyn MSMT CR &j.: 14 514/2000 — 51 k prevenci socialné patologickych jevi u déti a

mladeze

Metodicky pokyn MSMT CR &j.: 28 275/2000-22 k prevenci a fe$eni $ikanovani mezi zaky $kol a

Skolskych zafizeni

MSMT CR &. 14 269/2001-26, pracovni fad pro zaméstnance $kol a $kolskych zafizeni
Metodicky pokyn k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi déti, Zaku a studentt ve Skolach a

Skolskych

zafizenich zfizovanych Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy. C. j.: 37 014/2005-25

’ Zpracoval: Mgr. Witold Szczerbowski

13. Program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

13.1 Program enviromentalniho vzdélavani

komentar

Vzdélavani

Skolni metodik environmetalniho vzdélavani

Mgr. Antonin Vavrac

Pedagogitti pracovnici Skoly

Vedouci PK

Skolni vzdélavaci program

Problematika environmetalniho vzdélavani je
zapracovéana v jednotlivych predmétech SVP

Zarazeny prirezova témata v predmétech 1. a

2. stupné




Samostatny predmét environmetalniho ne
vzdélavani
Pojmy ,vztah ¢lovéka k prosttedi, udrzZitelny [ano

rozvoj“ jsou nezbytnym ucivem pfi naplfiovani
klicovych kompetenci

\Vzdélavani a vychova ve Skolni druziné a ano
Skolnim klubu je také zamérena na
environmetalni vzdélavani

Organizace environmetalniho vzdélavani

Skola ma zpracovany program ano

environmetalniho vzdélavani

Spoluprace skoly s rodinou, obci, podnikovou
sférou, ostatnimi subjekty

Skola disledné t¥idi odpad, néktefi ugitelé a
zaci se zapojili do projektu Uklid'me Pisek.

Organizovani celoskolnich aktivit zamérenych
na environmetalni vzdélavani

Sbér starého papiru

Tridéni odpadu ve ttfidach

Cviceni v pfirodé 1. st.

Den skolni zahrady a nauc. Stezky 2.st.
Den Zemeé 1., 2. st.

Exkurze

Soutéze

Projekt: Beskydy pod lupou

Spoluprace skoly s dalSimi zdkladnimi Skolami,
predavani si zkusenosti

Vyuzivani stfedisek a center ekologické
vychovy

Zazitkové centrum Ursus

Kontakty skoly s nevladnimi organizacemi,
zamérenymi na ekologickou vychovu

Pavucina — registrace v programu M.R.K.E.V
Metodické materialy - Bedrnik — ¢asopis pro
ekogramotnost

Vybaveni skoly u¢ebnimi pomuckami pro
enviromentalni vzdélavani

Souprava pro rozbor vody a pldy

Ekologizace provozu skoly (Setfeni energii,
tridéni odpada)

ano

Metodicky pokyn k environmentalnimu vzdélavan,
zafizenich
¢. j.: 32 338/2000-22

vychové a osvéte ve skolach a Skolskych

Zpracoval: Mgr. Antonin Vaviac




14. Prevence rizik a Skolni arazy

14.1 Pocéet urazu

Pocet zaznamu v knize Urazt 25

Pocet odeslanych zaznaml o trazech 10

14.2 Vyhodnoceni drazu

Misto Urazu Pocet urazu

V hodinach télesné vychovy 17

V ostatnich vyucovacich predmétech

Vylety a exkurze

LyZarské kurzy

Vyuka plavani

Prestavky ve skole

R|lO|O|lO|O|F

Skolni druZina a klub

14.3 Prevence rizik

Prohloubeni preventivnich rizik, které skola prijala

Cast&ji pougit o bezpeénosti, vice vysvétlovat, upozorfiovat na nebezpeéi, ugit déti ,myslet
dopredu®, pfedpokladat a uvédomovat si mozné nasledky.

14.3 Prevence rizik

Prohloubeni preventivnich rizik, které skola pfrijala

Castéji pougit o bezpeénosti, vice vysvétlovat, upozorfiovat na nebezpeéi, uéit déti ,myslet
dopfedu®, pfedpokladat a uvédomovat si mozné nasledky.

Komentar

Skola ma smérnici Pougeni zak o BOZ ve $kole, ktera je zpracovana ve spolupraci

s panem Antoninem Kluzem. Na zakladé smérnice jsme vypracovali osnovu pouceni, podle
které vZdy na zagatku Skolniho roku a v pfipadé potfeby pou€ujeme Zaky o bezpelnosti.
Informace o prevenci Skolnich drazi obsahuje i Skolni fad, se kterym jsou zéaci i rodice
seznameni. Skola ma platnou smlouvu o pojisténi s Ceskou pojistovnou, a.s., &.: 78734562-
11 (Pojisténi odpovédnosti podnikatele a pravnickych osob). , ktera vyplaci bolestné dle
zaznamu o Urazu a posudku lékare. Na zakladé ujednani se smlouva automaticky
prodluzuje vzdy na dal8i rok. Pfed konanim Skolnich akci a pfed dny volna $kola provadi
pouceni 0 bezpec&nosti a chovani zaku. Rizika urazu zpracovava kazdoroéné bezpecénostni
technik, se kterym ma Skola uzavienou smlouvu. Na zakladé bezpeénostnich provérek jsou
mozna rizika Urazu odstranovana neprodlené.

Vedenim knihy Urazd je povéfen Ing. Mgr. Josef Byrtus. V pfipadé potfeby zpracovava
zdznamy o Urazu a elektronicky pfedava zaznamy o Grazu CSl v rdmci internetového




portalu INSPIS a nasledné odesila aktualizace.
Skola ma 4 pedagogické pracovniky, ktefi absolvovali specialni kurz prvni pomoci. Planuje
povinny kurz prvni pomoci pro vSechny pedagogické pracovniky.

§ 29 zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon,

Vyhlaska ¢. 64/2005 Sb., o evidenci drazd déti, Zakd a studentd

MSMT CR &j. 14 269/2001-26, pracovni f4d pro zaméstnance $kol a $kolskych zafizeni
Metodicky pokyn k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi déti, Zékd a studentd ve $kolach a
$kolskych zafizenich zfizovanych MSMT, C. j.: 37 014/2005-25

Vypracoval: Ing. Mgr. Josef Byrtus, Mgr. Lenka Samanova

15. Spoluprace Skoly s rodici

15.1 Formy spoluprace

Formy spoluprace Komentar

Skolskd rada Ing. Tom&s Wiszczor Ph.D.
Ing. Jan Bojko
Mgr. Sarka Vodradova

Ob¢anské sdruzeni pfi $kole Ano — SRDP pfi ZS a MS Pisek, predseda
sdruZeni Vlastimil Sikora, ¢lenové vyboru za
ZS — Mgr. Lenka Minksovd, Mgr. Lucie
Kaluzova

Tridni schizky, konzultace pro rodice dvakrat roéné

Den otevienych dvefri

Informacni schiizka pro rodice budoucich
predskolakd

Informativni schiizka pro rodice budoucich
Sestaku

Individudlni konzultace

Schizka s rodici Zaka 9. tfid — prihlasky na
SS, zapisové listky

Skolni akce pro rodice Vanoc¢ni koncert
Vanocni jarmark
Zavérecny koncert
Skolni radovanky

Informace pro rodice Web www.zspisek.cz
Facebook

Skolni ¢asopis ne — planujeme Skolni blog v pFistim Skolnim
roce

Komentar

Skolska rada se schazi minimalné 2 x roéné, dle potfeby. Projednava rozpodet $koly a fesila
aktualni potfeby Skoly.

Tridni schizky a konzultace pro rodi¢e jsou soucasti informacniho systému skoly, velky
zajem ze strany rodicl je o pravidelné tfidni schlizky (listopad, duben). Snahou Skoly je
ziskat zajem rodi¢d o $kolni praci. Skola informuje rodiée o erpani finanénich prostiedkd

z daru SRPD na ¢lenské schlizi SRPD. Na dobré urovni je spoluprace skoly se spolkem



http://www.zspisek.cz/

SRPD, kde se aktivné zapojuji i pracovnici $koly. Spolek SRPD je registrovan na MVCR. Ve
spolupraci se SRPD se konaji Détské radovanky, Skolni ples pro rodige. Z organizaci akci
SRPD finan¢né podporuje vzdélavani zakl — ucebni pomucky, zajisténi dopravy zaku na
soutéze, vybaveni knihoven a pc uceben,...

Skola rovnéz informuje o své &innosti prostfednictvim internetovych stranek $koly a
mési¢nimi prispévky v Piseckém zpravodaji pro Piseckou verejnost.

§ 21 a 22 zakona €. 561/2004 Sb., Skolsky zékon,

§ 167 zakona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon,

§ 36 a 37 zakona ¢.91/1998 Sb., o rodiné,

Metodicky pokyn MSMT CR ¢&j.: 28 275/2000-22 k prevenci a fe$eni $ikanovani mezi zaky $kol a
Skolskych zafizeni

Metodicky pokyn k zajisténi bezpecénosti a ochrany zdravi déti, Zakd a studentd ve Skolach a
$kolskych zafizenich zfizovanych MSMT. C. j.: 37 014/2005-25

Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

16. VyFizovani stiznosti, oznameni podnétii

16.1 Stiznosti proti rozhodnutim feditele skoly podle spravniho fadu

Stiznosti proti rozhodnutim feditele skoly podle zakona €. 500/2004 Sb., spravni fad

Datum Obsah stiznosti StéZovatel Stiznost vyfidil
podani
X X X X

16.2 Stiznosti proti podminkam, priubéhu a vysledkum vzdélavani

StiZznosti proti podminkam, pribéhu a vysledktim vzdélavani

Datum Obsah stiznosti StéZovatel Stiznost vyridil
podani
16. 1. 2019 | Stiznost na pfistup pani ucitelky 19 7ak(1 8.A a 8.B Mgr. Lenka
k 74kGm 8. tiid pfedal Mgr. Petr Samanova,
Sikora reditelce | reditelka Skoly €. j.
gkoly ZSMSP/45/2019

16.3 Stiznosti v oblasti pracovnépravnich vztaht

Stiznosti v oblasti pracovnépravnich vztazich

Datum Obsah stiznosti StéZovatel Stiznost vyfidil
podani
X X X X

§ 175 zékona ¢. 500/2004 Sb., sprévni fad
§ 174 odst. 4 zakona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon.
§ 25c odst. 7 zdkona ¢&. 65/1965Sb., zdkonik prace

Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova




17. Ukazatele rozpoctu a piehled dalSich jeho prostredki

17.1 PInéni zavaznych ukazatelt rozpoctu

v tis. K¢
Ukazatele stanovené krajskym uiadem Stanoveno rozpoétem | Stav k 31. 12.
(kone¢ny stav po
upravach)
P¥imé NIV celkem 20974 051 20 974 051
% z toho - Platy 15 165 854 15 165 854
E - OON 20 000 20 000
3 Limit po&tu zam&stnanc 46,12 48,41
Odvody 5163511 5155718
5o FKSP 303 316 303 317
§ 5  [oNIV 321 370 329 162
Prostiedky poskytnuté a stanovené Stanoveno rozpoctem Stav k 31. 12.
ZFizovatelem (kone¢ny stav po Upravach)
Prispévek NIV 3893 000 3893 000
2 Prispévek na investice 0 0
s 8 Prijmy — dotace — plavani 10 850 10 850
17.2 PInéni dalSich ukazatelii rozpoctu
v tis. K¢
Prostredky Stanoveno rozpoctem Stav k 31. 12.
(kone¢ny stav po Gpravach)
Penézni fondy
Fond odmén 55 080,00 55 080,00
Fond rezervni 147 536,06 147 536,06
Fond investi¢ni 0
Ucelové prostiedky kapitoly MSMT
Dalsi zdroje
Dotace EU — OP VVV Matematika pro 21. 834 528,00 834 528,00
stoleti
Odpisy IM —SD 500,54 500,54

Udaje se uvddéji za kalenddrni rok, ve kterém byl zahdjen skolni rok, za ktery je zpracovdna

vyrocni zprava skoly.

Zdkon ¢. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost v rozpoctovych a v

nékterych dalsich




organizacich a orgdnech

$ 160 a 161 zdkona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zdkon

§ 178 a 180 zdkona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zdkon

§ 25 a7 33 zdkona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocti

Narizeni vlady ¢. 330/2003 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci rozpoctovych a nékterych
dalsich

organizaci.

Vyhldska ¢.492/2005 Sb., o krajskych normativech

Vyhldska ¢. 114/2002 Sh., o fondu kulturnich a socidlnich potreb

Zpracovala: Renata Labajova

18. Financ¢ni vypoiadani dotaci, vyuctovani a pouziti dalSich
prostiredkii

Obsah:

A Finan¢ni vyporadani dotaci

B Vyuctovani prostiedkd NIV

C Pouziti dalSich prostfedkl rozpoctu
D Hospodarsky vysledek

A Finanéni vypoiadani dotaci

18.1 Finanéni vyporadani dotaci ze statniho rozpoc¢tu podle § 7 odst. 1 vyhlasky
¢. 52/2008 Sb.

v tis. K¢
Utelovy |Ukazatel Poskytnuto | Pouzito k 31. | Vratka p¥i
znak k 31. 12. 12. finanénim
vyporadani
70 Piimé NIV celkem 20 974 051 20 974 051 0
Z - Platy — PP 15 165 854 15 165 854 0
toho
- OON 20 000 20 000 0
- Ostatni (pojistné + FKSP+ | 5788197 | 5788197 0
ONIV)
33070 |Plavani — Il. Etapa 10 850 10 850 0
- Neinvesti¢ni dotace celkem 20984 901 20 984 901 0

Jednd se o financni vypordddni dotaci na pfimé vydaje na vzdéldvdni a dalsich stdtnich
ucelovych dotaci poskytnutych z kapitoly $kolstvi (dotace MSMT CR), které byly poskytnuty
primo z krajského uradu. Limit po¢tu zaméstnanct ve vypordadani dotaci zachycen neni.




Ve sloupci ,,Poskytnuto k 31. 12.“ Jsou u jednotlivych ukazatel( uvedeny poskytnuté cdstky
podle posledni upravy rozpoctu.
Ve sloupci ,,PouZito k 31. 12.” Budou uvedeny cCdstky, které odpovidaji skutecnému cerpdni

dotace.

Ve sloupci , Vratka” odpovidd nedocerpané Cdstce, kterd se odvddi v pfesné vysi bez

zaokrouhlovdni poskytovateli.

B Vytctovani prostiredk

i NIV

18.2 Vyuctovani prostredki NIV — sumar (poskytnutych dle § 180 zakona ¢.

561/2004 Sb.)

v tis. K¢
Ukazatel Hlavni ¢innost Dopliikova Cinnost
Rozpocet Stav k 31. 12. Rozpocdet Stav k 31. 12.
Naklady celkem 27584 341,71 | 27584 341,71 | 634 087,10 634 087,10
Vynosy celkem 27 595 115,25 | 27595 115,25 | 686 463,00 686 463,00
Hospodaisky vysledek 10 733,54 10 733,54 52 375,90 52 375,90

18.3 Vyuctovani prostredkua NIV — podrobny rozpis (poskytnutych dle § 180

zakona ¢. 561/2004 Sb.)

a) Hlavni ¢innosti

v tis. K¢

Nakladové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Potraviny 1505171,48 1505171,48
Knihy, ué¢ebni pomiicky 203 476,00 203 476,00
DHM 508 180,52 508 180,52
Néakup materidlu j.n. 494 714,97 494 714,97
Elektricka energie 400 194,90 400 194,90
Plyn 672 736,30 672 736,30
Sluzby post 5 632,00 5 632,00
Sluzby telekomunikaci 69 362,80 69 362,80
Sluzby penéznich tstavi 20 646,90 20 646,90
Poplatky 0 0
Skoleni 203 429,00 203 429,00
Zpracovani mezd a ucetnictvi 110 943,50 110 943,50
Nakup sluzeb j.n. 371938,24 371 938,24
Drobné opravy a udrzba 162 437,70 162 437,70
Technické zhodnoceni 10 490,70 10 490,70
Mzdové naklady 15 710 686,00 15 710 686,00
Zakonné pojisténi 5 257 918,00 5257 918,00




Jiné socialni naklady 347 335,00 347 335,00
Ostatni naklady z ¢innosti - pojisténi 148 887,70 148 887,70
Cestovné 83 234,00 83 234,00
Odpisy 1238 963,00 1238 963,00
Reprezentace 40 113,00 40 113,00
Plavani 17 850,00 17 850,00
Naklady celkem 27584 341,71 27584 341,71
Rozpocet Stav k 31. 12.
Prispévek ztizovatele 3893 000,00 3 893 000,00
Uplata za Skolni stravovani 1505 170,00 1505 170,00
Uplata za predskolni vzdélavani 197 573,00 197 573,00
Cerpani fondi 175 097,00 175 097,00
Piijmy — SD ucelové 4 298,00 4 298,00
Dalsi ptijmy- uroky 47,71 47,71
Odpisy IM ze SD 500,54 500,54
Dotace EU 834 528,00 834 528,00
SR 20 984 901,00 20984 901,00
Vynosy celkem 27 595115,25 255095 115,25
Hospodarsky vysledek 10 773,54
Pfiloha: Vykaz zisku a ztrat
b) Doplrikové cinnosti
Nékladové polozky Rozpocdet Stav k 31. 12.
Potraviny 285 870,00
Pradlo, odév a obuv
Knihy, u¢ebni pomicky
DHM 1 687,00
Nakup materialu j.n. 5 905,90
Voda
Teplo
Elektricka energie 11 047,10
Plyn 10 188,70
Sluzby post
Sluzby telekomunikaci 1471,10
Sluzby penéznich ustavi 1115,10
Najemné
Skoleni a vzd&lavani 69,50
Zpracovani mezd a ucetnictvi 68,80
Nakup sluzeb j.n. 2 273,50
Drobné opravy a udrzba 1430,20
Programové vybaveni
Vybaveni ICT
Ostatni néklady z ¢innosti 786,00
Cestovné 1430,20
Mzdové naklady 237 922,00
Zakonné socialni pojisténi 68 717,00




Zakonné socialni naklady 4 105,00
Naklady celkem 634 087,10
PFijmové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Stravné cizi stravnici 651 708,00
Pronajem 34 755,00
Piijmy celkem 686 463,00
Hospodarsky vysledek 52 375,90

Ptiloha: Vykaz zisku a ztrat

Vyuctovadni prostredki NIV v hlavni ¢innosti (tabulka 2 a 3) se vztahuje na prostredky
poskytnuté dle § 180 zdkona ¢. 561/2004 Sb. zrizovatelem. Vysledkem vyuctovani je

hospoddrsky vysledek.

Vyuctovadni prostredki NIV v doplrikové Cinnosti (tabulka 2 a 4). Vysledkem vyuctovani je

hospoddrsky vysledek, jehoZ vyse se okomentuje v komentdfi.

*Pozn.: je na zvdZeni zpracovatele, kterou tabulku pouZije, miZe pouZit obé.

Udaje se uvddéji za kalenddini rok, ve kterém byl zahdjen skolni rok, za ktery je zpracovdna

vyrocni zprava skoly.

V komentadri je tfeba uvést divody nedocerpdni pridélenych prostredki a zdivodnéni

hospoddrského vysledku.

C Pouziti dalSich prostredki rozpoctu

18.4 Pouziti penéznich fondu

v tis. K¢
Ukazatel Rozpocet Pouzito k 31. 12.
Ostatni vynosy z Cinnosti 0 4 298,00
Rezervni fond 0 175 097,00
18.5 Pouziti dalSich zdroju
v tis. K¢
Ukazatel Rozpocet Pouzito k 31. 12.
Poplatky 0 0
Uroky penéznich Ustav 0 47,71
18.6 Pouziti investic
v tis. K¢
Ukazatel Rozpocet Pouzito k 31. 12.
X 0 0




Pripadné pouZiti dalsich prostredk( rozpoctu se uvede do tabulek ¢. 5, 6 a 7. Pokud

v nékterém pripadé nedojde k uplnému vycerpdni rozpoctovaného ukazatele, uvede se

v komentdri nejen divod proc¢ tomu tak bylo, ale i jak s nevyuZitymi prostredky bylo naloZeno.

D Hospodarsky vysledek

Na zakladé vyuctovani prostredkd NIV v hlavni a doplrikové Cinnosti (viz tabulky €. 2, 3 a 4)
zpracovatel vycCisli upraveny hospodarsky vysledek (tabulka ¢. 8), ktery mize byt zlepseny

nebo zhorseny.

18.7 Upraveny hospodarsky vysledek

v K¢
Ukazatel K¢
Hospodarsky vysledek z hlavni ¢innosti 10 773,54
Hospodarsky vysledek z doplfikové ¢innosti 52 375,90
Hospodarsky vysledek celkem k 31. 12. .... (pfed zdanénim) 63 149,44
Predpokladané zdanéni 0
Celkem po zdanéni 63 149,44
Dodatec¢né odvody a vratky 0
Uhrada ztraty z minulych let 0
Dalsi polozky upravujici hospodarsky vysledek 0
Upraveny hospodafisky vysledek (zisk +, ztrata -) 63 149,44

Zhorseny hospodarsky vysledek

V pfipadé zhorseného hospodarského vysledku zpracovatel navrhne zpUsob jeho kryti
(tabulka ¢. 9). V komentafi pak uvede nejen dlvody jeho vzniku, ale uvede i ndvrhy na

opatreni ke zlepseni hospodareni pro nasledujici obdobi se zamérenim na zlepsSeni

hospodarského vysledku.
ZlepSeny hospodarsky vysledek

V pfipadé zlepSeného hospodaiského vysledku zpracovatel navrhne rozdéleni zlepSeného
hospodarského vysledku a zdGvodni vysi pridéld jednotlivym penéZnim fondim (tabulka ¢.

10). Prioritou je pokryti pfipadnych ztrat z minulych let.

18.8 Kryti zhorSeného hospodarského vysledku

v K¢
Ukazatel K¢
Ztrata z hospodareni celkem 0
na vrub rezervniho fondu 0
Kryti ztraty |z rozpoctu zfizovatele 0
ze zlepSeného hospodarského vysledku v pfistim roce 0
jinym zpGsobem* 0

* Podrobnéji rozvést v komentadri




18.9 Navrh na rozdéleni zlepseného hospodarského vysledku

v K¢
Ukazatel Stav k 31. 12. | Navrh na rozdéleni | Stav po rozdéleni
2016 (sl.4 =sl.2 +5sl. 3)
1 2 3 4
Ztrata z minulych let 0 0 0
Rezervni fond 147 536,06 31574,44 179 110,50
Fond odmén 55 080,00 31 575,00 86 655,00
Odvod do rozpoctu zfizovatele 0 0 0
Celkem 63 149,44

§ 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sh., kterou se stanovi zasady a terminy finanéniho vyporfadani

vztahd se statnim rozpocétem

§ 180 zékona ¢&. 561/2004 Sb., Skolsky zakon
§ 53 a nasl. zakona ¢. 218/2000 Sb., rozpoctova pravidla
§ 16 vyhlasky 505/2002 Sb., kterou se provédéji néktera ustanoveni zékona ¢. 563/1991 Sb., o

Uéetnictvi

Zpracovala: Renata Labajova

19. Udaje o hospodaieni, ukazatele nakladovosti

Podobu rozboru hospodareni s finanénimi prostfedky statniho rozpoctu vymezuje smérnice
MSMT &.j. 19963/2005-44. V souladu s touto smérnici se rozbor hospodareni sklada ze dvou

casti:

- rekapitulace ¢erpani prfimych NIV ve strukture obdobné vyuctovani dotaci (poskytnuto,

pouzito, vratka),

- Udaje o nakladovosti jednotlivych soucasti Skoly.

Ucelovy Ukazatel Poskytnuto | Poufito ;::‘aat::n?r:
znak k 31. 12. k 31. 12. NS
vyporadani
18 61
P¥imé NIV celkem 8616363 | 18604 544 11 819
33353 |z
toho |- OON 33300 33300 0
- Ostatni (pojistné + FKSP + 5226 969 5219 796 2173
ONIV)
. 387 447
33052 | Zvyseni platl pracovnik( RgS 387447 0
. 151 517
33073 | ZvyZeni plat pracovnikd RgS °15 132359 19 158




Neinvesticni dotace celkem

19 155 327

19124 350

30977

19.1 Rekapitulace ¢erpani primych NIV (podle § 7 odst. 1 vyhlasky ¢. 52/2008 Sb.)

v tis. K¢

Jednd se o financni vyporaddni dotaci na primé vydaje na vzdélavani a dalsich statnich
ucelovych dotaci poskytnutych z kapitoly skolstvi (dotace MSMT CR), které byly poskytnuty
primo z krajského uradu. Limit poctu zaméstnanct ve vyporddadni dotaci zachycen neni.
Ve sloupci ,,Poskytnuto k 31. 12.“ Jsou u jednotlivych ukazatell uvedeny poskytnuté cdstky

podle posledni upravy rozpoctu.

Ve sloupci ,,PouZito k 31. 12.” Budou uvedeny cdstky, které odpovidaji skutecnému cerpdni

dotace.

Ve sloupci , Vratka” odpovidd nedocerpané Cdstce, kterd se odvddi v pfesné vysi bez

zaokrouhlovdni poskytovateli.

19.2 Ukazatele nakladovosti v roce 2018

Ukazatel Radek Skuteéné Jednotka
¢islo naklady
k 31.12.2017
Ptimé NIV celkem 1 20974 051 K¢
z mzdové prostiedky 2 15 165 854 K¢
toho: |vtom: \ na PP a NP 2 15 165 854 K¢
ONIV celkem 3 329 162 K¢
z toho: |na ucebnice, ucebni pomucky a 3a 120 802 K¢
Skolni potieby
na DVPP 3b 13 569 K¢
Skutecné vydaje na jednotku vykonu
Pi‘epolteny pocet jednotek 4 680 0soba
Piimé naklady na vzdélavani na jednotku vykonu | f.1/i.4 30 844,19 K¢&/osoba
Mzdové néklady na jednotku vykonu r2 /14 22 302,73 K¢/osoba
ONIV na jednotku vykonu r3/1.4 484,06 K¢/osoba
Naéklady na ucebnice, ucebni pomiicky a skolni r.3a/f.4 177,65 K¢/osoba
potieby na jednotku vykonu
Naklady na DVPP na jednotku vykonu .3b/i.4 19,95 K¢&/osoba
Prepocteny pofet zaméstnanci 5 48,41 0soba
v tom: |
Mzdové prostfedky na zaméstnance r.2/1.5 313279,36 K¢/osoba




s v s

19.3 Pocet vykonu (déti, Zaku, stravovanych atd.)

Soucast Pocet vykont ve Skolnim roce Prepocteny
Skoly Sk. rok 2015/2016 Sk. rok 2016/2017 pocet vykond
1 2 3 4
Materska Skola 89 88 88,67
Zakladni Skola 242 240 241,33
Skolni druZina 54 55 54,33
Skolni jidelna 311 304 308,67
Celkem 696 687 693
Poznamka:
Sloupec4 = 8 * sloupec 2 +4 * sloupec 3

12

Ukazatele ndkladovosti se zpracovdvaji samostatné za kaZdou soucdst skoly (MS, ZS, SD + SK,
SJ, ZUS, DDM) prostfednictvim tabulky & 2 (zpracuje se prdvé tolik tabulek, kolik md skola
soucdsti). V této tabulce se jako jeden ze vstupnich udaji pouZivd , Prepolteny pocet
vykon(”, ktery je vhodné si predem vycislit prostfednictvim tabulky ¢. 3. V této tabulce se
uvadeji jako vstupni udaje vykony z prislusnych vykonovych vykazi a to:

- ve sloupci 2 udaje z vykonového vykazu za posledni skolni rok, za ktery byla vyrocni

zprdva zpracovdna,

- ve sloupci 3 udaje z vykonového vykazu za skolni rok, za ktery se zprdva zpracovadvad.
K udajim v této tabulce zpracovatel pripoji komentadr, v némz uvede rozhodné skutecnosti
ovliviiujici jednotlivé vykony ve sledovaném kalenddfnim roce.
Dalsi potfebné udaje pro vyplnéni tabulky ¢. 2 se naleznou ve vykaze P1-04 za 1. — 4. Ctvrtleti.

19.4 Pocet vykonu (déti, Zaku, stravovanych atd.)

Soucast Prepocteny

Skoly sk. rok 2017/2018 sk. rok 2018/2019 Pocet vykonii

1 2 3 4

Mateiska skola 88 82 86,00
Zéakladni Skola 240 235 238,33
Skolni druzina 55 55 55,00
Skolni jidelna 304 295 301,00
Celkem 687 667 680
Poznamka:

Sloupec 4 = 8 *sloupec 2 + 4 * sloupec 3

12




19.5 Neinvesticnich vydaje na 1 Zaka

Neinvesti¢nich vydaje na 1 Zaka (1 dité) za rok 2018

Prepocteny pocet zakt (déti) 680

v tis. K¢
Nakladové polozky Naklady celkem Naklady na 1 Zaka (dité)
Potraviny 1505 2,21
Knihy, u¢ebni pomticky 203 0,29
DHM 508 0,74
Nakup materialu j.n. 494 0,72
Voda 0
Teplo 0
Elektricka energie 400 0,58
Plyn 672 0,97
Sluzby post 6 0,01
Sluzby telekomunikaci 69 0,10
Sluzby penéznich tstavi 20 0,02
Najemné 0 0
Skoleni a vzdélavani 203 0,29
Zpracovani mezd a ucetnictvi 111 0,16
Nakup sluzeb j.n. 390 0,35
Drobné opravy a udrzba 162 0,57
Mzdové naklady 15711 23,10
Zakonné pojisténi 5258 7,73
Jiné socialni naklady 347 0,51
Cestovné 85 0,12
Odpisy 1238 1,82
Ostatni naklady z ¢innosti 149 0,21
Pojisténi 10 0,01
Reprezentace 40 0,05
Celkem 27 584 40,56
Prijmové polozky Prijmy celkem Prijmy na 1 Zaka (dité)
Uplata za Skolni stravovani 1505 2,21
Uplata za piedskolni vzdélavani 197 0,29
Prispévek ztizovatele 3893 5,73
Cerpani fondd, sponzorské dary 179 0,26
Dotace EU projekt 835 1,23
SR 20 985 30,86
Uroky, odpisy 1 0
Celkem 27 595 40,58
Neinvesti¢ni vydaje
Dotace statu a EU na 1 zaka (1 dit&) v roce 2018 32,09
Neinvesti¢ni vydaje na 1 Zaka (1 dité) po ode¢teni dotace 6,28

§ 178 odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb., $kolsky zakon
§ 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., kterou se stanovi zasady a terminy finanéniho vyporadani

vztahd




se statn/im rozpoctem

Smérnice MSMT &j. 19963/2005-44 o rozboru hospodareni s finanénimi prostfedky statniho rozpoétu

Rozbor hospodareni s financnimi prostredky zrizovatele

Obdobné tak jako v predchozim pripadé je mozné realizovat rozbor hospodareni s finanénimi
prostredky zfizovatele, Ize ziskat i udaje o ndkladovosti jednotlivych soucdsti skoly.

Z praktického hlediska je vsak vyhodnéjsi vycislit neinvesticni vydaje skoly pfipadajici na
jednoho Zdka (1 dité), které je povinna hradit obec, jestliZze Zak pIni povinnou Skolni dochdzku
ve Skole zfizené jinou obci (§ 178 odst. 6 zdkona ¢. 561/2004 Sb.).

Neinvesticni vydaje na 1 Zdka (1 dité)

Neinvesticni vydaje na 1 Zdka (popripadé 1 dité) se vycisli pomoci tabulky C. 4, pro jejiz
vyplnéni je opét potrebny prepocteny pocet Zaki (déti) z tabulky C. 3. V jeji prijmové cdsti
neni pfispévek zfizovatele. Neinvesticni vydaj na 1 Zdka (1 dité) predstavuje ndkladovost dané
soucdsti skoly. Po jejim sniZeni o dotaci statu na 1 Zdka (1 dité) se ziska neinvesti¢ni vydaj
této Skoly na jednoho jejiho Zdka (1 dité), ktery je povinna hradit obec jiné obci, kterd skolu

zridila.

Zpracovala: Renata Labajova

20. Materialné-technické podminky vzdélavani

20. 1 Materialné-technické podminky vzdélavani

Prostredi, prostory a vybaveni Skoly

Komentar

budovy, ucebny, herny a dalsi mistnosti a
jejich esteticka uroven

Hlavni sidlo Skoly je rozdéleno do dvou budov
s €. p. 187, spojenych krékem. V planu pro
Skolni rok 2019/2020 je otevieni nové budovy
pro 34 déti MS. S tim souvisi rekonstrukce
mistnosti do¢asného pobytu déti MS (vyjimka).
Ze stavajicich prostor vzniknou prostory pro 1.
tfidu a Skolni druzinu. V soucasnych prostorach
Skolniho bufetu vznikne moderni Skolni cvi¢na
kuchyné. Planovali jsme také stéhovani prostor
skladu ucebnic tak, aby vznikl prostor pro sklad
naradi a materialu pro vyuku pracovnich
¢innosti. Obec planuje rekonstrukci stfechy
nad télocvi¢nou z dlivodu prisaku v destivych
dnech nebo pfi tani snéhu. V pfizemnich
Castech resSime vlhnuti stén a podlah. Obec
planuje sanacni Setreni.

¢lenéni a vyuzivani prostoru ve skolach
s vice soucastmi

Clenéni budovy je dostacujici pro jednu tfidu
v ro¢niku. Pfi dvou tfidach v ro¢niku se Skola
potyka s nedostatkem prostoru. Chybi
kmenové tridy.




odborné pracovny, knihovny, studovny,
multimedialni ucebny

Odborna pracovna ICT je vybavenad
nevyhovujicim hardwarem. Pocitace jsou
vétSinou 8 let staré i starsi. Planujeme zapojeni
do projektu umoZiujiciho modernizaci HW i
SW. Ve skole se v srpnu 2019 bude realizovat
vystavba serverovny, obec schvdlila finanéni
prostfedky pro obnovu serveru a pokryti Skoly
signalem WIFI. Planujeme také modernizaci
ucebny fyzikalné chemické.

V Cervenci 2019 jsme vybavili Skolni knihovnu
novymi policemi, které poskytuji dostatek
prostor pro nakup knih do Skolni knihovny.
Knihy budou zakoupeny z projektu OP VVV.

odpocinkovy aredl, zahrady, hristé

Areal zahrady a hfisté je hojné vyuZivan pro
sport, vyukovou Cinnost v pfirodé a odpocinek.
Skola planuje pro déti $kolni druZiny vybudovat
v prostorach zahrady détské hristeé.

Umeély povrch htisté, které je vyuzivano
nékolikrat denné, projevuje zndmky silného
opotrebeni. Planujeme vyménu umélého
povrchu s opravou podkladu pro povrch.

koncertni, tanecni saly, ateliéry, nahravaci
studia, akustické a pripadné dalsi fyzikalni
vlastnosti prostord pouzivanych pro vyuku

Se zfizovatelem planujeme postupné
vybavovani uéeben ICT technikou. Akustické
vlastnosti jsou ve tfidach dobré.

V letnich mésicich se sluneéné tfidy prohfivaji.
Ve spolupraci se zfizovatelem zjisStujeme
moznosti zatemnéni, vzduchotechniky nebo
klimatizace.

vybaveni u¢ebnimi pomuckami, hrackami,
stavebnicemi, hudebnimi nastroji,
sportovnim naradim apod.

Diky podpore zfizovatele a projektim OP VVV
je nase skola velmi dobfe vybavena vSemi
zminénymi prostfedky. Vybaveni se obnovuje
dle mozZnosti skoly a s vyuZzitim financnich dar(
a dotaci. Skola planuje vybavit $kolu dalimi
potifebnymi pomuickami ke zkvalitnéni vyuky —
dataprojektory,

tabule, pocitace, notebooky. Skola planuje
dovybaveni tablety pro interaktivni vyuku a
pocitaci v ramci projektd a o podpore jedname
se zfizovatelem..

vybaveni zak( ucebnicemi, u¢ebnimi texty

Kazdoroc¢né planujeme vyménu inventare ve
skladu ucebnic. Pracovni sesity si zaci hradi
sami. Na kopirovani

ucebnich textl poskytuje zfizovatel dotace.
Nakup ucebnich pomfcek ¢i vyukovych
program( je také zajiStén z dar(i a dotaci obce.

vybaveni kabinet(, laboratofi a u¢eben
pomuckami

Postupné vybavovano, obménovano, na velmi
dobré drovni.

dostupnost pomtcek, techniky,

Dostupnost pomdicek je dobra. Skola odebira




informacnich zdrojl a studijniho materidlu

odborné casopisy, kupuje publikace dle
potfeby. VSechny odborné publikace jsou
umistény v ucitelské knihovné. Skola ziskava
podstatnou ¢ast

informaci prostfednictvim internetu.

§ 27 zékona ¢. 561/2004 Sh., skolsky zakon

§ 7, 13 a 14 zakona ¢. 258/2000 Sb., o ochran¢ veiejného zdravi

§ 6 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani

Vyhlaska &. 108/2001 Sb., kterou se stanovi hygienické poZadavky na prostory a provoz $kol,
pfedskolnich zafizeni a nékterych Skolskych zafizeni

\ Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

21. Vysledky inventarizace majetku

21.1 Inventarizovany majetek

Druh majetku

Inventarizace Celkova hodnota
ke dni 31. 12. k 31. 12. 2018
2018

Dlouhodoby hmotny majetek — 021

F,D 92 054 440,58 92 054 440,58

Dlouhodoby hmotny majetek — 022 F,D 565 880,61 565 880,61
Drobny dlouh. nehm. maj. — inv.- 018 F,D 132 521,00 132 521,00
Drobny dlouh. nehm. maj.-UP-018 F,D 76 785,00 76 785,00
Drobny dlouh. hmot. maj.-inv.,FKSP-028 F,D 13 989,20 13 989,20

Drobny dlouh. hmot. maj.-UP-028

F,D 6 787 065,03 6 787 065,03

Materialové zasoby

F,D 93 241,98 93 241,98

Hmotny majetek v OTE (do 3000K¢)

F,D 1563 171,88 1563 171,88

Nehmotny majetek v OTE (do 7000K¢) F,D 54 275,00 54 275,00
Uc€ebni pomucky A (do 3000 K&) F,D 66 280,20 66 280,20
UcCebni pomicky D F,D 2915 893,79 2 915893,79
Knihovny F,D 239 763,94 239 763,94
Celkem stav mimo mater. zasoby 101 103 079,10 | 101103 079,10
Nedokon&eny DHM-042 D 0 0
Ceniny D 0 0
Pokladni hotovost D 0 0

* Zpusob provedeni inventarizace: fyzicky (F), dokladové (D).




21.2 Zavéry inventarizace

Inventarizace

Komentar

Inventarizovan byl majetek umistény
(upfesnéni objektu)

V budovach ¢p. 184 a ¢p. 60

Neupotiebitelny, pfebyteény, nevyuZzity
majetek a zpulsob, jak by s nim mohlo byt
nalozeno

Nebyl zjistén neupotrebitelny majetek.

Inventariza¢ni rozdily (manka, pfebytky),
navrh na jejich vypofadani, postih

Nebyly zjistény.

Zjisténé nedostatky a zavady pfi
inventarizaci, zajiténi majetku, jeho
ochrana pfed poSkozenim, odcizenim

Nebyly zjistény nedostatky.

Navrh inventarizaéni komise na vypofadani
inventariza¢nich rozdild

Navrhy inventariza¢ni komise nebyly
stanoveny.

Inventarizaéni komise

Ing. Véra Jochymkova
Petr Cieslar
Mgr. Lucie Walicova

Datum inventarizace

17.12.2018 -21.12. 2018

Zakon 563/1991 Sb., o ucéetnictvi

Vzorova smérnice o tuctovani majetku €. j. 32 197/2005-44 ze dne 7. 12. 2005

Zavazna osnova a obsah roc¢ni zpravy prispévkovych organizaci zfizovanych Ministerstvem Skolstvi,
mladezZe a télovychovy €. j. 30 895/2005-44 ze dne 5. 12. 2005

Vzorovy navrh k provedeni inventarizace v roce 2001 ¢. j. 16 229/2001-44

] Zpracovala: Renata Labajova

22. Udaje 0 zapojeni §koly do rozvojovych a mezinirodnich
programu

22.1 Udaje o zapojeni skoly do rozvojovych programii

Nazev programu

Operacni program Vyzkum vyvoj a
vzdélavani

Strucny popis programu

Nazev projektu: Matematika pro 21. stoleti
Dotace byla poskytnuta 5. 1. 2017 do 31. 12.
2018

Cile zapojeni skoly

ZvysSeni matematické gramotnosti déti.

Pocty zapojenych

VSichni vyucujici zakladni i materské Skoly

Finanéni vyporadani (dotace, spoluticast)

1117 365,00 K¢, spoluticast OK¢

Ndazev programu

Podpora vyuky plavéni v ZS

Strucny popis programu

Dotace na dopravu déti na vyuku plavani.

Cile zapojeni Skoly




Do programu se zapojily déti |. stupné.

Pocty zapojenych

40 deti

Financni vyporadani (dotace, spoluticast)

10 850,00 K¢, spolutiéast 0 K¢

Nazev programu

Operacni program Vyzkum vyvoj a
vzdélavani

Strucny popis programu

Nazev projektu Digitalné ve 21. stoleti

Cile zapojeni Skoly

Vyuzivani modernich technologii jako bézna
soucast vyuky na ZS a MS Pisek.

Pocty zapojenych

Vsichni vyucujici zakladni a materské sSkoly

Financni vyporadani (dotace, spoluticast)

1614 118 K¢, spolulcast 0

22.2 Udaje o zapojeni $koly do mezindrodnich programu

Nazev programu

Erasmus + (Skolni rok 2019/2020)

Strucny popis programu

LO -VE

Learning Outdoors - Vivid Explaration
Spolupréce se $kolami ve Spanélsku,
Portugalsku, Slovensku, Finsku a Chorvatsku

Cile zapojeni Skoly

Podpora vzdélavani venku, objevovani jinych
kultur v Evropé

Pocty zapojenych

6 partnerskych zemi

Financni vyporadani (dotace, spoluticast)

28974,00 EUR

§ 7 vyhlasky ¢.15/2005 Sb., VyhlaSka kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zémérd, vyroénich

zprav a viastniho hodnoceni Skoly

] Zpracovala: Renata Labajova, Mgr. Lenka Samanovd

23. Zapojeni §koly do dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho

uceni

23.1 Kurzy poradané skolou (s akreditaci)

Nazev kurzu; cislo akreditace

Pocet ucastnikt

0

0




23.2 Kurzy poradané skolou (bez akreditace)

Nazev kurzu Pocet ucastniku

ICT vzdélavani Vsichni pedagogové Skoly — bez akreditace,
vlastni zdroje.

§ 7 vyhlasky ¢.15/2005 Sb., ViyhlaSka kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zamérd, vyroénich
zprav a vilastniho hodnoceni $koly

] Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

24. Piredlozené a Skolou realizované projekty financované z cizich
zdrojt

24.1 Projekty a granty zrizovatele

Nazev programu Podpora mezinarodni spoluprdce se skolami
v Polsku — Gogolin, zczyrk (vécné dary,
zahranicéni spoluprace)

Strucny popis programu Dlouhodoba spolupréce s partnery, podpora
vzdélavani narodnostnich mensin
Dotace 147 000 K¢

Spoluucast

Nazev programu

Strucny popis programu

Dotace

Spolutcast

Nazev programu

Strucny popis programu

Dotace

Spoluucast

Vétsinu projektl realizuje Skola svépomoci, aktivity planuje se zfizovatelem, financni plan se
projevi v rozpoctu Skoly.

24.2 Udaje Projekty a granty KU

Nazev programu Podpora aktivit v oblasti prevence rizikovych
projevl chovani u
déti a mladeze na skolni rok 2018/2019

Strucny popis programu Chodime do Skoly radi — zlepSovani klimatu
ve Skole

Dotace KU MSK — 47 000 K¢

Spolutcast 18 550 K¢

Nazev programu Ozdravny pobyt

Strucny popis programu Pobytovy vyjezd ZakU za Cistym vzduchem




Dotace

KU MSK — 336 000 K¢& na dvé topna obdobi

Spolutcast

Rodice zakd — 1200 K¢ na zaka

Nazev programu

Stru¢ny popis programu

Dotace

Spoluucast

Nazev programu

Strucny popis programu

Dotace

Spolutcast

24.2 Udaje Projekty a granty MSMT

Nazev programu

MSMT CR, &islo rozvojového programu &. j.:
MSMT-20870/2018-1

Podpora vzdélavacich aktivit narodnostnich
mensin v roce 2019

Strucny popis programu

Podpora vyuky Zak( z narodnostnich mensin

Dotace

145 784 K¢

Spoluucast

65 497 K¢

Nazev programu

Stru¢ny popis programu

Dotace

Spoluucast

Nazev programu

Strucny popis programu

Dotace

Spolutcast

Nazev programu

Strucny popis programu

Dotace

Spoluucast

24.2 Udaje Projekty a granty ostatnich subjektu

Ndazev programu

SRPD

Strucny popis programu

Sdruzeni rodicl prispiva pravidelné skole
v pldnovaném rozpoctu na kalendarni rok.
Pro rok 2019 je plan na ¢astku:

Dotace

62 700 K¢

Spolutcast

Nazev programu

Stru¢ny popis programu

Ze spolecnych akci se planuje vydélek, ktery
bude vénovan skole jako dar po schvaleni




¢lenskou schiizi SRPD.

Dotace

Spoluucast

Nazev programu

Strucny popis programu

Dotace

Spoluucast

Nazev programu

Strucny popis programu

Dotace

Spoluucast

Komentar

Skola se aktivné zapojuje do realizace mistnich projektti zaméfené hlavné na zaky $koly a
vyuziva poskytnuté dotace zfizovatele. Dale Skola vyuziva moznosti ¢erpani dotaci v ramci
operacnich programi OPVVV a vyhlaSenych dotacnich programi MSK. V ramci

§ 7 vyhlasky ¢.15/2005 Sb., Vyhlaska kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zamérd, vyro¢nich
zprav a vlastniho hodnoceni Skoly

Zpracovala: Renata Labajova, Mgr. Lenka Samanova

25. Spoluprace s odborovymi organizacemi, organizacemi
zaméstnavatelii a dalSimi partnery p¥i plnéni ukoli ve vzdélavani.

25.1 Spoluprace s odborovymi organizacemi

Formy spoluprace Komentar

Spolurozhodovani FKSP

Kritéria dohodnuta na zakladé Smérnice o
Cerpani FKSP. Chybi kolektivni smlouva.

Informovani Cerpani rozpoctu $koly
Zameéstnanci jsou pravidelné informovani
podle ZP.

Projedndvani Pracovnépravni vztahy, platové podminky

RS 74d4 dojednani kolektivni smlouvy.
Odbory byly zaloZeny v roce 2018.

Kontrola Chybi kolektivni smlouva. Nem{(zZe byt tedy
kontrolovano jeji pInéni.

Komentar

V dubnu 2019 predlozila feditelka Skoly kolektivni smlouvu k dalSimu projednavani.
Kolektivni smlouva stdle neni dojednana.
Skola spolupracuje s odborovou organizaci dle zékoniku prace.




] Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

25.2 Spoluprdce s organizacemi zaméstnavatelu

Formy spoluprace Komentar

§ 7 vyhlasky ¢.15/2005 Sb., Vyhlaska kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zamérd, vyroénich
zprav a vlastniho hodnoceni skoly

Zakon €. 262/2006 Sb., Zakonik prace, paragrafy 199, 317, 61, 306, 220, 209 ke spolurozhodovani

s odborovou organizaci

Zakon ¢&. 262/2006 Sb., Zakonik prace, paragrafy 278-280, 108 k informovani odborové organizace

Zakon €. 262/2006 Sb., Zakonik prace, paragrafy 108, 287, 46, 60, 62, 108,113, 320, 78, 88, 90, 91,
93,

94 k projednavani s odborovou organizac/

Zakon €. 262/2006 Sb., Zakonik prace, paragraf 322 ke kontrole provadéné odborovou organizaci

25.3 Spoluprace s dalsimi partnery

Formy spoluprace Komentar

Druzebni skoly Zakladni skola v Gogoliné

Zakladni Skola ve Szczyrku

SRPD pfi 8 a MS Pisek

Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova

26. Koncepce skoly

Koncepcni zamér sméruje k naplnéni cilti Skoly:

° Orientovat se na osobnost Zaka, respektovat jeho osobni maximum a individualni
potfeby a rozvinout jeho studijni zajmy.

° Pecovat o socialni vztahy mezi Zaky, uditeli, rodici.

° Klast diraz na efektivni, profesionalni a promyslenou praci ucitele, ktera vyuziva

metod konstruktivitstické pedagogiky.
. Planovat skolni praci a smérovat ji ke konkrétnim cildm.
° Vyuzivat hodnoceni zdka ucditelem i Zakovo sebehodnoceni.



21. 6 Oblast vychovy a vzdélavani

a) Vzdélavaci aspekty

DuleZita oblast, de facto samotna napln a smysl skoly jakoZto vzdélavaci instituce. Zde se
napliuji vzdélavaci a vychovné cile v pfimém procesu.
- Smysluplné stanovit cile vzdélavani.
- Aktivné zapojovat zaky.
- Volit vhodné metody a formy prace ucitele.
- Motivace 74k i ugitel( k tvorbé a realizaci SVP.
- Rozvijeni dovednosti klicovych kompetenci.
- Vyhleddvani mezipredmétovych vztah(.
- Rozvijeni spoluprace.
- Snaha o efektivni uceni.
- Pouzivani sebehodnoticich a hodnoticich nastroju.
- Individualizovat a respektovat osobni maximum ditéte.
- Vyuzivat kulturniho dédictvi, posilovat vztah k regionu.
- Podpofit rozvoj fyzické zdatnosti (V zdravém téle zdravy duch).
- Prace s Kompetenénim modem pfi praci pedagogickych pracovnik( — kvalita ve Skole
- Motivovat ucitele ke vzdélavani se v cizim jazyce — vytvofit plan vzdélavani tak, aby se
ucitelé dokazali inspirovat odbornou literaturou ze zahranic¢i a mohli byt inspiraci pro
zaky. Moznost Ucasti v aktivitdch KA1 a KA2 v programu Erasmus +.

b) Vychovné aspekty

Oblast, ktera se v poslednim obdobi ukazuje jako klicova z pohledu rodicu, ale také z pohledu
Skoly (kladeni limit zejména pro vzdélavaci oblast). Obsahuje oblast fesSeni problém(i na
urovni zak-zak, ucitel-zak, rodina-skola, aj., tedy vztahova a socidlni problematika. Obsahuje
celou Sirokou oblast socio-patologickych problému a jejich prevence Tyka se kompletné
vSech vychovnych aspektl vychovy ve Skole a vzdélavacim procesu.

V této oblasti bude Skola dale preferovat:

- Zlepsovani klimatu skoly, a to na urovni jednotlivych tfid a ndsledné na urovni celé skoly.
Preferovana a cilova jsou rlstova klimata s pozitivnim dopadem na osobnostni rozvoj
jednotlivce. Je cilem vylepsit stav — nedovolit, aby jednotlivci narusovali pribéh vyucovaciho
procesu.

- Reseni problémii a jejich prevenci - je nepopuldrni, ale bohuZel stéZejni oblast, majici vliv
na celkovou atmosféru Skoly i na jeji image. Systém prevence a naslednych reSeni se opird o
spolupraci s rodinou a o rozvoj zaki smérem k osobni odpovédnosti a samostatnosti.
Zaméfit ¢innost Skolniho psychologa predevsim na primarné preventivni oblast s pfesahem
na sekundarni prevenci. Spolupracovat na vytvareni pfijemného skolniho klimatu, podilet se
na tvorbé optimalnich podminek pro skolni uspésnost zak( a jejich dobry start do dalsiho
studia a Zivota. Soucasné pusobit smérem k ucitelskému sboru, odborné a metodicky
pomahat uciteldm zavadét a aplikovat pedagogicko-psychologické poznatky do vzdélavaciho
procesu.

- Aktivni moderace vztahovych a vychovnych aspektii — jde o snahu o nastaveni klimat

v jednotlivych tfidach pres rozhodujici osoby majici zasadni vliv na tuto danou oblast - tfidni
ucitele. Cilem je proskoleni a vybaveni TU nastroji a hlavné dovednostmi pro cilené, zdmérné
a planované ovliviiovani vztahovych procest ve tfidé, opfenych o spravné, pozitivni a
Zadouci navyky zaku. Cilené podporovat spolupraci ucitel — asistent pti vyucovani.



Pritomnosti asistenta pedagoga ve vyuce by se mélo dosahnout zvySené podpory
individudlnich potreb Zaku; takového postaveni asistenta pedagoga, aby se stal
dlvéryhodnym poskytovatelem zpétnych vazeb, celkového ptiznivého klimatu tridy a
nezdavislého pohledu na vyuku, na kooperaci déti; rozvoje spoluprace a to hlavné v oblastech
parového uceni a pfipadné vymény roli ucitel — asistent a spole¢ného planovani hodiny
ucitele s asistentem. S tim souvisi vhodny vybér zaméstnanc( na pozici asistenta pedagoga.

26.2 Spoluprace s rodiCi

PR Skoly zaméreny na komunikaci, spolupraci a participaci se soucasnymi zZaky a jejich
rodinami, jakoZto vyznamného nastroje tvorby vzdélavaciho procesu. Jde o budovani
atmosféry, postavené na vzajemném pochopeni a diivére a otevienosti. Je také nutné se
zaméfit na upevnéni vztahu se Spolkem rodicli a pratel déti a zajistit funkénost Skolské rady.
PR zamérena na budouci Zaky a jejich rodiny, zfizovatele, ale i na Sirokou verejnost. Jde o
systematické, soustavné a spravné plsobeni na vefejné minéni a jeho chapani skoly, jejiho
programu a plsobeni.

26.3 Oblast personalni véetné dalSiho vzdélavani zaméstnancu

Cile v oblasti personalistiky:

Vytvaret vhodné sociokulturni prostiedi Skoly, aby zaméstnanci Skoly fungovali jako jeden
tym. Podpofit narlst vnitini motivace pracovnikd, jejich zdokonalovani a samostatnosti,
objevovani novych a netradicnich postup(l prace, podpofit vztahy a dlivéru na pracovisti a
tim posilit spokojenost pracovnikd.

Zajistit kvalifikované pedagogické pracovniky. Pruzné a vcas reagovat personalnimi zménami
na zmény v poctu zak{ a trid.

UmoZnit zaméstnanclim, aby si definovali svUj vlastni rozvoj a hledali vhodnou pozici, zpétna
vazba, pouceni z minulosti, zavadéni uditelskych portfolii jako jednoho z podkladd pro
pravidelné hodnoceni pedagogt

Motivovat prostiednictvim hledani smyslu pfi dosahovani spolec¢né vize.

Podporovat volné sdileni informaci, napadt, neformalni komunikace, dialogu, diskusi
raznych uhli pohledu.

26.4 Materialni a technicka vybavenost

Tato oblast je zamérena na hmotné zazemi Skoly. Jeji ¢asova a finan¢ni naroénost je pro
Skolu ¢asto limitujici a omezujici. Planovani a rozvoj je dlouhodoby a naro¢ny na proces.
Patri sem veskeré zazemi Skoly, a to movité i nemovité, veskeré hmotné pomducky a nastroje,
a to pfimo i nepfimo souvisejici s vyukou a funkci skoly, veskeré nehmotné pomdcky,
systémy a Know-How opét souvisejici s pedagogickym i nepedagogickymi procesy ve Skole,

.....

financni toky a péce o né.



V této oblasti Skola bude preferovat:

- Rozvoj a péce o Hardtools skoly — ve spolupraci zejména se zfizovatelem postupné
vylepSovani a rozvoj této oblasti se zamérenim na priority a naléhavosti dané typem, stafim
a dalsimi vnéjsimi aspekty. Jednou z velkych priorit bude dokonéeni fyzikalni pracovny a
vytvofeni t¥idy pro MS — planované otevieni nové budovy pro MS — zafi 2019.

- V oblasti tzv. mékkych ndstroji je tfeba stavét na tom, ¢im jiz Skola prosla a déle vychazet
z potieb uciteld. V oblasti didaktickych pomucek je tfeba ve Skole podpofit vybavenost
notebooky tak, aby byly k dispozici vSem ucitelim. Ve 21. stoleti je tfeba podporit dovednost
zajistit vlastnimi lektory (koordindator ICT, feditelka Skoly).

- Logistika a udrzba — je skrytd, podcerniovand, ale dlleZitd oblast. Jeji nezvladnuti limituje
vytéZnost obou vyse uvedenych oblasti MTZ a zaroven efektivitu zdrojl. Patfi sem v€asna a
preventivni udrzba, ptipadné opravy. Systém obnovy a upgrade, systém ,recyklace”
systému. Dale realizani cesty procesl. V neposledni fadé sem patfi i komunikaéni systém
Skoly.

- Cashflow urcuje zdravi organizace. | kdyz $koly maji maly vliv na své pfimé zdroje, ale
mohou vyuzivat fundraising, ale predevsim sem patfi schopnost predvidat vyvoj a vytvaret
Lfinanéni polstare”, tlumici velké a necekané zmény a nepredvidatelna opatfeni. Patfi sem i
systém planovani v oblasti finan¢nich zdroju, tedy systém priorit a vedlejSich zamér(.

26.5 Doplrikova ¢innost

- pronajem télocvicny verejnosti v dobé mimo vyucovani — poskytovani

slevy organizacim zabyvajicim se vyuZitim volného ¢asu déti a mladeZze — TJ Pisek

- nabidka zdjmovych Utvar( zakim dle moZnosti Skoly

- prondjem uceben v dobé mimo Skolni vyucovani

- Uprava ceniku pronajmu z hlediska zvySovani cen energii, materialu na opravy, aj.
- obédy pro cizi stravniky

26.6 Predpokladané pocty zZaku v obdobi 2019 — 2023

1. tfida 2. tfida 3.tfida 4. trida 5.trida
2019 - 2020 17 24 18 24 21
2020-2021 |18 17 24 18 24
2021 -2022 | 32 18 17 24 18
2022 -2023 |17 32 18 17 24

Komentar

Pocet zakl 2. stupné nemlzZeme odhadnout, jelikoZ nase skola neni spadovou skolou pro
okolni obce a presny pocet zakl z okolnich obci, ktefi maji zajem se vzdélavat v nasi skole je
nam znam nejdfive v kvétnu pred zacatkem Skolniho roku.

Zpracovala: Mgr. Lenka Samanova




27 Zavér

Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

$kolni rok 2018/2019 hodnotim pozitivné hlavné ve Vasem pfistupu k revizi SVP.
Rozhodujicim faktorem pro vytvareni efektivni Skoly jste Vy, jste nejcennéjsi kapital, ktery
Skola ma.

Vnitrni evaluaci Skoly se potvrdilo, Ze i pres pedagogické mistrovstvi fady ucitell je treba
podpofit rozvoj ucitelskych dovednosti, zaméFit se na tvorbu Skolni normy — Standard
profese ucitelstvi, zacit od sladéni etickych pedagogickych hodnot a z nich prejit na
didaktické kvality efektivniho vedeni vyucovacich hodin.

S novym vedenim ve skolnim roce 2018/2019 pfisly nové impulsy, které nebyly vidy
pfijimany s pochopenim. Jsem si védoma, Ze od zacatku realizace nové koncepce je nutné
rozvijet kulturu organizace, prodiskutovat a nadchnout pedagogy pro novou vizi Skoly,
protoZe jen spolupracujici tym nadSenych, kvalitnich a schopnych zaméstnancd, jejich trvaly
pozitivni a vysoce profesionalni pfistup je zarukou naplnéni vize a cil(i Skoly.

Vérim, Ze nase minulé spory vyuZijeme k naslednému rozvoji tymu, v nejlepsim pripadé tak,
aby doslo ke vzniku tzv. synergického efektu = ja a ty, to znamena ja (100%) a ty (100%) =
200%.

Dékuji vSem pedagogickym pracovnikiim za kvalitné odvedenou a naroc¢nou praci pro nasi
zakladni a materskou Skolu. Podékovani patfi i ostatnim zaméstnancim, ktefi udélali
maximum pro dobré jméno nasi skoly.

Mgr. Lenka Samanovd
feditelka Skoly
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